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La reforma electoral impulsada por 
la presidenta Claudia Sheinbaum 
entra en su fase más crítica, los 
ojos están puestos en si la coali-

ción oficialista Morena-PT-PVEM resiste 
el embate o termina fracturada por los in-
tereses particulares de sus aliados que le 
han permitido construir la mayoría abso-
luta para lograr las reformas, como la más 
polémica de todas, la del poder judicial. 

La Presidenta enfrenta el desafío de 
sacar adelante su iniciativa, pero su pro-
puesta de ética política y austeridad repu-
blicana, choca con la real politik, esto es 
los intereses creados de quienes han sido 
son grandes aliados de la 4T, PT y PVM, 
quienes ven con la reforma peligrar sus 
intereses y perder los privilegios de ser 
parte del poder. 

La cohesión del bloque que llevó a 
Sheinbaum al poder y su capacidad para 
ejecutar la agenda de la Cuarta Transfor-
mación sin diluciones ni concesiones ex-
cesivas podría fracturarse.

Desde agosto de 2025, cuando se 
anunció la iniciativa, el punto neurálgi-
co ha sido el mismo: los plurinominales 
y el financiamiento público a partidos. 
Sheinbaum insiste en reducir costos elec-
torales, ajustar la fórmula de representa-
ción proporcional y priorizar una reforma 
que no quede “desdibujada”, incluso si 
eso implica avanzar sin consenso total de 
sus aliados. Lo confirmó en mañanera: 
presentará la propuesta el 24 de febrero 
de 2026, Día de la Bandera, con o sin 
acuerdo pleno. 

Es un mensaje claro a PT y PVEM: 
no hay espacio para vetos que preserven 
privilegios a costa de la austeridad repu-
blicana que prometió el movimiento. Pero 
los aliados no ceden fácilmente. El PT y el 
PVEM —partidos que sobreviven gracias 
a las prerrogativas económicas y los es-
pacios plurinominales que les garantizan 
curules sin ganar distritos— han condicio-
nado su apoyo y, en momentos de tensión, 
se han levantado de la mesa. 

El senador del Verde, Luis Arman-
do Melgar, fue tajante: “Ni una coma a 
los plurinominales”. Acusan a Morena 
de querer un “partido único” y señalan 
la “mala actitud” de Luisa María Alcal-
de como detonante de la ruptura tempo-
ral de diálogos. Las reuniones con Rosa 
Icela Rodríguez, la titular de la Secretaría 
de Gobernación, no han logrado avances 
significativos, según reconoció Ricardo 

Monreal: “Será difícil” convencerlos.
En el Senado, donde Morena tiene 67 

escaños (necesita 85 para mayoría cali-
ficada), el aporte de PT y PVEM es in-
dispensable. Sin ellos, la reforma se cae 
o se diluye tanto que pierde esencia. La 
bancada morenista en la Cámara Baja ya 
respaldó la iniciativa “como venga”, pero 

el riesgo es evidente: si no se logra uni-
dad, se mide la verdadera fortaleza de la 
coalición rumbo al 2027. 

No hay ruptura irreversible reporta-
da —la alianza se mantiene en otros te-
mas—, pero las fricciones son palpables y 
podrían escalar si Sheinbaum no cede en 
lo sustantivo. 

La oposición (PRI, PAN) ya aprovecha 
para criticar la falta de diálogo amplio, ad-
virtiendo que sin consensos generales la 
enmienda no prosperará. En el fondo, esto 
revela una verdad incómoda para el oficia-
lismo: la 4T no es monolítica. Los aliados 
menores defienden su supervivencia con 
uñas y dientes, y Morena debe decidir si 
impone su mayoría o negocia concesiones 

que terminen descafeinando la reforma. 
El resultado de estas semanas defini-

rá si Sheinbaum consolida su liderazgo o 
si el poder empieza a fragmentarse desde 
adentro.

Si la reforma electoral de Claudia 
Sheinbaum no logra los votos del Partido 
del Trabajo y del Partido Verde Ecologista 
de México, el escenario se complica dra-
máticamente para Morena en el Congre-
so. 

Ante esta posibilidad, surge la pre-
gunta inevitable en los pasillos de San 
Lázaro y Palacio Nacional: ¿podría Mo-
rena voltear a ver a Movimiento Ciuda-
dano para salvar la reforma? La hipótesis 
no es descabellada. Algunos analistas y 
fuentes cercanas al oficialismo admiten 
que, si los aliados menores se mantienen 
inflexibles, Sheinbaum podría buscar 
romper resistencias en sectores del PAN, 
PRI o, sobre todo, en MC —un partido 
que ha mostrado pragmatismo en nego-
ciaciones puntuales y que, en Jalisco, 
mantiene una relación compleja pero no 
cerrada con Morena en temas locales—. 

Sin embargo, una alianza legislati-
va con MC sería de alto costo político: 
implicaría concesiones que diluirían aún 
más la propuesta y alimentaría las críticas 
de “traición” a la austeridad republicana 
que prometió el movimiento. 

Además, Dante Delgado y su grupo 
naranja no regalarían votos sin cobrar en 
moneda fuerte, como candidaturas o es-
pacios futuros.

Lo más probable es que, sin PT y 
PVEM, la reforma no prospere en su 
versión original. Ricardo Monreal ya lo 
ha calificado como un “desacuerdo le-
gislativo temporal” que no rompería la 

coalición rumbo a 2027 y 2030, pero las 
fricciones dejan ver grietas profundas. 
Sheinbaum apuesta a que la presión públi-
ca y el cierre de filas morenista obliguen 
a los aliados a ceder en el último minuto; 
de lo contrario, el mensaje será claro: la 
Cuarta Transformación puede avanzar sin 
todos sus socios, pero a costa de sacrificar 
reformas emblemáticas. 

Esta semana dirán si la austeridad 
triunfa o si los privilegios pesan más que 
la transformación.

gabriel.ibarrabourjac@gmai.com

EN LA CÁMARA DE DIPU-
TADOS, LA BANCADA DE 
MORENA RESPALDA LA 

REFORMA “COMO VENGA”, 
PERO SIN LOS VOTOS DEL 
PT Y PVEM, EL CÁLCULO 
CONSTITUCIONAL FALLA. 
LA INICIATIVA MORIRÍA 
O SE DILUIRÍA EN CO-
MISIONES, PERDIENDO 

ESENCIA. SERÍA UN GOL-
PE A LA AUTORIDAD DE 

SHEINBAUM Y EVIDENCIA 
DE QUE LA 4T NO ES MO-

NOLÍTICA.

LOS JUEGOS DEL PODER

SHEINBAUM VS. SUS ALIADOS: 
SIN PT NI PVEM REFORMA ELECTORAL EN JAQUE

Era una mañana fría de julio cuando 
los jubilados bloquearon la aveni-
da Juárez. No traían pancartas de 
partido ni consignas de mitin pro-

fesional. Traían recetas médicas sin surtir, 
listas de compañeros muertos esperando 
medicamentos que nunca llegaron, y una 
rabia quieta, de la que más duele, la que 
viene de quien ya no tiene nada que perder. 
Cuarenta años de descuentos quincenales, 
cuarenta años de creer en la promesa insti-
tucional, y ahora esto: cuatro hospitales para 
cuarenta mil jubilados en el área metropoli-
tana de Guadalajara. Hagan la cuenta.

Bienvenidos al IPEJAL, el Instituto 
de Pensiones del Estado de Jalisco, esa 
caja que los gobiernos panistas, priístas y 
mcistas han administrado durante décadas 
como si fuera alcancía personal y que hoy, 
en febrero de 2026, tiene en riesgo dos mil 
ochocientos sesenta y cuatro millones de 
pesos por préstamos a empresas que sim-
plemente dejaron de pagar. Los acreditados 
se llaman Grupo Herradura y SIPYT, y su 
incumplimiento no es novedad reciente: 
llevan desde 2024 sin honrar sus obligacio-
nes. Lo que es novedad es que apenas ahora 
se documente con cifra oficial. 

La arquitectura del desastre no se cons-
truyó de un solo golpe. Se levantó ladrillo a 
ladrillo, administración tras administración, 
con la elegante discreción de quienes saben 
que los fondos de pensiones son pacientes 
eternos: nunca quiebran de golpe, siem-
pre agonización lenta. Mitad de la reserva 
colocada en mercados financieros y fidei-
comisos, treinta por ciento en préstamos, 
quince en inmuebles. 

Así lo advirtió el propio Instituto en 
agosto de 2024, cuando el entorno econó-
mico comenzó a complicarse. La adver-
tencia llegó, fue registrada, y luego fue se-
pultada bajo boletines institucionales sobre 
citas, trámites y cierres de fin de año. La 
narrativa oficial prefería el calendario de 
pagos a la auditoría de inversiones.

Mientras tanto, en las clínicas, los mé-
dicos aprendieron un truco burocrático dig-
no de manual: si un medicamento no apare-
ce en el sistema informático, sencillamente 
no se puede recetar. La receta marca cien 
por ciento de surtido. El paciente sale con 
las manos vacías. El reporte interno dice 
que todo está bien. Es la contabilidad po-
lítica en su versión más descarnada: lo que 
no se registra no existe, y lo que no existe 
no genera escándalo. Hasta que ciento cin-
cuenta jubilados del colectivo Pro-Defensa 
del IPEJAL se plantan frente al edificio de 
pensiones en enero de 2025 y el truco deja 
de funcionar.

En noviembre de 2025, el gobernador 
Pablo Lemus instaló una mesa de diálogo. 
Anunció que la licitación de medicamentos 
ya había sido resuelta. Mostró capacidad de 
respuesta. Fue un momento fotogénico. Lo 
que no dijo es que en febrero de ese mismo 
año se habían prometido once hospitales 
para los jubilados del área metropolitana, 
y dos meses después el número se había 
reducido a cuatro. Once a cuatro, sin ex-
plicación pública, sin consenso social, sin 
rendición de cuentas. Solo el silencio de los 
representantes sindicales que se supone re-

presenta a los trabajadores y, que en Jalisco 
se ha perfeccionado como arte de Estado.

Para darle brillo anticorrupción al re-
lato, en diciembre de 2025 cayeron dos 
exempleados: Moisés Absalón y Alba Ma-
risol, sentenciados por rentar salones del 
Instituto como si fueran dueños. Más de 
dos años de prisión y veinticuatro de inha-
bilitación. Correcta la sentencia, sin duda. 
Pero conveniente también: mientras la 
prensa fotografiaba a los empleados corrup-
tos de escritorio, nadie preguntaba por los 
responsables políticos de las inversiones 
fallidas, por quien autorizó prestar millones 
a empresas que hoy no pagan, por quien 
diseñó la estrategia inmobiliaria que com-
prometió el patrimonio de los trabajadores. 
La corrupción menuda se judicializa. La 
corrupción estructural se administra.

Ahora, en febrero de 2026, el gobierno 
estatal anuncia con entusiasmo urbanístico 
que las oficinas públicas regresarán al Cen-
tro de Guadalajara. El proyecto involucra 
infraestructura e inmuebles ligados al IPE-
JAL. Se habla de reactivación urbana, de 
rescate del primer cuadro, de visión de ciu-

dad. Lo que no se explica es si esos proyec-
tos inmobiliarios responden a una lógica de 
rentabilidad técnica auditada o si reeditan 
el mismo patrón de decisiones político-
inmobiliarias que durante años dañaron las 
finanzas del fondo. 

La pregunta incomoda: ¿No se supone 
que los representantes sindicales de la Sec-
ción 47 y la federación de Sindicatos Autó-
nomos Federados (SAFE) iban a analizar la 
compra de esa propiedad e informar si era 
una buena oportunidad o no esa inversión? 
¿Cuándo informaron? ¿Bajo qué criterio de 
oportunidad se usó el dinero de los pensio-
nados para suplir la necesidad económica 
de una familia de empresarios venidos a 
menos? 

Algunos analistas y columnistas ya pu-
sieron nombre al escenario que se avecina: 
el Fobaproa jalisciense. La comparación no 
es menor. El Fobaproa federal de 1998 fue 
el rescate bancario más caro de la historia 
reciente de México, una deuda privada so-
cializada, un quebranto que los ciudadanos 
pagaron durante décadas sin haber votado 
por él. Si el IPEJAL colapsa sin reforma 

estructural, Jalisco enfrentará una decisión 
idéntica: rescatar el fondo con dinero públi-
co, es decir, con el dinero de los mismos 
trabajadores que el Instituto dejó sin me-
dicamentos y sin pensión digna. La ironía 
tiene la precisión de un bisturí.

La solución que circula en los corrillos 
técnicos es darle autonomía real al Institu-
to, sacarlo de la órbita del Ejecutivo, blin-
darlo de las decisiones discrecionales del 
gobierno en turno. La misma lógica que en 
su momento se aplicó al Banco de Méxi-
co. Sin autonomía, el fondo seguirá siendo 
moneda de cambio político: sus reservas, 
terreno de inversiones convenientes; sus 
medicamentos, argumento de negociación 
sindical; sus jubilados, fotografía de cam-
paña; y el pago de la excesiva nómina de 
los funcionarios del Instituto con los recur-
sos de los jubilados una bofetada a la cara 
del pensionado que va por su mensualidad 
de sueldo mínimo cada mes.

Cuarenta mil trabajadores del área me-
tropolitana esperan atención médica en 
cuatro hospitales. Dos mil ochocientos mi-
llones de pesos duermen en carteras de em-
presas que no pagan. Y en algún despacho 
del centro de Guadalajara, alguien firma los 
planos del próximo proyecto inmobiliario 
del Instituto, optimista, sin memoria y sin 
expediente abierto.

Con estos administradores de bolsillo 
y representantes sindicales a modo en el 
IPEJAL, lo único seguro para los jubilados 
de Jalisco es seguir esperando… El fin de 
los recursos financieros y con ello de sus 
pensiones. 

En X @DEPACHECOS 

IPEJAL: EL FONDO QUE SE HUNDE
MIENTRAS FIRMAN CALENDARIOS DE PAGO

OPINIÓN
Daniel 
Emilio 
Pacheco

Por |

EL FOBAPROA JALISCIENSE

CRÓNICAS DE PACHECO

LA COMPARACIÓN NO ES MENOR. EL FOBAPROA FEDE-
RAL DE 1998 FUE EL RESCATE BANCARIO MÁS CARO 
DE LA HISTORIA RECIENTE DE MÉXICO, UNA DEUDA 

PRIVADA SOCIALIZADA, UN QUEBRANTO QUE LOS CIU-
DADANOS PAGARON DURANTE DÉCADAS SIN HABER 

VOTADO POR ÉL. SI EL IPEJAL COLAPSA SIN REFORMA 
ESTRUCTURAL, JALISCO ENFRENTARÁ UNA DECISIÓN 

IDÉNTICA.

El edificio del IPEJAL simboliza hoy una institución cuya viabilidad financiera y capacidad de servicio están en entredicho.
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Testimonios de personajes políticos y empresaria-
les, así como de la información que arrojan dos 
encuestas que tuve a la vista recientemente, le dan 
cuerpo a esta colaboración.

Hace poco charlé en mi podcast “De frente al poder” 
con el coordinador operativo de Movimiento Ciudadano en 
dicho municipio, David Hernández; político de amplísima 
experiencia que -entre otras cosas- me dijo que la gente en 
la calle le comenta que los servicios públicos jamás habían 
estado tan mal.

Al respecto, y derivado de la difusión de mi programa 
digital, me buscaron comerciantes de la cabecera para con-
tarme sus experiencias. 

Tomé un café hace días con tres de ellos.
De lo que me confiaron rescato dos asuntos: Uno, quien 

verdaderamente manda en San Pedro Tlaquepaque es el se-
cretario general, José Luis Ramírez Espinoza (alías el JL); 
y dos, la mayoría de los funcionarios que operan bajo sus 
órdenes son importados de la CDMX, lo que ha provocado 
–según su perspectiva- prácticas corrosivas en los servicios 
clave de la comuna, ante la ausencia de empatía con las ne-
cesidades de la población.

Sobre el particular, me di el tiempo para intercambiar 
opiniones -vía telefónica- con mujeres y hombres que jue-
gan en esa cancha política y uno me soltó esta frase tronan-
te: “¡Estábamos mejor cuando estábamos peor!”.

En esta tesitura, es oportuno colocar sobre la mesa del 
análisis, lo que noté en dos estudios de opinión, elaborados 
por igual número de prestigiosas casas encuestadoras, que 
están en poder de estrategas del gobierno estatal.

En ambos casos, la evaluación en materia de honestidad 
y servicios, Tlaquepaque registra la más baja calificación 
(reprobatoria) en comparación con el resto de los ayunta-
mientos metropolitanos.

Así pues, creo pertinente concluir con cuatro breves re-
flexiones.  

1.	 Si la actual presidenta tiene la intención de repe-
tir como abanderada guinda, mucho me temo que deberá 
echarse un clavado profundo en las entrañas de su gestión, 
ya que la percepción generalizada –no sólo en este Pueblo 
Mágico, sino en la metrópoli- es que entregó el bastón de 
mando a un foráneo que está afectando seriamente su ima-
gen y sus aspiraciones.

2.	 En este contexto, vale la pena anotar que también 
entre los grupos morenistas en la entidad, observan con ex-
trañeza el hecho de que hoy San Pedro Tlaquepaque se ha 
convertido en una especie de isla, a la luz de que Laura 
Imelda Pérez no hace equipo con prácticamente nadie en 
Jalisco.

3.	 Por ello es que, cada vez con más insistencia, y 
con el ánimo de buscar conservar el gobierno, se habla que 
Alberto Maldonado, diputado federal y coordinador de la 
fracción jalisciense en el Congreso de la Unión, podría sus-
tituirla en la candidatura con miras al proceso venidero.

4.	 Tomemos en cuenta –para finalizar- que David 
Hernández de MC, y ahora Alberto Alfaro, quien será la 
carta del Partido Verde, están trabajando de forma intensa 
en las colonias para conquistar la gloria en el 2027, condi-
ción que coloca en un altísimo riesgo la posibilidad de que 
Morena refrende el triunfo en la jornada electoral que se 
avecina.                  

     
@DeFrentealPoder

*Óscar Ábrego es empresario, consultor en los secto-
res público y privado, activista social, escritor y 

analista político.    
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>En Voz Alta< >Cartón de Lí<

>Cierto o falso<

Jugada de Claudia Sheinbaum

CLAUDIA SHEINBAUM/
PRESIDENTA DE MÉXICO

EXPRESIÓN DEL ALMIRANTE 
RAFAEL OJEDA DURÁN/

CUANDO ERA TITULAR DE LA SEMAR
(Audio de un encuentro en mayo 2024 con el 

contralmirante Fernando Rubén Guerrero Alcántar y 
divulgado por ARITSEGUI NOTICIAS).

>RICARDO 
VILLANUEVA/
Enfrentará el gran 
reto político de su 
vida.

>MÓNICA MAGAÑA/
Enfrenta la rudeza y 
crudeza de la política.

¡Qué semana!

Qué enredos se viven y se han vivido en la Secretaría de 
la Marina al quedar al descubierto la maraña de compli-
cidades que se generó en torno al llamado “huachicol 
fiscal” que sacude las estructuras de la llamada Cuar-
ta Transformación y a su partido Morena, enlodando al 
mismo ex presidente López Obrador, pues es inverosí-
mil que no hubiera estado enterado de esa gigantesca 
corrupción de defraudación al fisco que es de miles de 
millones de pesos. El ex titular de la SEMAR, contraal-
mirante Rafael Ojeda está en el ojo del huracán, pues el 
almirante Fernando Rubén Guerrero, quien tuvo el valor 
de denunciar la corrupción, fue asesinado.

> RAFAEL OJEDA/
Mucho tiene qué 
explicar.

La diputada local de Movimiento Ciudadano en Jalisco, 
Mónica Magaña, atraviesa una semana turbulenta tras 
revelarse un presunto fraude de 13 millones de pesos 
que afectó a su familia y otras víctimas. Un desplegado 
de un particular la acusa de tráfico de influencias para 
lograr prisión preventiva contra Diego N., cuñado de 
su esposo. Magaña rechaza las imputaciones, asegura 
que actuó como ciudadana defraudada, que los fondos 
son lícitos y comprobables, y denuncia una campaña 
de desprestigio pagada por la familia del acusado. El 
caso genera dudas sobre transparencia y uso de la jus-
ticia, sin pruebas concluyentes de irregularidades.

O destapamos todo esto y me vale madre 
a mi caiga quien caiga, porque yo no estoy 
metido en eso; o tratamos de cerrarlo aquí 
nosotros con el cambio de toda la bola de 
cabrones, mandarlos a otros lugares”.

No hay línea de investigación contra el 
ex secretario de Marina (Rafael Ojeda ), 
y está abierta una línea de investigación 
relacionada con el llamado huachicol fiscal 
o el contrabando de combustible”.

La designación de Ricardo Villanueva como delegado 
de Morena en Jalisco —aún no oficial, pero inminen-
te— es vista como una jugada de Claudia Sheinbaum 
para tomar el control del partido, purgar al obradoris-
mo y unificar las tribus locales divididas. Con un perfil 
pragmático y de absoluta confianza presidencial, Villa-
nueva sería el ungido para reposicionar Morena rumbo 
a 2027 y desafiar el dominio de MC en Guadalajara y el 
estado. Sin embargo, esta lectura sobrevalora el poder 
sheinbaumista, subestima las resistencias internas y 
minimiza los riesgos de rechazo hacia Villanueva por 
su pasado priista y su perfil federalista.

Denuncia y lo asesinan

>Lo Dijo<
Hablamos la próxima semana de la reforma 
electoral (…) No tiene caso una reforma 
electoral totalmente desdibujada, hay temas 
que ha planteado la gente y eso es nuestra 
propuesta”.

Vamos a hacer el esfuerzo por convencer a 
los aliados, el PT y PVEM con quienes estamos 
conversando (…) No sabemos si seremos 
Cámara de origen o será el Senado de la 
República”.

CLAUDIA SHEINBAUM/
PRESIDENTA DE MÉXICO

RICARDO MONREAL/
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE 

COORDINACIÓN POLÍTICA DE LA CÁMARA 
DE DIPUTADOS

Por | Miguel 
Anaya

LA REALIDAD 
INCOMODA

>Opinión<

OPINIÓN
Óscar 
Ábrego

Por |

>Foto Nota<

¿QUÉ PASA EN 
TLAQUEPAQUE?

Hay una tentación casi deportiva en México: cada 
vez que un político dice algo torpe, lo declara-
mos automáticamente “desconectado del pue-
blo”. Es cómodo. Es rápido. Es emocionalmente 

satisfactorio. Y, siendo honestos, muchas veces es cierto. 
Pero no siempre.

Porque la realidad —como diría cualquier cronista que 
haya caminado más de tres calles seguidas fuera de Valle 
Real— es más compleja, más incómoda y, sobre todo, me-
nos útil para hacer consignas.

Tomemos ejemplos que se volvieron parte del museo 
nacional del resbalón político.

Recordemos cuando Gabriel Quadri dijo que México 
sería potencia emergente sin “cargar” con ciertos estados 
del sur, la frase explotó. Y con razón. Sonó a desprecio te-
rritorial, a visión tecnocrática sin rostro humano, a Excel 
sin personas. Pero también reveló algo: existe, dentro y 
fuera del gobierno, una conversación silenciosa sobre des-
igualdad regional que nadie sabe cómo nombrar.

El problema no fue solo la idea. Fue la forma. En polí-
tica, la forma es el fondo.

Décadas antes, José López Portillo dejó una frase que 
todavía se repite en redacciones y sobremesas: “No te pago 
para que me pegues”. No era clasismo económico directo. 
Era algo más profundo: la visión del poder como propieta-
rio de la narrativa. No es que no entendiera al país. Es que 
creía que entenderlo implicaba controlarlo.

Luego está el caso del expresidente López Obrador, que 
desde otra trinchera ideológica también generó polémica 
cuando describió a sectores de clase media con etiquetas 
morales. No es clasismo clásico vertical. Es algo más mo-
derno: polarización horizontal. Dividir para explicar. Expli-
car para gobernar.

Y si alguien piensa que esto es exclusivo de una ideolo-
gía, basta recordar al gobernador de Nuevo León, Samuel 
García, cuyo historial de frases —desde comentarios sobre 
“suelditos” hasta referencias a estilos de vida privilegia-
dos— han detonado indignación y burla nacional. No por-
que la gente crea que los políticos deben vivir en pobreza 
franciscana. Sino porque espera que entiendan lo que signi-
fica no tener opciones.

Ese es el punto. No siempre los políticos viven fuera 
de la realidad, pero muchas viven fuera de la experiencia 
emocional promedio de los ciudadanos que gobiernan.

No es lo mismo saber cuánto cuesta el transporte que 
depender de él. No es lo mismo saber el precio del kilo de 
tortilla que calcular si alcanza para comprar las de maña-
na. No es lo mismo estudiar la desigualdad que despertarse 
dentro de ella.

La política mexicana —sin importar partidos— ha caí-
do en el error de confundir información con comprensión. 
Muchos políticos sí conocen datos. Pocos entienden lo que 
esos datos se sienten.

El poder, aísla. No porque vuelva malvadas a las perso-
nas. Sino porque reduce la fricción cotidiana. Y la fricción 
cotidiana es donde vive la realidad social.

Por eso aparecen las frases aspiracionales en contextos 
equivocados. Por eso surgen comparaciones de viajes tu-
rísticos soñados cuando el debate es transporte público. Por 
eso la narrativa política suele hablar de un futuro hipotético 
mientras la ciudadanía calcula el presente dramático.

Pero también sería intelectualmente flojo decir que 
todos los políticos viven en una burbuja. Muchos vienen 
de contextos modestos. Muchos entienden la precariedad. 
Algunos pocos recorren más la ciudad que el ciudadano 
promedio. El problema es la memoria corta y agenda larga.

Y cuando el poder habla sin calibrar el símbolo, la ciu-
dadanía escucha desprecio, aunque la intención haya sido 
marketing, metáfora o simple torpeza verbal.

Al final, la regla es simple: Nadie puede mejorar lo que 
no conoce. 

Pero conocer no es haberlo leído. Conocer es haberlo 
vivido, o al menos haber aprendido a escuchar para com-
prender.

México no necesita políticos que fomenten la pobreza 
franciscana. Necesita políticos conscientes. Y esto último 
se ha distinguido por ser la excepción y no la regla.

DE FRENTE AL PODER

EL MENSAJE DE PABLO LEMUS:
SOBRE OPERTIVO EN TAPALPA
Desde el primer minuto del operativo implementado este domingo por las autoridades federales 
en Tapalpa, hemos mantenido una coordinación y colaboración constante con los tres órdenes 
de Gobierno.
Vivimos horas críticas en las que se atendieron incidentes en distintos lugares del estado y 
el Área Metropolitana y quiero reconocer de corazón a todas las personas que integran las 
corporaciones de seguridad, salud y protección civil, porque con su esfuerzo este día nos han 
ayudado a proteger a la ciudadanía y a restablecer poco a poco el orden.

LA DIPUTADA DE LOS 13 MILLONES
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El fallo decretó el sobreseimiento del litigio promovido por particulares, al determinar 
que la impugnación contra el acuerdo de recuperación del terreno (SGG/MA-01/2017, 
ejecutado en marzo de 2017) fue presentada fuera del plazo legal establecido, extin-
guiendo así la vía contencioso-administrativa local.

El Gobierno de Jalisco, vía la Consejería Jurídica de Tatiana Anaya Zúñiga, obtuvo una 
victoria legal el 17 de febrero de 2026. La Sexta Sala Unitaria del TJA resolvió en el 
expediente 1192/2019 ratificar el control estatal sobre 11,918 m² (1.2 hectáreas) en 
Colomos III, fortaleciendo la defensa del Bosque Los Colomos, pulmón verde clave del 
Área Metropolitana de Guadalajara.

“NO PERDEREMOS NI UN CENTÍMETRO DE 
LOS COLOMOS, PATRIMONIO DE TAPATÍOS”
Por Gabriel Ibarra Bourjac

La Consejería Jurídica de Jalis-
co, ha fortalecido la defensa del 
Bosque Los Colomos con fallos 
favorables del Tribunal de Justi-

cia Administrativa (TJA) y que confirman 
la posesión estatal de 11,918 m² en Colo-
mos III y validan el decreto de Área Natural 
Protegida (ANP), blindando 207 hectáreas 
clave para la recarga hídrica y la calidad de 
vida de los jaliscienses.

“Los tapatíos y jaliscienses que tengan 
plena certeza que el área de Los Colomos, 
que comprende 207 hectáreas son asun-
tos prioritarios para el señor gobernador y 
para su servidora como consejera jurídica, 
estamos analizando y atendiendo todas las 
vertientes jurídicas para librar la batalla y 
proteger este patrimonio de Jalisco”, pre-
cisa Tatiana Anaya Zúñia en entrevista con 
Conciencia Pública.

La servidora pública responsable de la 
defensa jurídica del patrimonio de los ja-
liscienses celebra los éxitos jurídicos ob-
tenidos en los últimos meses que permiten 
reforzar la posesión estatal sobre predios 
clave, como 11,918 m² en Colomos III y la 
validación del decreto de Área Natural Pro-
tegida (ANP) que impide construcciones 
habitacionales, protegiendo en total alre-
dedor de 207  hectáreas de valor ecológico 
para la recarga hídrica y la calidad de vida 
de los jaliscienses.

El Bosque de Los Colomos, uno de los 
principales pulmones verdes de la Zona Me-
tropolitana de Guadalajara, enfrenta desde 
hace décadas una compleja batalla jurídica 
contra particulares que reclaman derechos 
de propiedad sobre terrenos dentro del Área 
Natural Protegida (ANP). 

Esta disputa, que involucra recupera-
ciones administrativas y decretos de pro-
tección ambiental desde administraciones 
anteriores, ha generado múltiples litigios 
que amenazan con permitir desarrollos in-
mobiliarios en la zona.

La Consejería Jurídica del Poder Eje-
cutivo de Jalisco, encabezada por Tatiana 
Anaya Zúñiga, ha intensificado una defensa 
estratégica bajo la instrucción del goberna-
dor Pablo Lemus. Recientes fallos favora-
bles del Tribunal de Justicia Administrativa 
(TJA) han reforzado la posesión estatal so-
bre predios clave, como 11,918 m² en Colo-
mos III y la validación del decreto de ANP 
que impide construcciones habitacionales, 
protegiendo en total alrededor de 207  hec-
táreas de valor ecológico para la recarga hí-
drica y la calidad de vida de los jaliscienses.

En entrevista con Conciencia Pública 
Tatiana Anaya detalló los avances jurídicos, 
destacando que la lucha no es exclusiva de 
la actual administración, sino un esfuerzo 
acumulado de gobiernos previos —inclu-
yendo los de Aristóteles Sandoval y Enrique 

TATIANA ANAYA/ LA ENTREVISTA
Otra sentencia de la Primera Sala Unitaria (anunciada por el gobernador) valida total-
mente los actos impugnados: confirma las facultades del gobernador para declarar ANP, 
impide un desarrollo habitacional en 8 hectáreas y protege el decreto completo de 207 
hectáreas. También valida la negativa municipal a un proyecto inmobiliario, impidiendo 
construcciones y dando certeza al Área Natural Protegida.

“Los tapatíos y jaliscienses que tengan plena certeza que el área de Los Colomos, que 
comprende 207 hectáreas son asuntos prioritarios para el señor gobernador y para su 
servidora como consejera jurídica, estamos analizando y atendiendo todas las vertien-
tes jurídicas para librar la batalla y proteger este patrimonio de Jalisco”.

Alfaro— que han emitido actos de recupe-
ración y declaratorias de protección. A pe-
sar de los 17 juicios en trámite (10 amparos, 
2 administrativos, 4 civiles y 1 agrario), las 
resoluciones recientes otorgan certeza jurí-
dica y sientan precedentes contra reclamos 
de derechos adquiridos.

Estos logros judiciales, anunciados pú-
blicamente por la Consejería, buscan blin-
dar el patrimonio natural ante intentos per-
sistentes de particulares, asegurando que el 
Bosque de Los Colomos permanezca como 
espacio público y no se fragmente por inte-
reses privados.

LA ENTREVISTA
Gabriel Ibarra Bourjac (GIB). Dra. 

Tatiana que nos informa sobre  el esta-
do actual de la larga lucha jurídica para 
proteger el Bosque Los Colomos. ¿Cómo 
va ahora el esfuerzo para blindar este pa-
trimonio clave para tapatíos y jaliscien-
ses?

Tatiana Anaya Zúñiga (TAZ): En 
principio, hay que recordar los orígenes de 
Colomos: es un esfuerzo de muchas admi-
nistraciones. No es algo que gane solo esta 
Consejería con el gobernador Pablo Lemus; 
también las de Enrique Alfaro y Aristóteles 
Sandoval contribuyeron a salvarlo.

En tiempos del gobernador Aristóteles 
se generaron dos actos clave: acuerdos de 
recuperación administrativa de terrenos con 
escrituras posteriores a las del gobierno es-
tatal —que tiene antecedentes virreinales— 
y, un año o año y medio después, la decla-
ratoria de Área Natural Protegida sobre 207 
hectáreas. Al día de hoy tenemos 17 juicios 
en trámite: 10 amparos, 2 administrativos, 4 
civiles y 1 agrario.

GIB: La ciudadanía se pregunta por 
qué hay tantos juicios y no una resolu-
ción definitiva que declare al gobierno 
como propietario y poseedor de las áreas 
naturales protegidas.

TAZ: Porque son diversos particulares 
que no pueden ser prohibidos de ejercer ac-
ciones legales. Algunos juicios se resuelven 
en una instancia y luego migran a otras (fe-
deral, administrativa o civil). Hay familias 

o asociaciones que buscan acciones dife-
rentes. Actualmente tenemos dos criterios 
discrepantes en tribunales colegiados del 
mismo circuito, y ya lo llevamos al pleno 
regional para unificarlos, ya que no puede 
haber disparidad.

En logros específicos de esta Conseje-
ría: una sentencia de la Sexta Sala Unitaria 
del Tribunal de Justicia Administrativa (no-
tificada recientemente) sobreseyó un proce-
dimiento por extemporaneidad en 11,918 
m², blindando esa superficie y confirmando 
nuestra propiedad y posesión. Cierra la vía 
contencioso-administrativa estatal, aunque 
queda apelación posible.

Otra sentencia de la Primera Sala Uni-
taria (anunciada por el gobernador) valida 

totalmente los actos impugnados: confirma 
las facultades del gobernador para declarar 
ANP, impide un desarrollo habitacional en 
8 hectáreas y protege el decreto completo 
de 207 hectáreas. También valida la nega-
tiva municipal a un proyecto inmobiliario, 
impidiendo construcciones y dando certeza 
al Área Natural Protegida.

GIB: ¿Cuánta superficie abarca real-
mente esta defensa jurídica y qué tanto 
discuten los particulares?

TAZ: Responsablemente, hablamos de 
las 207 hectáreas del decreto. Si se invali-
da un acto, podría afectar todo el decreto y 
servir de precedente para otros reclamos. 
Cada resolución favorable es un anteceden-
te que fortalece la posición estatal, aunque 

no siempre vinculante, sí ejemplificativo.
GIB: ¿Qué mensaje les da a los ciuda-

danos jaliscienses?
TAZ: Que tengan certeza: se está ha-

ciendo un buen trabajo con profesionalismo 
y entrega. Son asuntos prioritarios para el 
gobernador y para mí. Estudiamos a fondo 
todas las vertientes jurídicas, con estrategias 
diferenciadas por caso (recuperaciones, de-
cretos, etc.), sin recetas únicas. Interpone-
mos quejas formales cuando es necesario y 
publicamos resoluciones para transparen-
cia. No ocultamos nada; protegemos datos 
y herramientas procesales. La defensa del 
Bosque de Los Colomos es estratégica y 
firme: no permitiremos que se pierda ni un 
centímetro.

Victoria para los jaliscienses: la Consejería Jurídica del Estado, Tatiana Anaya, refuerza el control estatal sobre Colomos III (11,918 m²) y valida 
el decreto que protege 207 hectáreas clave para la recarga hídrica y la calidad de vida en la Zona Metropolitana de Guadalajara.

Tatiana Anaya Zúñiga, Consejera Jurídica de Jalisco, celebra los fallos del TJA que blindan 
207 hectáreas del Bosque Los Colomos como Área Natural Protegida. “No perderemos ni un 
centímetro de este patrimonio”, asegura en entrevista con Conciencia Pública.

En entrevista con Conciencia Pública, Tatiana Anaya Zúñiga expresa con plena seguridad que 
el bosque de Los Colomos seguirá como parque para disfrute de los tapatíos y no se permitirá 
que particulares lo cercenen.

EL SOBRESEIMIENTO DEL LITIGIO DE 
PARTICULARES, ÉXITO JURÍDICO

El Gobierno del Estado de Jalisco, a 
través de la Consejería Jurídica encabe-
zada por la Dra. Tatiana Esther Anaya 
Zúñiga, celebró una nueva victoria legal 
en la defensa del Bosque Los Colomos, 
uno de los principales pulmones verdes 
del Área Metropolitana de Guadalajara. 
El 17 de febrero de 2026, la Sexta Sala 
Unitaria del Tribunal de Justicia Admi-
nistrativa del Estado de Jalisco (TJA) 
emitió una resolución en el expediente 
1192/2019 que ratifica el control estatal 
sobre un predio de 11 mil 918 metros 
cuadrados (aproximadamente 1.2 hectá-
reas) en la zona conocida como Colomos 
III.

 El fallo decretó el sobreseimiento 
del litigio promovido por particulares, al 
determinar que la impugnación contra 
el acuerdo de recuperación del terreno 
(SGG/MA-01/2017, ejecutado en marzo 
de 2017) fue presentada fuera del plazo 
legal establecido, extinguiendo así la vía 
contencioso-administrativa local.

Tatiana Anaya Zúñiga destacó que 

esta determinación brinda certeza jurí-
dica sobre el carácter público del área y 
consolida su permanencia bajo resguar-
do estatal. “Esta resolución confirma que 
la recuperación de Colomos III se realizó 
conforme a derecho y da seguridad jurí-
dica sobre su permanencia como un es-
pacio público. 

La defensa del Bosque Los Colomos 
es también la protección del patrimonio 
ambiental de las y los jaliscienses”, afir-
mó la consejera jurídica. 

El predio forma parte integral del 
Área Natural Protegida y contribuye a 
funciones ecológicas clave como la re-
carga hídrica, la regulación climática y 
el esparcimiento para miles de familias 
tapatías y zapopanas. 

Con este fallo, se reduce significati-
vamente el riesgo de que la superficie 
regrese a manos privadas y se prohíben 
desarrollos inmobiliarios incompatibles 
con la normativa ambiental vigente.

Esta resolución se suma a otros triun-
fos recientes, como la sentencia del expe-

diente 2153/2020 (emitida por la Primera 
Sala Unitaria del TJA), que declaró la 
validez total del Decreto que protege el 
Bosque de los Colomos como Área Natu-
ral Protegida, blindando jurídicamente 
el polígono de 207 hectáreas e impidien-
do un proyecto inmobiliario de la empre-
sa Corporativo Cato sobre 8 hectáreas 
específicas. 

La Consejería Jurídica enfatizó que 
el Gobierno, bajo las indicaciones del go-
bernador Pablo Lemus Navarro, agotará 
todas las instancias con rigor técnico y 
apego a derecho para priorizar el inte-
rés público y el derecho a un medio am-
biente sano. “Cada resolución favorable 
fortalece la posición del Estado y permite 
sostener, con bases técnicas y legales, la 
protección de este espacio frente a nuevos 
intentos de impugnación”, señaló Anaya 
Zúñiga, refrendando el compromiso de 
una defensa firme del patrimonio natu-
ral para las generaciones actuales y futu-
ras de Jalisco.

>FALLOS DEL TJA BLINDAN 207 HAS Y REFUERZAN POSESIÓN ESTATAL
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La discusión sobre transparencia en Jalisco, lejos de cerrarse con la aprobación legal, 
entra ahora, en su fase más delicada. La prueba práctica. En materia de acceso a la 
información, el verdadero examen no ocurre en el discurso parlamentario, sino en la 
capacidad cotidiana del Estado para responder preguntas incómodas.

Dentro del Poder Legislativo, el protagonismo recayó en el diputado Alejandro Barragán, 
integrante de Morena y presidente de la Comisión de Participación Ciudadana, Transpa-
rencia y Ética. Desde su posición anunció que preparaban una propuesta integral que 
permitiría mantener intacto el derecho de acceso a la información durante la transición.

SIN ITEI, LA TRANSPARENCIA EN
JALISCO ENTRA EN SU FASE MÁS DELICADA
Por  Francisco Junco

La discusión pública sobre el futu-
ro de la transparencia en Jalisco 
se encendió desde noviembre de 
2025, cuando el andamiaje insti-

tucional que durante años operó como ga-
rante del acceso a la información entró en 
fase de desmantelamiento. 

El punto de quiebre fue la extinción del 
ITEI, una decisión legislativa que obligó al 
estado a rediseñar todo su sistema de ren-
dición de cuentas, trasladando funciones a 
dependencias internas y abriendo un debate 
que combinó argumentos técnicos, disputas 
políticas y alertas de la sociedad civil.

El cierre operativo del instituto se con-
cretó el 28 de noviembre de 2025. Autori-
dades estatales sostuvieron entonces que el 
derecho ciudadano a solicitar información 
pública no quedaría suspendido, pues los 
mecanismos administrativos habituales se-
guirían funcionando mientras se definía la 
nueva arquitectura legal. 

Desde el discurso oficial se insistió en 
que no se trataba de una eliminación del 
derecho, sino de una reconfiguración insti-
tucional que, según esa narrativa, permitiría 
mayor eficiencia y armonización con refor-
mas federales.

Sin embargo, desde el inicio surgieron 
cuestionamientos. Militantes juveniles del 
PAN, y otros grupos civiles, denunciaron 
públicamente que la desaparición del órga-
no autónomo significaba el debilitamiento 
de los contrapesos y advertían un riesgo es-
tructural, que la transparencia dejara de ser 
vigilada por un ente independiente y pasara 
a depender de las mismas autoridades obli-
gadas a rendir cuentas. Para estos actores, el 
cambio no era administrativo sino político.

En paralelo, el Congreso estatal quedó 
bajo presión para emitir legislación secun-
daria que sustituyera el marco jurídico an-
terior. El plazo legal para aprobarla vencía 
el 15 de enero de 2026. Dentro del Poder 
Legislativo, el protagonismo recayó en el 
diputado Alejandro Barragán, integrante 
de Morena y presidente de la Comisión de 
Participación Ciudadana, Transparencia y 
Ética. Desde su posición anunció que pre-
paraban una propuesta integral que permiti-
ría mantener intacto el derecho de acceso a 
la información durante la transición.

Barragán sostuvo en ese momento que 
el proyecto legislativo ya estaba avanzado 
y que el objetivo central consistía en ase-
gurar continuidad operativa. Según explicó, 
la reforma buscaba crear un sistema que 
distribuyera responsabilidades entre contra-
lorías, poderes públicos y municipios, con 
mecanismos de supervisión que sustituye-
ran al modelo anterior. Su planteamiento 
fue presentado como una solución técnica 
para evitar vacíos normativos.

Pero el calendario legislativo comenzó a 

tensionarse. Conforme se acercaba la fecha 
límite, el dictamen no había sido discutido 
en comisión. El propio legislador recono-
ció públicamente que aún existían ajustes 
pendientes y que el Congreso no alcanzaría 
a votar el paquete en el tiempo previsto, lo 
que encendió alertas sobre un periodo tran-
sitorio sin reglas claras.

“Se están generando… condiciones que 
lamentablemente pudieran promover eso”.

La declaración, referida a posibles es-
cenarios de opacidad, marcó un punto de 
inflexión discursivo, porque provenía del 

mismo actor encargado de conducir la re-
forma. La frase fue interpretada en círculos 
políticos como reconocimiento de que el 
proceso legislativo avanzaba más lento de 
lo planeado y que la transición institucional 
no estaba completamente blindada.

Mientras tanto, organizaciones civiles 
comenzaron a intervenir en la discusión. El 
colectivo Compromiso Jalisco exhortó a au-
toridades estatales y municipales a garanti-
zar plenamente el derecho a la información 
durante el cambio de modelo. Su postura no 
fue de rechazo frontal a la reforma, pero sí 

de advertencia, que sin lineamientos claros 
y sin un órgano autónomo, el riesgo no era 
hipotético sino operativo.

El debate se amplió cuando investiga-
ciones periodísticas exhibieron casos de 
presunta opacidad en administraciones mu-
nicipales, incluyendo portales oficiales sin 
contratos publicados ni tabuladores salaria-
les. Estos hallazgos alimentaron la narrativa 
crítica y reforzaron la percepción de que el 
rediseño institucional coincidía con fallas 
prácticas de transparencia en distintos nive-
les de gobierno.

En diciembre de 2025, el Congreso de 
Jalisco informó que las reformas secunda-
rias estaban listas para votarse, lo que gene-
ró expectativas de cierre legislativo. 

Legisladores insistieron en que el nue-
vo sistema fortalecería la vigilancia interna 
y modernizaría el acceso ciudadano a datos 
públicos. La argumentación oficial planteó 
que el rediseño no debilitaba la transparen-
cia, sino que la hacía más eficiente y menos 
burocrática.

No obstante, el vencimiento del plazo 
legal en enero sin aprobación definitiva re-
forzó las críticas. Analistas señalaron que 
el problema no era sólo el contenido de la 
reforma, sino el lapso intermedio en que el 
estado operaba sin un marco plenamente 
definido. Ese intervalo fue descrito como 
zona gris normativa, donde coexistían obli-
gaciones legales previas con estructuras ins-
titucionales ya inexistentes.

En febrero de 2026 se informó que el 
Congreso aprobó leyes destinadas a susti-
tuir el esquema anterior y establecer el nue-
vo sistema estatal de transparencia. La deci-
sión legislativa cerró formalmente la fase de 
transición normativa, aunque especialistas 
subrayaron que la evaluación real depen-
derá de la implementación y de la capaci-
dad de las nuevas instancias para resolver 
recursos de revisión, garantizar publicidad 
proactiva y evitar discrecionalidad.

El balance del periodo revela un pro-
ceso complejo, donde el gobierno estatal 
defendió la reforma como modernización 
administrativa; actores opositores la inter-
pretaron como debilitamiento institucional; 
y organizaciones civiles optaron por una 
postura vigilante, centrada en exigir garan-
tías operativas.

En ese tablero, el diputado Alejandro 
Barragán, surge como el promotor del re-
diseño, articulador legislativo y, al mismo 
tiempo, voz que admitió riesgos durante la 
transición.

La discusión sobre transparencia en Ja-
lisco, lejos de cerrarse con la aprobación 
legal, entra ahora, en su fase más delicada. 
La prueba práctica. En materia de acceso 
a la información, el verdadero examen no 
ocurre en el discurso parlamentario, sino en 
la capacidad cotidiana del Estado para res-
ponder preguntas incómodas.

>ENTRE MODERNIZACIÓN Y OPACIDAD

NUEVO MODELO ARRANCA CON DUDAS Y REZAGOS

Alejandro Barragán, promotor del nuevo modelo de transparencia en Jalisco.

Por su parte, el maestro José Santos Urbina consideró que las tensiones internas que 
puedan surgir entre Morena y sus aliados son “problemas salvables”, ya que la perma-
nencia de la alianza resulta estratégica para todos los actores políticos involucrados.

De acuerdo con el doctor Andrés Valdez Zepeda, especialista en partidos políticos, Mo-
rena necesita mantener la unidad interna y actuar con visión estratégica si aspira a 
consolidarse como una opción competitiva para conquistar el gobierno estatal en el 
futuro cercano, por lo que la posible llegada de Villanueva representa un factor relevante 
en ese proceso.

RICARDO VILLANUEVA, LA CARTA PARA 
FORTALECER A MORENA EN JALISCO

Por Mario Avila

La eventual designación del sub-
secretario de Educación, Ricardo 
Villanueva Lomelí, como delega-
do de Morena en Jalisco podría 

generar una nueva dinámica al interior del 
partido, ampliar su base electoral y fortale-
cer su estrategia rumbo a la elección inter-
media de 2027, coincidieron analistas polí-
ticos de la Universidad de Guadalajara.

De acuerdo con el doctor Andrés Valdez 
Zepeda, especialista en partidos políticos, 
Morena necesita mantener la unidad inter-
na y actuar con visión estratégica si aspira a 
consolidarse como una opción competitiva 
para conquistar el gobierno estatal en el fu-
turo cercano, por lo que la posible llegada 
de Villanueva representa un factor relevante 
en ese proceso.

“Puede generar una dinámica diferen-
te al interior del partido, ampliar su base 
electoral y tejer nuevas alianzas que puedan 
fortalecerlo de cara a los próximos procesos 
electorales”, explicó el académico.

Valdez Zepeda consideró que la even-
tual incorporación del exrector de la Uni-
versidad de Guadalajara a la estructura 
partidista no necesariamente provocaría 
confrontaciones internas, particularmente 
con el senador Carlos Lomelí Bolaños, ac-
tual presidente del Consejo Político de Mo-
rena en Jalisco, a quien describió como un 
dirigente capaz de privilegiar acuerdos.

“Es un dirigente político sensible e inte-
ligente que sabrá entender el mensaje de la 
dirigencia nacional al nombrar a un nuevo 
delegado y sabrá llegar a acuerdos con las 
distintas fracciones del partido”, señaló.

El especialista subrayó que el éxito 
electoral de Morena en Jalisco dependerá 
fundamentalmente de su capacidad para 
mantener la cohesión interna, postular can-
didaturas competitivas, realizar campañas 
estratégicas y generar credibilidad entre los 
electores.

“Si logran la unidad, postulan candi-
datos competitivos y realizan campañas 
inteligentes, las posibilidades de éxito se in-
crementan; si se dividen y confrontan inter-
namente, tendrán un severo estancamiento 
electoral”, advirtió.

En ese contexto, Valdez Zepeda enfa-

tizó que Morena, al igual que sus aliados 
del Partido del Trabajo y el Partido Verde 
Ecologista, enfrenta el reto de preservar la 
unidad no solo para los procesos electorales 
futuros, sino también para aprobar reformas 
legislativas de carácter nacional, como la 
iniciativa de reforma electoral que la pre-
sidenta Claudia Sheinbaum presentará al 
Congreso.

Según el analista, el partido gobernan-

te necesita el respaldo de sus aliados para 
mantener la mayoría legislativa y garantizar 
la viabilidad de sus proyectos políticos, por 
lo que se verá obligado a negociar espacios 
y candidaturas, particularmente en los go-
biernos locales.

“El partido se verá obligado a nego-
ciar con sus aliados y seguramente cederá 
espacios, sobre todo en ámbitos estatales”, 
indicó.

Por su parte, el maestro José Santos 
Urbina consideró que las tensiones inter-
nas que puedan surgir entre Morena y sus 
aliados son “problemas salvables”, ya que 
la permanencia de la alianza resulta estra-
tégica para todos los actores políticos invo-
lucrados.

“Van a zanjar sus diferencias y llegarán 
unidos a la elección intermedia de 2027 
porque a todos les conviene políticamente”, 
sostuvo.

El académico señaló que la posible re-
organización de Morena en Jalisco median-
te la incorporación de nuevos liderazgos 
podría contribuir a fortalecer la operación 
política territorial y facilitar la interlocución 
entre las distintas corrientes del partido.

A su juicio, el contexto nacional, mar-
cado por la presentación de la reforma elec-
toral y los ajustes en la legislación sobre 
financiamiento a partidos y candidaturas, 
obliga al oficialismo a mantener la cohesión 
interna para evitar fracturas que debiliten su 
posición política.

Entre los temas que podrían generar 
tensiones dentro del bloque oficialista se 
encuentran la reducción del financiamiento 
público a los partidos, la modificación del 
sistema de candidaturas plurinominales y 
las medidas contra el nepotismo electoral, 
asuntos que impactan directamente en los 
intereses de los partidos aliados.

Sin embargo, Santos Urbina consideró 
que estos conflictos forman parte de la di-
námica normal de negociación política y no 
representan una amenaza estructural para la 
alianza.

“El bloque seguirá unido porque a to-
dos les conviene; si alguno decide ir por su 
cuenta, su futuro electoral sería incierto”, 
afirmó.

Ambos analistas coincidieron en que el 
momento político exige a la militancia de 
Morena actuar con visión estratégica y an-
teponer el interés colectivo sobre las aspi-
raciones individuales, especialmente en un 
escenario donde el partido busca consolidar 
su presencia en entidades donde aún no go-
bierna, como Jalisco.

“Morena necesita unidad a toda costa y 
alturas de miras para consolidarse como una 
opción real de gobierno en el estado hacia el 
2030”, concluyó Valdez Zepeda.

>DESTACAN EL RETO DE LA UNIDAD INTERNA

ACADÉMICOS DE LA UDEG

Andrés Valdez Zepeda destacó la importancia de la unidad interna de Morena rumbo al 2027.

El académico José Santos Urbina sostuvo que la cohesión del bloque oficialista será 
determinante rumbo al 2027.
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El objetivo central es asegurar el abasto constante del producto en todo el territorio 
nacional, al tiempo que se promueve un crecimiento sostenible de toda la cadena pro-
ductiva: desde el establo hasta el consumidor final.

El convenio, anunciado el pasado 18 de febrero tras una reunión clave en la capital del 
país, involucra a compañías que absorben más del 90% de la leche producida en México, 
entre ellas Alpura, Danone, Lala, Grupo Lactalis, Nestlé, Santa Clara y Sigma.

PACTO NACIONAL ESTABILIZA 
COMPRA DE LECHE EN MÉXICO

Por Redacción

En un esfuerzo conjunto por 
eliminar la incertidumbre que 
afecta a miles de productores 
durante los periodos de sobreo-

ferta estacional, la Secretaría de Agri-
cultura y Desarrollo Rural (SADER), 
el programa Leche para el Bienestar, 
la Confederación Nacional Ganadera 
(CNOG) y la industria láctea —repre-
sentada por la Cámara Nacional de los 
Industriales de la Leche (CANILEC) y 
sus principales empresas— acordaron 
elaborar un plan de trabajo integral para 
garantizar la compra y colocación de la 
producción nacional de leche.

El convenio, anunciado el pasado 18 
de febrero tras una reunión clave en la 
capital del país, involucra a compañías 
que absorben más del 90% de la leche 
producida en México, entre ellas Alpura, 
Danone, Lala, Grupo Lactalis, Nestlé, 
Santa Clara y Sigma. 

El objetivo central es asegurar el 
abasto constante del producto en todo el 
territorio nacional, al tiempo que se pro-
mueve un crecimiento sostenible de toda 
la cadena productiva: desde el establo 
hasta el consumidor final.

Durante el encuentro se abordaron 
prioridades como el fortalecimiento de 
la producción lechera, la mejora en la 
eficiencia de la cadena de suministro, la 
generación de certidumbre económica 
para las productoras y productores, y 
la creación de mecanismos permanentes 
de diálogo y seguimiento entre gobierno, 
sector ganadero e industria.

Al concluir la sesión, el secretario de 
Agricultura, Julio Berdegué Sacristán, 
y el titular de Leche para el Bienestar, 
Antonio Talamantes Geraldo, sostuvie-
ron una comunicación telefónica con 
el gobernador de Jalisco, Pablo Lemus 
Navarro, y la gobernadora de Aguasca-
lientes, Teresa Jiménez Esquivel. Ambos 
mandatarios estatales expresaron su ple-
no interés y disposición para sumarse a 
la iniciativa, lo que refuerza el carácter 
nacional del acuerdo, dado que Jalisco y 
Aguascalientes son dos de los principales 
polos lecheros del país.

El plan de trabajo en elaboración bus-
ca mitigar los efectos negativos de la esta-
cionalidad —épocas en las que la oferta 

supera la demanda y los precios caen 
drásticamente para los ganaderos—, un 
problema recurrente que ha generado 
pérdidas económicas y desincentivos a la 
producción. 

Con este pacto tripartita, se pretende 
estabilizar el mercado, proteger la ren-
ta de los productores y mantener el su-
ministro para programas sociales como 
Leche para el Bienestar, que beneficia a 
millones de familias mexicanas con leche 
a bajo costo.

Fuentes oficiales destacan que el 
acuerdo representa un avance en la 
coordinación entre los tres órdenes de 
gobierno y los actores privados del sec-
tor, con miras a reducir la dependencia 
de importaciones y fortalecer la autosu-
ficiencia láctea en México. Se esperan los 
primeros anuncios concretos del plan en 
las próximas semanas.

>GOBIERNO, INDUSTRIA LÁCTEA Y GANADEROS 

LECHE EN ÉPOCA DE SOBRE PRODUCCIÓN

Con este pacto tripartita, se pretende estabilizar el mercado, proteger la renta de los productores y mantener el suministro para programas 
sociales como Leche para el Bienestar, que beneficia a millones de familias mexicanas con leche a bajo costo.

Fuentes oficiales destacan que el acuerdo representa un avance en la coordinación entre los 
tres órdenes de gobierno y los actores privados del sector, con miras a reducir la dependencia 
de importaciones y fortalecer la autosuficiencia láctea en México.

Al concluir la sesión, el secretario de Agricultura, Julio Berdegué Sacristán, y el titular de Leche para el Bienestar, Antonio Talamantes Geraldo, 
sostuvieron una comunicación telefónica con el gobernador de Jalisco, Pablo Lemus Navarro, y la gobernadora de Aguascalientes, Teresa 
Jiménez Esquivel.

Esta semana iniciaron las mesas que tienen como finalidad generar un espacio de análi-
sis y de diálogo por parte de todas las autoridades municipales que forman parte de los 
125 SIPINNA´s municipales, además fueron invitados gente que forma parte del Sistema, 
entre asociaciones civiles y academia.

La doctora Thais Loera Ochoa planteó que, para la elaboración de este programa, par-
ten de diagnósticos realizados previamente en los que se advierten tres lineamientos 
fundamentales: Primera infancia, salud mental y adicciones y todo tipo de violencias.

LA INFANCIA AL CENTRO: JALISCO CONSTRUYE 
PROGRAMA INTEGRAL DE PROTECCIÓN
Por  Mario Avila

Con el propósito de entregar con ob-
sequio del Día del Niño el próximo 
30 de abril, el Programa de Protec-
ción de Niñas Niños y Adolescen-

tes que se habrá de incluir en el Plan Estatal de 
Desarrollo 2025-2030, se celebrarán en las 12 
regiones de Jalisco, foros regionales coordina-
dos por el Sistema de Protección Integral de 
los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes 
del Estado de Jalisco (SIPINNA).

Durante la celebración del arranque de 
estos foros y mesas de trabajo que tuvo lugar 
en el municipio de Zapopan, como sede de la 
región centro, la titular del Secretariado Eje-
cutivo de SIPINNA, la doctora Thais Loera 
Ochoa planteó que, para la elaboración de este 
programa, parten de diagnósticos realizados 
previamente en los que se advierten tres li-
neamientos fundamentales: Primera infancia, 
salud mental y adicciones y todo tipo de vio-
lencias.

Y detalló: “Estamos iniciando estas mesas 
a partir de los diagnósticos que nosotros ya 
tenemos y para nosotros son tres ejes priori-
tarios que tienen que ver con la problemática 
principal: 1- Estrategia de primera infancia, 
ahí tiene que ver, el garantizar en una forma 
integral derechos de niñas y niños de 0 a 6 
años; ahí entran asuntos de mujer embarazada, 
de vacunas, asuntos de cuidado de bebés, de 
lactancia materna y cuidado infantil.

“En el segundo lineamiento tendríamos la 
estrategia muy importante para nosotros, que 
es la de salud mental y adicciones, que es una 
problemática que todos reconocemos que te-
nemos un serio problema en salud mental y 
adiciones; muchas niñas y niños que sufren de 
depresión, muchas niñas y niños que viven en 
aislamiento y entonces encuentran a través de 
la adicción, una forma de salir de eso.

“Y en tercer término tendríamos otra es-
trategia que nos parece importantísima, que es 
la de violencias, y en esa estrategia de violen-
cias entra desde hablar de temas de adentro de 
la familia, como cambiar el castigo corporal y 
humillante a través de una crianza positiva y 
amorosa, hasta hablar de temas de violencia 
como son el abuso sexual infantil, como son 
la pornografía infantil, la explotación laboral, 
el asunto que tiene que ver con el crimen or-
ganizado que capta a las niñas, niños y ado-
lescentes y creo que ahí entrarías todas estas 
temáticas”, explicó Thais Loera.

LOS ANTECEDENTES…
SIPINNA nace de la Ley de Protección 

de Derechos de Niñas Niños y Adolescentes 
a nivel Federal, en el año 2014; mientras que 
en Jalisco la Ley se crea en el año 2015 bajo 
la lógica de entender que las niñas y niños no 
son objetos de protección de derechos y que a 
la única autoridad que le tocaría garantizar sus 
derechos era al DIF, como en una forma tra-
dicional durante casi 40 años, que así se hizo. 

Con la creación del Sistema quedó con-
formado por autoridades del Poder Ejecutivo, 
Legislativo, Judicial, organismos públicos au-

tónomos, sociedad civil y la academia. “Para 

nosotros, es importantísimo la inclusión de la 
sociedad civil y la academia, ya que ellos se 
convierten en nuestros grandes aliados para 
sacar adelante muchas de las problemáticas 
que tenemos, porque nos empujan, tienen los 
indicadores, nos dicen y nos plantean solu-
ciones técnicas a esas problemáticas que son 
las que nosotros llevamos, como Secretariado 
Ejecutivo, a cada una de las autoridades”, ex-
plicó la doctora Loera Ochoa. 

En Jalisco se crea SIPINNA en el año 
2015 y realmente las acciones de la Secretaría 
Ejecutiva a cargo de Thais Loera, inicia en el 
año 2018 cuando ella misma admite que falta-
ban muchas cosas por hacer y estructurar.

“Y creo que, en esta administración, bajo 
la lógica del señor presidente del sistema, que 
es el gobernador del Estado, Pablo Lemus, él 
quiere que el sello más importante de esta ad-
ministración sea el cuidado de las niñas y los 
niños, por eso estamos muy contentos y esta-
mos trabajando en equipo”, refirió. 

Por ello -abundó-, yo creo que en todas 
las mesas habrá éxito y estoy segura que ha-
brá una gran participación, como hoy fue el 
caso de Zapopan, en donde hay mucha parti-
cipación porque la metodología que estamos 
implementando, tenemos un municipio que es 
el que amablemente nos recibe, pero todos los 
municipios de la región tienen sus represen-
tantes y ya están confirmados, por eso sabe-
mos que esto va a ser muy exitoso.

GARANTIZADA LA PARTICIPACIÓN 
Esta semana iniciaron las mesas que tie-

nen como finalidad generar un espacio de 
análisis y de diálogo por parte de todas las au-
toridades municipales que forman parte de los 

125 SIPINNA´s municipales, además fueron 

invitados gente que forma parte del Sistema, 
entre asociaciones civiles y academia; la lógi-
ca de estas mesas es recabar cuáles serán las 
líneas estratégicas que van a contribuir para 
sacar adelante el contenido del Programa de 
Protección de Niñas Niños y Adolescentes 
para el período 2025 - 2030. 

Estamos muy contentos en este Secreta-
riado Ejecutivo de SIPINNA Jalisco -dijo-, 
porque es la primera vez que en Jalisco el Plan 
Estatal de Desarrollo establece un objetivo 
prioritario y transversal, el garantizar los de-
rechos de niñas y niños, es la primera vez que 
en los cuatro planes sectoriales se establecie-
ron contenidos para garantizar de derechos de 
niñas y niños. 

Así que para hacer posible -abundó-, que 
este Plan Estatal de Desarrollo tenga estrate-
gias, acciones, que correspondan a todas las so-
licitudes, al planteamiento de las resoluciones 
de los grandes problemas que tienen las infan-
cias y las adolescencias, estamos armando es-
tas mesas regionales en donde hoy iniciamos. 
Van a ser 12 mesas regionales empezamos por 
Zapopan, la Región Centro a la que acuden 
representantes de Guadalajara, Tonalá, Tla-
quepaque y todos los municipios de la región 
centro; mañana estaremos en la región Sureste 
en Chapala; el viernes 27 la región Valle será 
en Ameca; el miércoles 4 de marzo región Al-
tos Norte, en Lagos de Moreno; el viernes 6 de 
marzo en San Gabriel, que es la región Sur; el 
9 de marzo vamos a la región Altos Sur, en Te-
patitlán de Morelos; el miércoles 11 de marzo 
en Ocotlán, que es la región de La Ciénega; el 
13 de marzo en Zacoalco de Torres, que es la 
región Lagunas; el 18 de marzo toca a la región 
Sierra de Amula y Costa Sur, en Autlán de la 

Grana; el viernes 20 de marzo en Colotlán y 

nos quedaría la última semana de marzo para 
Puerto Vallarta.

 PREPARANDO EL REGALO 
DEL DIA DEL NIÑO
La lógica de este programa de trabajo 

consiste en que todos los municipios tengan 
una representación y sean parte de este ejer-
cicio de participación, para que las voces de 
los 125 municipios que forman el estado de 
Jalisco digan cuál debe de ser el contenido las 
estrategias el programa de protección integral 
de niñas niños y adolescentes para esta admi-
nistración. 

Después de terminar en marzo, en un mes 
tardarían en aglutinar las propuestas con la ilu-
sión de poderle regalar a las niñas y niños de 
Jalisco, el programa de protección para que el 
30 de abril se pueda presentar como el mejor 
regalo podría tener la niñez y la adolescencia 
para el Día del Niño sea presentado oficial-
mente. 

Finalmente, la titular del Secretariado Eje-
cutivo de SIPINNA, Thais Loera, recordó que 
está abierta una convocatoria pública indepen-
dientemente de estas mesas regiones regiona-
les, “para que la sociedad civil y la academia 
se postulen como integrantes del SIPINNA 
Estatal y así participar en el diseño de los cua-
tro planes sectoriales, porque todos tenemos 
que ver con la obligación de garantizar dere-
chos de niñas y niños, el interés superior de 
la infancia y eso implica que no hay un ente 
más importante, un sujeto más importante 
para garantizar sus derechos, que niñas niños 
y adolescentes”. 

>FORTALECER EL DERECHO PARA NIÑAS Y NIÑOS

SIPINNA COORDINA FOROS REGIONALES

Thais Loera Ochoa, titular del Sistema de Protección Integral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Jalisco (SIPINNA).
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“Siempre he sido un factor de unidad, un factor que suma, que une y no divide, porque 
“nací en la unidad, he sido también un hombre negociador y no de confrontación, he 
sido un hombre de propuesta y no de protesta”.

“Hoy es una gran oportunidad estelar de esa transformación para que la CTM retome 
el camino, considero que el sindicalismo por origen debe ser de izquierda, debe ser 
progresista y debe ser demócrata, con esto no quiero decir que la CTM dejó de serlo”.

EL PENSAMIENTO DE TERESO MEDINA
“EL SINDICALISMO MEXICANO 
VIVE UNA NUEVA ERA”
Por Gabriel Ibarra Bourjac

“Siempre he sido un factor de unidad, 
un factor que suma, que une y no di-
vide, porque “nací en la unidad, he 
sido también un hombre negociador 

y no de confrontación, he sido un hombre 
de propuesta y no de protesta”.

“Estas lecciones las he aprendido de li-
derazgos mayores, como del Maestro don 
Carlos Aceves del Olmo, del gran e inol-
vidable líder don Fidel Velázquez, de Leo-
nardo Rodríguez Alcaine y de don Joaquín 
Gamboa Pascoe, pero también me he actua-
lizado y me sigo actualizando para las nue-
vas los nuevos escenarios que nos depara el 
destino en materia sindical”. 

Esto me respondió Tereso Medina en 
una entrevista de fondo y a fondo que me 
concedió en septiembre del 2023 para Con-
ciencia Pública.

Sobre la renovación de dirigencia que 
en el futuro se tendrá que dar en la CTM, el 
político originario de Coahuila, reconoció 
la gran tarea de unidad que ha caracterizado 
en la dirigencia que le ha tocado llevar ade-
lante a don Carlos Aceves del Olmo, 

“Lo importante es que esta organización 
“siga siendo la más fuerte del país”, a pesar 
de los tiempos que vivimos”.

“Lo digo con responsabilidad absolu-
ta, después de don Fidel a nuestros líderes 
les ha tocado la transición democrática, y 
principalmente a mi líder a quien estimo y 
respeto, el senador don Carlos Aceves del 
Olmo, no le ha sido fácil, porque le ha to-
cado una transición diferente a todos los de-
más líderes que lo han antecedido”.

“Don Carlos ha sido cauto, ha sido inte-
ligente, para evitar la confrontación, por el 
contrario, ve primero los intereses de la cen-
tral para que transite a un nuevo camino”.

“Mucho he aprendido de estos grandes 
líderes, a Don Carlos admiro y respeto, es 
un líder a la altura de las circunstancias”.

La reforma laboral ha generado un vi-
raje en el sindicalismo mexicano, viene a 
acabar con la simulación, con los famosos 
“contratos de protección”, lo que permite el 
surgimiento de una nueva era, de una nueva 
realidad y que entremos a una primavera en 
el campo laboral del país.

“Hoy los trabajadores deciden en qué 
sindicato estar o con quién no, o con quién 
dejar de estar, como establece la reforma”, 
expresa Tereso Medina, secretario general 
de la Federación de Trabajadores de Coahui-
la y secretario adjunto de la Confederación 
de Trabajadores de México (CTM) y que en 

2023 era diputado federal.
“Esta reforma es una gran oportunidad, 

la CTM volverá, una vez que se moderni-
ce, a construir el nuevo proyecto nacional 
de sindicalismo que yo llamo responsable, 
progresista y democrático de México, por-
que este aprendizaje no solamente es de la 
CTM, es para todas las centrales obreras y 
sindicatos nacionales”.

En la entrevista con Tereso Medina se 
aborda la importancia histórica y actual de 
la figura del sindicato y la trascendencia de 
la reforma laboral que se ha realizado en 
México.

La reforma ha traído nuevos escenarios 

para cada uno de los actores que deben ocu-
par sus roles que están muy claros, indica el 
líder de origen norteño  y señala que por su 
parte  ha realizado algunas tareas políticas 
dirigidas a impulsar la reforma laboral.

Recuerda que como senador de la repú-
blica - y en el diario de los debates está asen-
tado-, fue uno de los actores que impulsaron 
la reforma laboral. “Buscamos siempre que 
en la propuesta legislativa se planteara más 
democracia, pero también mejores y dignos 
salarios para los trabajadores, que es una 
gran deuda social, lo que están logrando, lo 
cual fue apoyado por unanimidad por todas 
las fuerzas políticas”.

NI PASIVIDAD NI LETARGO
La CTM cayó en un letargo tras la 

muerte de Don Fidel…en una pasividad
Yo no diría letargo, yo diría que entró a 

un proceso de adecuación y transformación.
Si la CTM hubiera equivocado el cami-

no ya hubiera muerto, la CTM sigue vivien-
do porque se actualiza, vive un proceso de 
transformación. 

Don Fidel fue una figura muy fuerte, 
un liderazgo muy fuerte…

Hay una nueva incubación, una nueva 
refundación que se está dando, podemos 
hablar de esta posible pasividad que hay,  

>“EL SINDICALISMO DEBE SER DE IZQUIERDA, DEMÓCRATA Y PROGESISTA”

LA ENTREVISTA
“Lo digo con responsabilidad absoluta, después de don Fidel a nuestros líderes les ha 
tocado la transición democrática, y principalmente a mi líder a quien estimo y respeto, 
el senador don Carlos Aceves del Olmo, no le ha sido fácil, porque le ha tocado una tran-
sición diferente a todos los demás líderes que lo han antecedido”.

“Don Carlos ha sido cauto, ha sido inteligente, para evitar la confrontación, por el con-
trario, ve primero los intereses de la central para que transite a un nuevo camino (…) 
Estas lecciones las he aprendido de liderazgos mayores, como del Maestro don Carlos 
Aceves del Olmo, del gran e inolvidable líder don Fidel Velázquez, de Leonardo Rodríguez 
Alcaine y de don Joaquín Gamboa Pascoe”.

Juan Huerta Peres, secretario general de la Federación de Trabajadore de Jalisco (FTJ) se convirtió en el principal promotor de Tereso Medina 
desde Guadalajara y ante dirigentes estatales de la CTM.

estaba también afuera, acuérdate que el mo-
vimiento sindical se le dio vuelta a la página 
completa, así completamente, y en eso to-
dos estamos aprendiendo.

Entiendo que las condiciones políticas 
de hoy y las que existieron en la época de 
don Fidel Velázquez son distintas, el país ha 
cambiado, la relación de los sindicatos con 
el gobierno y los partidos políticos es otra…

¿Cómo se adecua la CTM a esta nue-
va circunstancia política?

Lo digo con responsabilidad absolu-
ta, después de don Fidel a nuestros líderes 
les ha tocado la transición democrática y 
principalmente a mi líder a quien estimo y 

respeto, el senador don Carlos Aceves del 
Olmo, no le ha sido fácil, porque le ha to-
cado una transición diferente a todos los 
demás líderes que lo han antecedido  en la 
Confederación y él no ha sido de alguna 
manera pasivo, ha sido cauto, ha sido in-
teligente, para evitar la confrontación, por 
el contrario, ve primero los intereses de la 
central para que transite a un nuevo camino 
y es ahí donde yo te digo que para poder ha-
blar de una pasividad, pues tendríamos que 
ubicar en su justa dimensión cada una de las 
etapas de la CTM, hoy que ya estamos vi-
viendo este proceso democrático pues nos 
están reclamando la nueva etapa. 

¿Qué tanto le impactó el TLC al sin-
dicalismo?

A mí me parece que que el impacto que 
pudimos o podemos reconocer en su mo-
mento es que la CTM valoraró primero los 
principales compromisos de México, a lo 
mejor en esos compromisos globales deja-
mos un poquito de lado los compromisos 
reales de los trabajadores.

¿Y que se está haciendo ante esta nue-
va realidad que vive el mundo, que vive 
México?

Hoy es una gran oportunidad estelar de 
esa transformación para que la CTM retome 
el camino, considero que el sindicalismo 

por origen debe ser de izquierda, debe ser 
progresista y debe ser demócrata, con esto 
no quiero decir que la CTM dejó de serlo.

Hoy estaba viendo un dato, recuerdo 
que se está demandando en la Cámara de 
Diputados, recuerdo que hay una caricatu-
ra que publicó la revista Siempre en 1973 
en que don Fidel demanda la semana de 40 
horas.

La CTM tiene que retomar sus bande-
ras, tiene que retomar su acercamiento y 
tiene que poner en el centro de la mesa a los 
trabajadores.

Es un examen permanente para todos 
los líderes de México que analicemos en 



[Semana del 23 de Febrero al 1 de Marzo 2026] Guadalajara | SEMANARIOCONCIENCIA PÚBLICA
15

[Semana del 23 de Febrero al 1 de Marzo 2026] Guadalajara | SEMANARIO CONCIENCIA PÚBLICA
14

dónde nos encontramos, cómo nos encon-
tramos y después de eso armar este gran 
proyecto de nación para que la CTM vuelva 
a ser la central obrera, como tú dices, la más 
fuerte de México, reconocida y prestigiada 
como la tuvo don Fidel Velázquez.

 
LOS CONTRATOS DE PROTECCIÓN
¿Cuál ha sido el impacto de de la re-

forma laboral impulsada y aprobada en 
este gobierno y te lo pregunto a ti porque 
has sido protagonista en esta reforma y 
vives su impacto como líder sindical en 
Coahuila?

He visto esta nueva era que estamos 
viviendo como una nueva primavera o una 
nueva realidad del movimiento obrero sin-
dical en mi país, por qué lo veo de esa for-
ma, porque sin entrar a un tema de debate 
puedo decirte que en su momento, en los 
famosos contratos de protección, cubrieron 
su ciclo y la reforma laboral hoy se creó 
precisamente para darle un viraje y terminar 
con esa simulación de contratos colectivos 
de protección y que los trabajadores deci-
dieran, como lo dice la reforma, con qué 
sindicato estar, con qué sindicato no estar o 
con quién dejar de estar. 

¿Cómo te ha tocado a ti vivir la tran-
sición como líder sindical?

Nuestro país está en la transición del 
sector automotriz, por ejemplo de motores 
de diesel y gasolina de combustión interna 
tradicionales a los autos eléctricos, lo que 
te está diciendo que se está generando una 
nueva mentalidad de una nueva clase obrera 
emergente en México y eso te trae también 
que los sindicatos sean más inteligentes y 
que abracen a cabalidad la nueva Cuarta 
Revolución Industrial que tiene que ver con 
todo lo que es la digitalización y ese es el 
el sindicalismo moderno al que me estoy 
refiriendo. 

La figura del sindicato está un tanto 
cuanto desacreditada ante la la sociedad, 
el sindicato charro de los de los contratos 
de protección, ¿cómo superar esos esos 
estigmas? 

Esos estigmas con con el paso de los 
días y el tiempo se van a superar porque 
para mí esos conceptos ya murieron, fueron 
letras hermosas, hoy letras muertas, moral-
mente muertas e históricamente liquidadas, 
ya no existe.

¿Y cómo es el nuevo sindicalismo?
La reforma laboral es la generadora de 

una nueva realidad, conforme se vaya 
llevando la práctica sindical con las nue-

vas generaciones de jóvenes en los centros 
laborales del país, cualquiera que sea su 
giro, ellos están reclamando un sindicato 
cercano, un sindicato en donde los entien-
dan y de alguna manera represente a sus 
anhelos, o sea, un sindicato que sepa pro-
poner cómo negociar mejores salarios, un 
sindicato que va a proponer cómo llevar a 
cabo mejores negociaciones colectivas, un 
sindicato que también trascienda más allá 
de la empresa y que sea un componente so-
cial como tú bien lo señalas.

El sindicato se alejó de los trabajaro-
res y de la sociedad…

No podemos desconocer que en muchos 
de los casos el sindicato se alejó también 
de la sociedad, hoy tenemos que convertir 
al sindicato en un gran componente social 
en donde sea una institución que acompañe 
al trabajador en sus distintos ámbitos de la 
vida, como trabajadores y como padres de 
familia o como miembros de otra familia, 
en fin como hermano o cualquiera de los 
aspectos de la propia vida familiar del tra-
bajador o personal que ahí está el sindicato. 

DESPLAZAMIENTO DE 
TRABAJADORES
Qué impacto está teniendo la inteligen-

cia artificial para los trabajadores, porque se 

ha expresado que se han registrado despla-
zamiento en varios campos de la actividad 
industrial y comercial

Ya se está dando en el mundo despla-
zando a muchos trabajadores, la robótica y 
la automatización trae como consecuencia 
la empleabilidad de trabajadores más pre-
parados que le hagan frente a este mundo 
digital, a nuevos procesos técnicos y tec-
nológicos y eso estamos hablando de la in-
dustria final del automóvil o la camioneta, 
pero donde donde todavía puede haber una 
movilidad laboral, como sucede en la cons-
trucción de autopartes.

Tereso Medina cita el caso de Tesla que 
se anunció se instalaría en Nuevo León, que 
junto con otras armadoras (Chrysler, Ford, 
General Motors), están marcando la nueva 
era porque ya está incursionando el tema 
eléctrico.

El impacto se sentirá en la movilidad 
laboral en la generación de autopartes y en 
el ensamblaje, ahí se va a reducir la mano 
de obra, el incursionar en autos eléctricos, 
es sustitución de partes y no reparación de 
partes.

El dirigente obrero para explicar el im-
pacto que está teniendo la inteligencia arti-
ficial en la industria automotriz señala que 
para la fabricación de un pickup se nece-
sitan 97 mil componentes, pero cuando la 
aplicación sea para un auto electrónico, 3 
mil 200 partes, esto es un cambio dramático 
por lo que la necesidad es más capacitación, 
más formación.

Esta nueva circunstancia requiere de 
parte del sindicato más compromiso pro-
fesional con los trabajadores y el sindicato 
tiene necesariamente que incursionar en la 
modernidad.

SER MÁS INCLUSIVOS
¿Y la equidad de género como se vive 

hoy en el sindicato? 
Es otra buena noticia que el sindicato 

entra a la inclusión y a la equidad de género, 
este antes del sindicalismo tú lo sabes pare-
ciera ser que era machista aunque en seg-
mentos como la maquiladora está integrado 
por puras mujeres, pero ahora también el 
sindicalismo es un sindicato más integral. 
Los líderes sindicales tenemos que ser más 
inclusivos.

Podremos ver a mujeres al frente de 
organizaciones obreras… 

Por qué no, sería una buena noticia, ade-
más el país del presente es el de las mujeres, 
porque a los hombres nos faltó capacidad 
para conservar la confianza en ciertas tareas 
partidistas o políticas de la sociedad, ya te-
nemos a mujeres talentosas dirigiendo sin-
dicatos o bien formando parte de una mesa 
directiva.

Tereso, tu eres miembro del PRI, Mo-
rena gobierna el país, ¿qué resaltas de lo 

positivo de este gobierno a favor de los 
trabajadores? 

La reforma laboral es un gran avance 
histórico que tenemos que reconocer y que 
hemos construido juntos, que en este go-
bierno se han dado pasos muy importantes 
a favor de los trabajadores, independiente-
mente del partido al que pertenecemos.

El sindicato actual es el que estoy visua-
lizando que las centrales como instituciones 
deben ser apartidistas, más no apolíticas, es 
uno de los cambios de gran calado para que 
las centrales obreras o el sindicato puedan 
hacer acuerdos y/o negociaciones, donde el 
interés del trabajador esté por delante.  

Estamos ya acercándonos y dándole un 
jalón histórico a viejas demandas de los tra-
bajadores, por ejemplo las vacaciones dig-
nas, es una gran demanda que no se tenía, 
el tema de las utilidades, la obligatoriedad 
de que por lo menos tres meses de salario se 
tengan de utilidades para los trabajadores, 
así como el tema de paridad, equidad e in-

clusión que ya está en marcha.
El tema de las certificaciones laborales, 

de la implementación de la democracia sin-
dical cuando hay un evento colectivo como 
son negociaciones, elección de mesas direc-
tivas o firmas de contratos colectivos. 

En la CTM tendrá que pasar por una re-
novación de su dirigencia, se requerirá de 
un nuevo liderazgo y tu has sido señalado 
entre los dirigentes que podrían asumir ese 
rol. ¿Cómo visualizas esta posibilidad?

Los hombres estamos de paso, inclu-
yéndome, entonces yo te dije y lo reitero, 
a nosotros nos pasa lo contrario que a las 
instituciones, las instituciones no envejecen 
por los años, envejecen por sus acciones, 
nosotros sí envejecemos por los años, hoy 
en la nueva era sin duda alguna que son 
nuevos tiempos, nuevas transformaciones 
y naturalmente, inevitablemente adecuacio-
nes de la CTM con nuevos liderazgos.

Tu te ves como dirigente…
Soy un hombre de instituciones que res-

LA ENTREVISTA A TERESO MEDINA

peta siempre a la institución sobre cualquier 
interés personal. Si en su momento el esta-
tuto y los tiempos le piden a Tereso Medina 
que esté presente, lo estaré.

Siempre he sido un factor de unidad, 
un factor que suma, que une y no divide, 
porque “nací en la unidad, he sido también 
un hombre negociador y no de confronta-

ción, he sido un hombre de propuesta y no 
de protesta”.

“Estas lecciones las he aprendido de li-
derazgos mayores, como del Maestro don 
Carlos Aceves del Olmo, del gran e inol-
vidable líder don Fidel Velázquez, de Leo-
nardo Rodríguez Alcaine y de don Joaquín 
Gamboa Pascoe, pero también me he actua-

lizado y me sigo actualizando para las nue-
vas los nuevos escenarios que nos depara el 
destino en materia sindical. 

LA CTM ES COMO LA IGLESIA
Apoyaré la transformación como lo he 

hecho, en ese sentido esperaremos que los 
tiempos se den.  La CTM es como la Igle-

sia, esperaremos a que haya condiciones, 
de que las Federaciones de la república, el 
Comité Nacional, y si dios lo permite, se-
pan conducir ese proceso modernizador que 
inevitablemente ya está presente.

Tereso Medina es entrevistado para Conciencia Pública por el periodista Gabriel Ibarra Bourjac en septiembre del 2013, entrevista que no 
pierde actualidad.

Aquí Tereso con Alfonso Ramíreza Cuellar, Vicecoordinador de la fracción legislativa de More-
na en la Cámara de Diputados y Juan Huerta Peres, dirigente de la Federación de Trabajadores 
de Jalisco (FTJ).

“Mucho he aprendido de estos grandes líderes, a Don Carlos Aceves del Olmo admiro y respe-
to, es un líder a la altura de las circunstancias”, destaca Tereso Medina.

Aquí Tereso Medina con Joaquín Gamboa Pascoe. 

Con Leonardo Rodríguez Alcaine.

Con Manolo Jiménz, gobernador de Coahuila.

“MI CARRERA LA HICE CON BECAS PÚBLICAS”
--¿Quién es Tereso Medi-

na desde la óptica de Tereso 
Medina?

Soy diputado federal y secretario gene-
ral de la Federación de Trabajadores del 
estado de Coahuila (CTM) y secretario 
general adjunto de la Confederación de 
Trabajadores de México.

 “Soy un cuadro de la cultura del es-
fuerzo, nacido y formado en la CTM. Soy 
de familia campesina y con mucho orgu-
llo te digo, mis padres nunca fueron a la 
escuela, no tuvieron oportunidad, pero mi 
padre vio la estrategia educativa en sus hi-
jos y trabajó arduamente para poder ase-
gurar una carrera a cada uno de ellos”.

“Mi carrera fue siempre acompañada 
de puras becas públicas del gobierno, has-

ta la última que tuve que me dio Don Fidel 
de convertirme en licenciado de derecho 
laboral y servidor de los trabajadores des-
de siempre por la CTM”.

“Mi carrera de formación sindical se 
la debo a Don Fidel. Allá por finales de 
1979 lo conocí cuando yo era estudiante 
y laboraba en la industria automotriz de la 
comarca lagunera; había una jornada de 
educación obrera regional que coordina-
ba el profesor Bernardo Cobos, reconoci-
do como el padre de la educación obrera, 
secretario de educación en aquel entonces 
de la CTM”.

“Cuando don Fidel me observó me 
hace la primera invitación al reconocer mi 
participación, ahí, sin pretenderlo mi vida 
fue cambiando poco a poco, don Fidel me 
ofrece la formación sindical que yo estaba 

buscando; a don Fidel le debo también la 
carrera de derecho laboral porque él me 
becó en el Centro Sindical de Estudios Su-
periores de la CTM.

“Soy de familia numerosa que emigra-
ron del campo a la ciudad junto con mis 
padres; desde muy joven mi papá nos llevó 
a trabajar en las fábricas de la industria 
automotriz. Mi primer carrera profesional 
fue ser técnico en mecánica automotriz de 
motores de diesel y gasolina”.

Tereso Medina recuerda una anécdota 
que le marcó su vida.

Cuando salí del Centro Sindical de 
Estudios Superiores de la C.T.M. en Cuer-
navaca, Morelos (CES) le comenté a don 
Fidel y al profesor Bernardo Cobos:

“Oiga ya salí del CES, ya terminé y 
ahora quiero saber qué es lo que yo le debo 
a la CTM.

-	 Don Fidel me respondió: 
-	 La única deuda que usted va a 

tener siempre no es económica, va a ser 
moral,

donde quiera que esté servir a los tra-
bajadores de la CTM en lo particular y a 
los trabajadores de México en lo general. 
A partir de ahí no se me ha olvidado ese 
mandato y me he consagrado, he dedicado 
mi carrera profesional y política siempre a 
tener primero en el centro de la mesa a los 
trabajadores y a sus familias, y por esa vía 
rendirles a ellos un servicio lo más profe-
sional posible y por qué no decirlo, lo hago 
con pasión y orgullo porque me gusta mi 
carrera de liderazgos y me gusta también 
la parte que más me apasiona que es for-
mar líderes y cuadros sindicales en el país 
y en eso andamos”. 
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“Tereso Medina ha sido inteligente al priorizar los intereses de la central para transitar 
a un nuevo camino”, afirmó Huerta, reconociendo que esta transición ordenada evita 
divisiones y fortalece la CTM como la primera fuerza laboral de México.

Juan Huerta subraya que Tereso Medina hereda la escuela de unidad de Fidel Velázquez 
y del propio Carlos Aceves: un líder negociador, no confrontacional; un hombre de pro-
puestas constructivas y no de protestas estériles.

JUAN HUERTA TEJE PUENTES PARA 
EL LIDERAZGO DE TERESO MEDINA

Por Gabriel Ibarra Bourjac

Tras el anuncio maduro y respon-
sable de Carlos Aceves del Olmo 
—quien, por motivos de salud y 
familiares, decidió no buscar la 

reelección al concluir su periodo el 23 de 
febrero de 2026—, la central obrera más an-
tigua del país ha logrado un consenso ejem-
plar para su transición.

En este contexto, el secretario general 
de la Federación de Trabajadores de Jalisco 
(FTJ/CTM), Juan Huerta, emerge como una 
figura clave en la construcción de esta uni-
dad. Desde hace varios años, Huerta ha sido 
uno de los principales impulsores y promo-
tores de Tereso Medina Ramírez en eventos 
locales y nacionales. 

Siempre acercó al líder coahuilense con 
dirigentes estatales de la CTM, sindicatos 
del transporte y otros sectores, tejiendo 
puentes que facilitaron el diálogo y el en-
tendimiento.

Gracias a este esfuerzo sostenido y al 
trabajo colectivo de múltiples secretarios 
generales, Tereso Medina logró el respaldo 
mayoritario de las federaciones y organiza-
ciones cetemistas. 

El resultado: el registro de una Planilla 
Única por la Unidad y el Futuro de la CTM, 
ratificada por la Comisión Electoral Tempo-
ral, que encabezará Medina para el periodo 
2026-2032 en el XVII Congreso Nacional 
Ordinario (23-24 de febrero).

Juan Huerta ha destacado públicamente 
que, en las condiciones actuales de la CTM 
—marcadas por la reforma laboral de 2019, 
los avances tecnológicos como la inteligen-
cia artificial y la robótica, y la necesidad de 
adaptación al nuevo México—, un perfil 
como el de Tereso Medina representa una 
gran oportunidad de transformación positi-
va. 

Medina, con su fuerte liderazgo regional 
en Coahuila, amplias vinculaciones nacio-
nales y trayectoria desde las bases obreras 
hasta cargos como diputado federal y sub-
secretario de Acción Política, encarna un 
sindicalismo de izquierda, progresista y de-
mocrático.

Juan Huerta subraya que Tereso Medina 
hereda la escuela de unidad de Fidel Veláz-
quez y del propio Carlos Aceves: un líder 
negociador, no confrontacional; un hombre 
de propuestas constructivas y no de protes-
tas estériles. 

“Ha sido inteligente al priorizar los inte-
reses de la central para transitar a un nuevo 
camino”, afirmó Huerta, reconociendo que 
esta transición ordenada evita divisiones y 
fortalece la CTM como la primera fuerza 
laboral de México.

Con este consenso, la CTM se posi-
ciona para enfrentar con solidez los retos 
venideros: legitimar contratos colectivos, 
promover transparencia, atraer a nuevas ge-
neraciones de trabajadores, negociar ante el 
T-MEC y defender derechos laborales en la 
era digital

La contribución de Juan Huerta —como 

puente regional desde Jalisco— y el lide-
razgo unificador de Tereso Medina Ramírez 
auguran un renacimiento institucional para 
la central, demostrando que la unidad no es 
solo un eslogan, sino una realidad construi-
da con visión y madurez. México necesita 
sindicatos fuertes, modernos y dialogantes; 
la CTM, con esta transición ejemplar, da un 
paso firme en esa dirección.

El rol de Juan Huerta en la CTM y el 
sindicalismo jalisciense

Juan Huerta Peres en algunos registros) 
es una figura clave en el sindicalismo mexi-
cano, particularmente en Jalisco, donde fun-

ge como secretario general de la Federación 
de Trabajadores de Jalisco (FTJ/CTM). 

Originario de Arandas, Jalisco, ha con-
solidado una trayectoria que combina lide-
razgo regional, experiencia en el transporte 
y representación obrera en instituciones na-
cionales.

Su rol principal es dirigir la FTJ, la en-
tidad estatal de la Confederación de Traba-
jadores de México (CTM) en Jalisco, una 
de las federaciones más importantes por el 
peso industrial y económico del estado. 

Como líder cetemista local, representa 
a miles de trabajadores en sectores como 
transporte (es secretario general del Sindi-
cato Nacional del Transporte en General, 
Productividad y Desarrollo de la Industria 
de la Construcción), comercio, servicios, 
construcción y más. 

Es asesor principal en temas de trans-
porte público, taxis, carga y grúas en Jalis-
co. Huerta Peres ha fortalecido su presencia 
institucional: es consejero titular del Comi-
té de Vigilancia del Infonavit (desde 2025, 
representando a trabajadores nacionales), 
representante de la CTM en el Consejo del 
IMSS en Jalisco y participante activo en el 
Consejo Nacional de la CTM. 

Ha presidido sesiones clave, participado 
en foros sobre retos sindicales, reducción de 
jornada laboral y gobernanza económica, 
promoviendo reformas graduales, combate 
a la informalidad, equidad salarial (inclu-
yendo brecha de género) y diálogo tripartita 
con gobiernos y empresarios.

Políticamente, tiene raíces en el PRI 
(fue líder juvenil, renunció a cargos en 2019 
para marcar distancia), pero enfatiza la in-
dependencia de la CTM del partido desde 
entonces. Ha sido reconocido por su gestión 
firme, agenda propositiva y resultados con-
cretos en unidad laboral y gobernabilidad.

En el contexto de la sucesión nacional 
de la CTM (XVII Congreso, febrero 2026), 
Huerta Peres fue uno de los perfiles desta-
cados por su control estructural en Jalisco y 
trayectoria en unidad institucional. 

Aunque no resultó el candidato de con-
senso (que recayó en Tereso Medina), su 
respaldo al acuerdo de planilla única con-
tribuyó a evitar divisiones, demostrando 
pragmatismo en un momento crítico para 
la central obrera. En Jalisco, su influencia 
sigue siendo decisiva para integrar regiones 
y sectores ante los desafíos de la reforma la-
boral 2019 y la 4T.

>IMPULSOR DE LA PLANILLA ÚNICA

DE LA TRANSICIÓN ORDENADA AL FUTURO CETEMISTA

Juan Huerta y Tereso Medina. Desde hace varios años construyeron la alianza para la 
renovación de liderazgo en la CTM.
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La renuncia de don Carlos Aceves del Olmo no solo cierra una década de liderazgo prag-
mático y dialogante —en la que defendió conquistas históricas mientras adaptaba la 
CTM a reformas modernas—, sino que simboliza un cambio generacional y de estilo en 
el sindicalismo mexicano.

En su carta dirigida al Comité Nacional de la CTM, Carlos Aceves explicó con claridad y 
sobriedad los motivos de su decisión: recomendaciones médicas y la necesidad de de-
dicar mayor tiempo a su familia. Reconoció que el liderazgo exige una “entrega total y 
permanente” en un contexto laboral exigente, y que, tras una “reflexión profunda”, optó 
por no buscar la reelección.

EL RELEVO TERSO DE CARLOS ACEVES A 
TERESO MEDINA CON CANDIDATO DE UNIDAD

Por Belisario Bourjac

Anunciada formalmente el 4 de 
febrero de 2026, esta decisión 
rompe con una tradición casi 
centenaria: por primera vez en 

los 90 años de existencia de la CTM, un 
secretario general en funciones deja el car-
go voluntariamente y en vida, en lugar de 
permanecer hasta su muerte, como ocurrió 
con figuras emblemáticas como Fidel Ve-
lázquez Sánchez (más de 55 años al fren-
te), Leonardo Rodríguez Alcaine o Joaquín 
Gamboa Pascoe.

Aceves del Olmo, nacido el 5 de no-
viembre de 1940 y con 85 años al momento 
del anuncio, había asumido la dirigencia el 
8 de enero de 2016, tras el fallecimiento de 
Gamboa Pascoe. 

Durante su década al mando, navegó 
por un periodo de profundos cambios en 
el mundo laboral mexicano: la reforma la-
boral de 2019 (que impulsó la democracia 
sindical, la libertad de negociación colecti-
va y el fin de los contratos de protección), 
los ajustes posteriores bajo los gobiernos 
de Andrés Manuel López Obrador y Clau-
dia Sheinbaum, y el distanciamiento formal 
de la CTM con el PRI en 2024, debido a 
desacuerdos con la dirigencia de Alejandro 
Moreno Cárdenas (“Alito”).

En su carta dirigida al Comité Nacional 
de la CTM, Aceves explicó con claridad y 
sobriedad los motivos de su decisión: re-
comendaciones médicas y la necesidad de 
dedicar mayor tiempo a su familia. Recono-
ció que el liderazgo exige una “entrega total 
y permanente” en un contexto laboral exi-
gente, y que, tras una “reflexión profunda”, 
optó por no buscar la reelección. 

Subrayó que concluiría íntegramente su 
periodo estatutario, el cual finaliza el 23 de 
febrero de 2026 —justo un día antes del 90 
aniversario de la fundación de la CTM (24 
de febrero de 1936)—. Instruyó al Comité 
Nacional a garantizar una transición “orde-
nada, institucional y estatutaria”, priorizan-
do la unidad, la madurez política y la dis-
ciplina interna, e impulsando una planilla 
de unidad para el XVII Congreso Nacional 
Ordinario convocado para el 24 de febrero.

Esta salida voluntaria contrasta con la 
larga tradición de liderazgos vitalicios en la 
CTM, donde los relevos solo ocurrían por 
fallecimiento. El anuncio generó sorpre-
sa y reconocimiento en amplios sectores: 
medios como La Jornada, Infobae, El Uni-
versal y Quadratín destacaron que se trata 
de un “cierre de ciclo” responsable y con-
gruente con su trayectoria. 

Algunos analistas lo interpretaron como 

un paso hacia la modernización de la cen-
tral, alineada con los principios de renova-
ción y democracia promovidos en la “Cuar-
ta Transformación”, aunque no exento de 
tensiones internas.

El proceso sucesorio se activó de in-
mediato. Aspirantes como Tereso Medina 
Ramírez (líder en Coahuila, perfilado como 
posible primer dirigente del norte en la his-
toria de la CTM), Alfonso Godínez, Fernan-
do Salgado (secretario general sustituto) y 
otros generaron movimientos y respaldos. 

Inicialmente hubo menciones de po-

larización y fracturas, con debates sobre 
romper el viejo corporativismo y evitar que 
la CTM quede “al servicio de un partido”. 
Sin embargo, la estructura cetemista avanzó 
hacia una planilla de unidad: para media-
dos de febrero de 2026, Tereso Medina se 
registró como candidato principal, con am-
plio consenso interno, y la central se perfiló 
para ratificar una dirigencia unificada en el 
congreso del 24 de febrero, evitando una 
contienda abierta que pudiera debilitar la 
organización.

La renuncia de don Carlos Aceves del 

>FUE “UNA DECISIÓN PERSONAL Y RESPONSABLE”

DESPUÉS DE 10 AÑOS RENUNCIA A LA DIRIGENCIA
En palabras del propio Aceves, esta decisión fue “personal y responsable”. Para millo-
nes de afiliados cetemistas y para el movimiento obrero en general, representa el fin 
de una era y el inicio de otra, en un México transformado donde el sindicalismo debe 
evolucionar hacia mayor democracia interna y autonomía.

A sus 85 años, deja un legado de estabilidad en tiempos turbulentos, y abre la puerta 
a una CTM que, en su nonagésimo aniversario, busca renovarse sin perder su esencia: 
defender los derechos de los trabajadores con unidad y patriotismo.

Olmo no solo cierra una década de lideraz-
go pragmático y dialogante —en la que de-
fendió conquistas históricas mientras adap-
taba la CTM a reformas modernas—, sino 
que simboliza un cambio generacional y de 
estilo en el sindicalismo mexicano. 

A sus 85 años, deja un legado de esta-
bilidad en tiempos turbulentos, y abre la 
puerta a una CTM que, en su nonagésimo 
aniversario, busca renovarse sin perder su 
esencia: defender los derechos de los traba-
jadores con unidad y patriotismo.

En palabras del propio Aceves, esta de-
cisión fue “personal y responsable”. Para 
millones de afiliados cetemistas y para el 
movimiento obrero en general, representa el 
fin de una era y el inicio de otra, en un Mé-
xico transformado donde el sindicalismo 
debe evolucionar hacia mayor democracia 
interna y autonomía. Don Carlos se retira 
con dignidad, dejando una central más ali-
neada con los tiempos actuales, pero fiel a 
su lema histórico: “Unidad y Trabajo”.En palabras del propio Aceves, esta decisión fue “personal y responsable

La carta de renuncia de Don Carlos Aceves del Olmo después de 10 años de haber estado al 
frente de la Secretaría General de la CTM.

LA ERA DE FIDEL VELÁZQUEZ; FUNDADA HACE 90 AÑOS
La Confederación de Trabajadores 

de México (CTM) es la central sindical 
obrera más importante y longeva del 
país, fundada el 24 de febrero de 1936 en 
el marco del gobierno de Lázaro Cárde-
nas del Río. 

Su creación representó la culmina-
ción de un proceso de unificación del 
movimiento obrero mexicano, impulsado 
por el contexto revolucionario y la ne-
cesidad de organizar a los trabajadores 
frente a la explotación capitalista, el im-
perialismo y las divisiones internas en el 
proletariado.

ORÍGENES Y FUNDACIÓN (1933-1936)
El camino hacia la CTM inició en 

1933 con la formación de la Confedera-
ción General de Obreros y Campesinos 
de México (CGOCM), liderada por Vi-
cente Lombardo Toledano, un intelectual 
marxista que buscaba una central única. 

En 1935, ante la intromisión del ex 
presidente Plutarco Elías Calles en los 
asuntos laborales y el apoyo de Cárdenas 
a las huelgas, se creó el Comité Nacio-
nal de Defensa Proletaria (CNDP), in-
tegrando a sindicatos independientes, la 
Confederación Sindical Unitaria de Mé-
xico (CSUM) de orientación comunista y 
otros grupos.

Del 21 al 24 de febrero de 1936 se cele-
bró el Congreso Constituyente en la Ciu-
dad de México, con más de 4,000 delega-
dos representando a cientos de miles de 
trabajadores. Se declaró la creación de la 
CTM como “la única central de trabaja-
dores del campo y de la ciudad”.

 Su lema inicial reflejaba aspiraciones 
socialistas: “Por una sociedad sin clases”, 
luchando contra la estructura semifeu-
dal, el imperialismo y por la independen-
cia económica. Lombardo Toledano fue 
elegido primer secretario general (1936-
1941), con Fidel Velázquez como secreta-
rio de Organización y Propaganda.

La CTM surgió como aliada del Esta-
do cardenista, apoyando la expropiación 

petrolera (1938), la reforma agraria y la 
expansión de derechos laborales. Repre-
sentó un pacto corporativo: el Estado ga-
rantizaba conquistas (como el IMSS en 
1943) a cambio de control y apoyo políti-
co al Partido de la Revolución Mexicana 
(antecesor del PRI).

LA ERA DE FIDEL VELÁZQUEZ SÁNCHEZ 
(1941-1997)
En 1941, Fidel Velázquez Sánchez 

(1900-1997) desplazó a Lombardo Tole-
dano, orientando la CTM hacia un sindi-
calismo pragmático, nacionalista y anti-
comunista. Hubo un breve interinato de 
Fernando Amilpa (1947-1950), pero Fi-
del regresó y permaneció hasta su muer-
te, ejerciendo un liderazgo casi absoluto 
por más de 55 años.

Bajo su mando, la CTM se consolidó 
como pilar del sistema priista durante el 
“milagro mexicano” (1940-1970). Nego-
ció aumentos salariales, prestaciones y 
estabilidad laboral en un modelo de sus-
titución de importaciones. Participó en la 
“unidad nacional” durante la Segunda 
Guerra Mundial, apoyando la política de 
conciliación de clases. 

Sin embargo, reprimió disidencias in-

ternas (expulsiones de comunistas y pur-
gas en los 40-50) y controló huelgas para 
evitar parálisis económicas.

La CTM creció enormemente: fe-
deraciones en los 32 estados, sindicatos 
nacionales de industria y millones de 
afiliados. Fidel Velázquez fue sinónimo 
de poder: influyó en designaciones presi-
denciales, obtuvo curules plurinominales 
y recursos estatales. Su frase emblemáti-
ca: “No traicionaremos a la Revolución 
Mexicana”. 

Críticos lo acusaron de charrismo 
(control autoritario) y subordinación 
al Estado, pero sus defensores destacan 
conquistas como el aguinaldo, vacaciones 
pagadas y seguridad social.

TRANSICIÓN POST-FIDEL Y DECLIVE 
RELATIVO (1997-2016)
Tras la muerte de Fidel en 1997, la 

CTM entró en una fase de menor hege-
monía, afectada por la apertura econó-
mica (TLCAN 1994), privatizaciones y 
pérdida de influencia priista tras la alter-
nancia de 2000.

•	 Leonardo Rodríguez Alcaine 
(1997-2005): Líder del SUTERM (elec-
tricistas), mantuvo la línea institucional 
hasta su fallecimiento.

•	 Joaquín Gamboa Pascoe (2005-
2016): Ex líder de la Federación del DF, 
murió en el cargo.

La CTM enfrentó retos: independen-
cia sindical, competencia de otras cen-
trales (como UNT) y reformas laborales 
neoliberales. Siguió aliada al PRI, pero 
con menor peso en el Congreso y en ne-
gociaciones nacionales.

CARLOS ACEVES DEL OLMO Y 
EL PRESENTE (2016-2026)
Carlos Humberto Aceves del Olmo 

(nacido en 1940) asumió el 8 de enero 
de 2016 tras la muerte de Gamboa. Con 
trayectoria como diputado, senador y 
secretario general sustituto desde 2010, 
lideró durante una década en un contex-

to de cambios profundos: la reforma la-
boral de 2019 (gobierno de AMLO), que 
impulsó democracia sindical, libertad de 
contratación colectiva y fin del contra-
to de protección; y ajustes de 2023 bajo 
Claudia Sheinbaum.

Carlos Aceves mantuvo el diálogo 
con el gobierno federal (Morena), defen-
diendo conquistas históricas mientras 
adaptaba la CTM a la “cuarta transfor-
mación”. En 2024, rompió formalmen-
te con el PRI por desacuerdos internos, 
marcando un distanciamiento del corpo-
rativismo tradicional.

En febrero de 2026, con 85 años y por 
recomendación médica y motivos fami-
liares, Aceves anunció que no buscaría 
reelección y concluiría su mandato el 23 
de febrero de 2026, un día antes del 90 
aniversario de la CTM (24 de febrero). 

Es el primer secretario general en 
dejar el cargo voluntariamente en vida, 
rompiendo con la tradición de líderes que 
morían en funciones (como Fidel, Rodrí-
guez Alcaine y Gamboa). Instruyó una 
transición ordenada conforme a estatu-
tos, impulsando una planilla de unidad 
para el XVII Congreso Nacional.

Ahora la CTM procede a elegir a su 
nuevo secretario general y las diversas 
organizaciones y liderazgos han acorda-
do postular una planilla de unidad que 
encabezará Tereso Medina para enca-
bezar por la organización durante el 
periodo 2026-2032 que en este proceso 
hist´pricola CTM pasó de una central 
combativa y de izquierda (1936) a una 
institucional y negociadora, pilar del de-
sarrollo económico y social mexicano. 

Defendió derechos laborales para 
millones, pero enfrentó críticas por con-
trol autoritario y subordinación política. 
Hoy, con millones de afiliados declarados 
y cientos de sindicatos, busca renovarse 
en democracia interna, justicia social y 
alineación con políticas transformado-
ras, manteniendo su lema: “Unidad y 
Trabajo”.

Fidel Velázquez Sánchez (1941-1997)

Joaquín Gamboa Pascoe (2005-2016).

Leonardo Rodríguez Alcaine (1997-2005).

Carlos Aceves del Olmo (2016-2026).
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“No lo digo yo, lo dice la gente, hay una administración que tiene un enfoque recauda-
torio, que no está preocupada por las necesidades de la gente. Se ha incrementado la 
corrupción; la inseguridad, a tal grado de que, en días pasados, tuvo que ir a pedir ayuda 
a la Ciudad de México, porque no puede con el paquete, no puede resolver el problema”.

“Ahorita mi trabajo es hacer este equipo, es poder coordinar los esfuerzos de todos. Mi 
trabajo va a ser lograr esa coordinación en donde participen los diferentes actores que 
te mencioné, para poder incorporar a toda la gente que tenemos en el municipio, tener 
un equipo competitivo, un equipo ganador. Por ahorita ese es mi trabajo y no pienso si 
voy a ser el candidato”.

“Consolidar un equipo que venía trabajando, y el reto principal es poder recuperar el 
municipio para Movimiento Ciudadano. Somos varios actores, con mucha experiencia, 
gente que ha sido alcaldesas, diputados, con diversas responsabilidades, que sabemos 
trabajar, y que ahora no partimos de cero, sino de una estructura, que nos va a permitir 
consolidar un equipo ganador”.

“Hubo algunos actores que actuaron con soberbia, que tuvieron excesos de confianza, y 
que eso hizo que se desatendiera a algunos liderazgos y amigos. Pero sí quiero ser claro 
en una cosa. En la competencia entre MC y Morena, MC ganó. Quien le da el triunfo en 
Tlaquepaque a Morena, fue la alianza que tuvo con Futuro, Hagamos, y el Verde”.

“VAMOS POR EL MUNICIPIO”, MC APUESTA 
POR RECUPERAR TLAQUEPAQUE

Por Francisco Junco

El coordinador municipal de Movi-
miento Ciudadano en San Pedro 
Tlaquepaque, David Hernández, 
afirmó que su principal encargo 

es reorganizar y fortalecer la estructura te-
rritorial de MC para recuperar el gobierno 
local en la próxima elección. Señaló que el 
proyecto se sustenta en cuadros con expe-
riencia administrativa y electoral, así como 
en liderazgos seccionales que, dijo, cons-
tituyen la base operativa del partido. Entre 
los perfiles mencionó a exfuncionarias y 
exlegisladores con trayectoria previa en el 
municipio.

Sobre la administración actual encabe-
zada por Laura Imelda Pérez Segura, ema-
nada de Morena, David Hernández sostuvo 
que existe inconformidad ciudadana por lo 
que describió como una política recaudato-
ria, incremento de inseguridad y presuntos 
actos de corrupción administrativa. Tam-
bién criticó el manejo de licencias comer-
ciales y el uso de programas sociales, los 
cuales, según su postura, se emplean con fi-
nes clientelares, aunque reconoció que esos 
apoyos no deberían eliminarse sino super-
visarse mejor para garantizar que lleguen a 
quienes los necesitan.

El dirigente atribuyó la derrota electo-
ral previa de su partido a errores internos 
como exceso de confianza y desatención 
de liderazgos locales, además de la alianza 
de fuerzas políticas que respaldó a Morena. 
Aseguró que, en recorridos territoriales, 
ciudadanos manifiestan inconformidad con 
servicios públicos y comparan negativa-
mente la gestión actual con la anterior.

LA ENTREVISTA
Menuda tarea te están encomendan-

do, recuperar un municipio que en las 
elecciones pasadas perdió la alcaldía…

“Esa es precisamente la tarea. Consoli-
dar un equipo que venía trabajando, y el reto 
principal es poder recuperar el municipio 
para Movimiento Ciudadano. Somos varios 
actores, con mucha experiencia, gente que 
ha sido alcaldesas, diputados, con diversas 
responsabilidades, que sabemos trabajar, y 
que ahora no partimos de cero, sino de una 
estructura, que nos va a permitir consolidar 
un equipo ganador”.

¿De qué personajes estamos hablan-
do, quienes te van a ayudar en este tra-
bajo?

“Por ejemplo, Celenia Contreras, que 
fue regidora y tres veces diputada, federal y 
local; Citlalli Amaya, y María Elena Limón, 
el “Güero” Reynoso, regidor, a Marco, que 
ha sido dos ocasiones regidor. Yo he sido 
dos ocasiones diputado federal, delegado 
federal y he tenido responsabilidades en los 
tres niveles de gobierno”.

Agregó: “Además, otros liderazgos, que 
a veces no se ven, pero que están ahí de 

manera permanente. Es lo más valioso que 
tenemos en MC de Tlaquepaque, son los 
que trabajan en los seccionales, liderazgos 
que se preocupan por sus comunidades. Esa 
gente, que día con día, está ayudándole al 
señor que tiene un puesto, a la señora que 
se quedó sin trabajo, a la que necesita una 
atención médica. Esos liderazgos que están 
preocupados por lo que pasa en su comu-
nidad”.

¿Cómo ves el trabajo administrativo 
de Laura Imelda Pérez Segura en el mu-
nicipio? 

“No lo digo yo, lo dice la gente, hay una 
administración que tiene un enfoque recau-
datorio, que no está preocupada por las ne-
cesidades de la gente. Se ha incrementado 
la corrupción; la inseguridad, a tal grado 
de que, en días pasados, tuvo que ir a pe-
dir ayuda a la Ciudad de México, porque no 
puede con el paquete, no puede resolver el 
problema. Se han robado vehículos a una 
cuadra y media de la presidencia, no están 
utilizando las instalaciones del C4, hay cá-
maras de videovigilancia y si las supieran 
utilizar, estarían dando otros resultados”.

“Pero lamentablemente lo que han he-
cho es incrementarle la cuota, por ejemplo, 
a un puesto de tacos, además de su licencia 
municipal, tiene que pagar 400 pesos por 
protección civil, 400 pesos por manejo de 

alimentos y 700 pesos por emisiones conta-
minantes. O poner la policía vial municipal, 
que no tiene otra visión más que recauda-
toria”.

“Aunado a eso, por ejemplo, la Comi-
sión de Giros Restringidos se instaló y no ha 
operado ni una sola vez, y sin embargo, las 
licencias salen para poner una vinatería o un 
bar, y salen las licencias. Están cometiendo 
actos de corrupción. Todo eso es lo que nos 
va a ayudar a poder rescatar el municipio”.

En ese mismo tenor crítico, ¿qué sí 
está haciendo bien este gobierno? 

“Con franqueza, la utilización de los 
programas sociales con fines clientela-
res. No podemos negar eso. Nosotros no 
estamos en contra de que se le apoye a la 
gente, al contrario, MC también, votó los 
programas sociales a favor de la gente. Que 
tengamos programas sociales que ayuden 
a la gente a salir de su situación en la que 
se encuentran, pero que no sean clientes del 
partido en turno. Creo que debería de ser 
supervisado o cuando menos darle un se-
guimiento para que el dinero efectivamente 
llegue a quien más lo necesita”.

En esa misma línea, ¿qué hizo mal 
MC en las administraciones pasadas, 
para que la gente volteara a ver a Mo-
rena?

“Hubo algunos actores que actuaron 

con soberbia, que tuvieron excesos de con-
fianza, y que eso hizo que se desatendiera a 
algunos liderazgos y amigos. Pero sí quiero 
ser claro en una cosa. En la competencia en-
tre MC y Morena, MC ganó. Quien le da 
el triunfo en Tlaquepaque a Morena, fue la 
alianza que tuvo con Futuro, Hagamos, y el 
Verde. Esa fue la diferencia”.

Qué se encuentran ustedes en la calle, 
¿la gente realmente extraña a los gobier-
nos naranjas?

 “Cuando recorremos las calles, la gen-
te sí nos dice que extrañan a Movimiento 
Ciudadano, y sobre todo, por ejemplo, en el 
tema de la basura, del alumbrado público, 
en seguridad. Todos esos temas suman a 
que la gente sí extraña Movimiento Ciuda-
dano, y tiene, ahora, la posibilidad de ver la 
diferencia entre un gobierno y otro”.

¿Por qué Tlaquepaque tiene que dar-
le otra vez la oportunidad a MC de go-
bernar nuevamente? 

“Por la cercanía que estamos teniendo 
con la gente, la confianza que tiene la gente 
en nosotros. El sábado pasado, 14 de febre-
ro, que tuvimos nuestra toma de protesta, 
se vio un evento en donde llegaron muchos 
compañeros y simpatizantes, más de los 
que esperábamos, llegaron mil 300. Y eso 
habla precisamente de la confianza que está 
teniendo la gente en MC. La gente dice que 

> REORGANIZACIÓN NARANJA RUMBO A 2027

DAVID HERNÁNDEZ/ LA ENTREVISTA

Mirza Flores y David Hernández, en la reactivación de MC en Tlaquepaque.

gobernábamos mejor. Ahorita, por ejem-
plo, no han transparentado la compra de la 
camioneta de la presidenta, ni los arrenda-
mientos de muchos vehículos que tiene el 
ayuntamiento, con placas de otros estados. 
Hay temas que ni siquiera han pasado por 
cabildo para autorización”.

Subraya: “Vamos a hacer un trabajo 
muy territorial. Apenas tomamos protesta, 
ya tenemos cubierto, más de dos terceras 
partes de los seccionales con equipos, con 
gente de carne y hueso, con la disposición 
de ayudar al trabajo territorial. Y estamos 
iniciando”.

Estamos en un contexto nacional, inclu-
so local, donde en Morena, se están atacan-
do entre ellos. ¿Le apuestan a ese desgaste 
de Morena, para recuperar el municipio?

“La verdad es que nosotros lo decíamos 
desde antes. Hemos comentado muchas si-
tuaciones que está haciendo Morena y que 
lo está haciendo mal. Ahorita, por ejem-
plo, ellos mismos, también hablan de que 
el tema de la Reforma Judicial no estuvo 

como lo planeaban, como lo visualizaban. 
Ya están queriendo hacer rectificaciones. 
No es que le apostemos exclusivamente a 
eso, no. Eso ayuda, nos la están dando solo. 
Apostamos a escuchar a la gente, a hacer 
ese trabajo territorial y podamos hacerle 
las propuestas que ellos mismos nos hagan 
llegar y que no tengamos espejitos y que 
seamos ciertos en lo que podemos ofrecer. 
Ya fuimos gobierno y ya sabemos qué sí po-
demos hacer y qué no nos alcanza a hacer”.

¿Qué aprendieron en la elección pa-
sada, qué errores no cometerían de nue-
vo?

“En principio, dejaríamos a un lado el 
exceso de confianza. Haríamos un trabajo 
muy meticuloso, ordenado. Sobre todo, 
atendiendo a los liderazgos que son los que 
nos ayudan en las comunidades. Esos lide-
razgos que, a veces, no se ven, pero que ha-
cen el trabajo territorial. Tenemos que aten-
der a esos compañeros, que, la verdad, son 
la base fundamental del trabajo partidista”.

Otro factor también importante que no 

podemos dejar de lado es la salida del di-
putado Alberto Alfaro de Morena, con evi-
dentes intenciones de ser el candidato a la 
alcaldía de Tlaquepaque…

“Sí, claro, es un factor que ayuda, pero 
además Alberto Maldonado, también va 
a querer ser candidato. También será un 
factor importante, porque, es un actor im-
portante en Morena. Además, Morena está 
constituida por tribus, y también hay tribus 
en el municipio. Le han renunciado a Lau-
ra Imelda algunos actores muy importantes 
de Morena, precisamente porque no están 
de acuerdo en la forma en cómo está ma-
nejándose el municipio. Al ayuntamiento 
llegaron gentes que no conocen el munici-
pio, del Estado de México, de Zacatecas, de 
Coahuila o Chihuahua”.

¿Hicieron a un lado los de Morena 
local? 

“A los que hicieron el trabajo territorial, 
los hicieron a un lado. Y yo te aseguro que 
va a haber más fugas que las que ustedes 
están viendo actualmente”.

¿Están haciendo ustedes algo para visi-
bilizar este problema? 

“Sí. Estamos preparando algunas de-
nuncias de algunas cosas que han hecho 
muy mal. Laura Imelda, está haciendo 
propaganda con recursos públicos y no les 
interesa. Morena no respeta las reglas, no 
respeta la ley. Desde que el señor aquel dijo 
al diablo las instituciones, todos hacen lo 
mismo. Están haciendo esa propaganda que 
es ilegal”.

“Hay gente, que sí quería hacer bien 
las cosas, que estaban ahí en Morena, con 
Laura Imelda. Gente que venía, que los 
conozco, porque venimos juntos desde un 
movimiento estudiantil que enfrentamos a 
Raúl Padilla y que veníamos defendiendo 
luchas sociales y que ahora muchos de ellos 
están decepcionados”.

Tú perteneciste al PRI, ¿de ahí te 
fuiste a MC?

“No, tuve una pausa. Nunca me afilé a 
Morena. Pero, por mi amistad y mi relación 
desde el movimiento estudiantil con Carlos 
Lomeli. Estuve un tiempo con él, pero la 
verdad cuando vi cómo se manejaban las 
cosas dije, mi hermano, ahí nos vemos”.

¿Buscarán alguna alianza con perso-
najes como Alberto Alfaro o alguien más 
para ganarle a Morena?

“Nosotros ahorita no lo tenemos con-
templado, pero obviamente no estamos pe-
leados a que, llegado el momento, si hay al-
gunos acuerdos, algunas alianzas en donde 
podamos garantizar el triunfo, no estamos 
cerrados. Esa no es una decisión de noso-
tros como municipio, es una decisión que 
toma el estatal, está en la cancha de nuestra 
coordinadora estatal, Mirza Flores, y que 
será avalada por el nacional”.

¿Cuál sería el mensaje de MC a los de 
Tlaquepaque? 

“Que nos espere, que estaremos muy 
cerca de ellos, que haremos un trabajo para 
poderles escuchar, para poder hacer las pro-
puestas en donde ellos nos digan por dón-
de caminar, pero que sobre todo tengan la 
confianza que vamos a ser un equipo mul-
tidisciplinario, en donde podamos incluir 
a todos los actores, en donde la principal 
fortaleza es precisamente la diversidad que 
somos, que representamos, y que esa forta-
leza de ser tan diversos, podemos trabajar 
obviamente con perfiles diferentes, hacien-
do un equipo ganador”.

¿Veremos a David Hernández en la 
boleta del 2027?

“Ahorita mi trabajo es hacer este equi-
po, es poder coordinar los esfuerzos de 
todos. Mi trabajo va a ser lograr esa coor-
dinación en donde participen los diferentes 
actores que te mencioné, para poder in-
corporar a toda la gente que tenemos en el 
municipio, tener un equipo competitivo, un 
equipo ganador. Por ahorita ese es mi tra-
bajo y no pienso si voy a ser el candidato”.

¿Pero ese corazoncito sí buscaría la 
alcaldía?

“Sí, sí, claro que siempre he soñado con 
esa posibilidad, no voy a negar que no la 
quiero, pero por delante de mis intereses 
personales está el poder hacer ese equipo de 
trabajo competitivo”, puntualizó.

MC fortalece su estructura territorial rumbo a la próxima elección, aseguró David Hernández.
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OPINIÓN

Platicaba hace unos días con el Dr. Sergio 
Padrón Nieblas, compañero apreciado 
del Doctorado en Educación, respecto 
del tema de Marx Arriaga y su despido 

de la Secretaría de Educación Pública, de cómo 
los actos en tu vida tienen consecuencias for-
zosamente necesarias, él las tuvo, desafiar, sin 
razón, de esa desaseada  forma  al poder guber-
namental decantó en su defenestración, decía-
mos que quizá desde su nombre era presagio de 
destino, una plática llevó a la otra y terminamos 
hablando de la situación en Cuba.

Recordamos entonces varios pasajes de la 
historia que desencadenó la actualidad cubana, 
decíamos que el triunfo de la Revolución Cuba-
na en 1959 marcó un giro radical en la estruc-
tura económica de la isla. La Ley de Reforma 
Agraria confiscó grandes latifundios, afectando 
tanto a propietarios locales como a corporacio-
nes extranjeras. 

Poco después, el gobierno de Fidel Castro 
avanzó hacia sectores estratégicos: refinerías 
de petróleo de Texaco, Esso y Standard Oil; la 
Compañía Cubana de Teléfonos, filial de ITT; 
la Compañía Cubana de Electricidad; bancos 
como First National City Bank y Chase Man-
hattan; y más de un centenar de centrales azuca-
reros, en total, se registraron 5,911 reclamacio-
nes vigentes y certificadas por un valor de 1.8 
mil millones de dólares, es fácil advertir que esa 
deuda constituye un obstáculo en cualquier in-
tento de normalización.

También hay que decir que Cuba aceptaba 
compensar en bonos respaldados por exporta-
ciones de azúcar, pero las personas y empresas 
víctimas de esas expropiaciones exigían pagos 
inmediatos en efectivo, esa diferencia selló la 
ruptura y abrió el camino hacia el embargo de 
Estados Unidos al gobierno de la isla.

Señalábamos que, en 1960, Dwight D. Ei-
senhower suspendió la cuota azucarera cubana 
y decretó sanciones iniciales; para 1962, John 
F. Kennedy firmó la orden ejecutiva que esta-
bleció el embargo total, prohibiendo casi todo 
comercio con la isla. El embargo se convirtió 
en el eje de la política estadounidense durante 
la Guerra Fría, reforzado por leyes como la To-
rricelli (1992) y la Helms-Burton (1996), que 
internacionalizaron las sanciones y las hicieron 
más difíciles de levantar.

Hicimos memoria, durante décadas, las ad-
ministraciones estadounidenses mantuvieron la 
línea dura. Barack Obama intentó una apertura 
en 2015, restableciendo relaciones diplomáticas 
y flexibilizando viajes y remesas. Sin embargo, 
Donald Trump revirtió gran parte de esas medi-
das, restringiendo nuevamente los viajes, limi-
tando las remesas y reincorporando a Cuba en 
la lista de países patrocinadores del terrorismo 
en 2021.

Hay suficiente evidencia para afirmar que 
el embargo significó para Cuba la pérdida de 
su principal mercado y proveedor, obligándola 
a depender de la Unión Soviética. Durante la 
Guerra Fría, los subsidios soviéticos compensa-
ron parcialmente la pérdida, pero tras la caída de 
la URSS en los años 90, ese gobierno caribeño 
enfrentó una crisis profunda: escasez de alimen-
tos, medicinas y bienes básicos, conocida como 
el “Período Especial”.

La falta de acceso a tecnología, capital y 
mercados internacionales ha limitado el de-
sarrollo económico de Cuba durante casi siete 
décadas. Socialmente, el embargo ha generado 
carencias crónicas, pero también ha sido utiliza-
do por el gobierno dictador como argumento po-
lítico para cohesionar a la población frente a un 
enemigo externo, muy conveniente para ocultar 
el fracaso de la “revolución” socialista, por eso 
prefieren emplear el término “bloqueo”, que no 

el de “embargo”, en ese manejo de narrativa, al 
más puro estilo de Goebbles, el comunicador 
nazi.

Sin embargo, en términos macroeconómi-
cos, el impacto del embargo en EE. UU. ha sido 
limitado, dado el tamaño relativamente pequeño 
de Cuba en el comercio global, el costo ha sido 
más político que económico, convirtiéndose en 
un tema recurrente en la política interna de Es-
tados Unidos, especialmente en estados como 
Florida.

Lo que comenzó como un conflicto econó-
mico puntual se convirtió en un entramado legal 
y político que ha condicionado la vida de la isla 
hasta hoy. No le demos vuelta a la realidad, las 
expropiaciones descritas fueron el detonante; el 
embargo, la consecuencia; y la actual crisis cró-
nica, el resultado.

Pareciera que las izquierdas latinoameri-
canas tienen un pésimo momento, baste ver 
rápidamente los últimos resultados electorales. 
En Ecuador (2021) ganó Guillermo Lasso, con 
un proyecto liberal de derecha; en Costa Rica 
(2022) Rodrigo Chaves, de centroderecha; en 
Paraguay (2023) Santiago Peña, del Partido 
Colorado, identificado con la derecha tradicio-
nal; Costa Rica (2022) Rodrigo Chaves, centro-
derecha; Paraguay (2023) con Santiago Peña, 
derecha tradicional; en Argentina (2023) Javier 
Milei, con su propuesta libertaria de derecha ra-
dical; en El Salvador (2024) Nayib Bukele, con 
un modelo de derecha populista y autoritaria; en 

República Dominicana (2024) Luis Abinader, 
de centroderecha, reelegido; en Panamá (2024) 
José Raúl Mulino, de derecha; en Uruguay 
(2024) el Partido Nacional, de centroderecha, 
retuvo el poder; y en Chile (2025) José Antonio 
Kast, del Partido Republicano, con un discurso 
de derecha ultraconservadora. Bolivia (2025) – 
Rodrigo Paz Pereira, centroderecha.

En total, son al menos, once triunfos de la 
derecha/centroderecha en nuestra región en 4 
años.

A este listado habrá que sumar la detención 
de Maduro en Venezuela, la visita del Presidente 
Petro de Colombia a Washington, impensable 
hace pocos meses; el izquierdista Pedro Castillo 
en una cárcel peruana y la moderación discursi-
va del dictador nicaragüense Daniel Ortega; se 
muestra un giro regional importante, la derecha 
ha recuperado terreno en países clave de nuestro 
continente.

Concluimos nuestra charla previendo que 
más pronto que tarde caerá el régimen cubano, 
tomando en consideración las declaraciones 
del presidente estadounidense, Donald Trump, 
apenas el 16 de febrero pasado, dijo que su se-
cretario de Estado, Marco Rubio Marco, está 
“hablando con Cuba ahora mismo” sobre un 
“acuerdo”.

“Estamos hablando con Cuba ahora mismo. 
Marco Rubio está hablando con Cuba ahora 
mismo, y deberían totalmente llegar a un acuer-
do, porque es... realmente una amenaza huma-

nitaria”, afirmó a periodistas a bordo del avión 
presidencia. Cuba es “una nación fallida”, des-
pués de lo acontecido en Venezuela, las palabras 
de Trump adquieren otra dimensión.

¿De verdad Marx Arriaga pensaba que sus 
acciones quedarían sin consecuencias? ¿En se-
rio el gobierno de Cuba imaginó que Estados 
Unidos permanecería indiferente por siempre 
ante la deuda generada por las expropiaciones? 
Ahora, los seguidores del régimen cubano se 
rasgan las vestiduras frente a las medidas esta-
dounidenses. Ingenuidad, por decir lo menos; 
otros calificativos vienen a la mente, pero basta 
con llamarlos ingenuos.

No parece buena idea desafiar al poder en 
cualquier ámbito.

El escenario recuerda al caso venezolano: 
abundan más voces extranjeras quejándose de 
Estados Unidos que las de los propios ciudada-
nos caribeños. Y es fácil reconocer al típico sim-
patizante del castrismo que, desde la comodidad 
de su sofá, lanza sesudas opiniones en redes so-
ciales a través de un dispositivo móvil fabricado 
por el mismo capitalismo que dice detestar.

Falta espacio para aundar respecto a diver-
sos intelectuales, politólogos, filósofos y pensa-
dores cubanos, tanto dentro de la isla como en 
el exilio, que han mantenido una postura crítica 
o contraria al régimen castrista, como:  Julio M. 
Schiling, Carlos Alberto Montaner, Elizardo 
Sánchez Santa Cruz, René Gómez Manzano, 
Marta Beatriz Roque, José Gabriel Barrenechea, 
Guillermo Fariñas, Antonio Rodiles, incluyendo 
a Aurelio Alonso, que, aunque vinculado a la in-
telectualidad orgánica de la revolución, ha sido 
identificado como parte de grupos heterodoxos 
que cuestionan las concepciones oficiales del 
Partido Comunista. 

Nos despedimos con una apuesta, ¿quién 
caerá primero Masoud Pezeshkian en Irán o 
Díaz-Canel en Cuba?, Sergio, poco vivirá el que 
no lo vea. 

Juan Raúl Gutiérrez Zaragoza es Doctor 
en Derecho por la Universidad Panamerica-
na. Doctorante en Filosofía por la Universi-

dad Autónoma de Guadalajara.

Juan Raúl 
Gutiérrez

Por |

CUBA:
DE LAS EXPROPIACIONES AL EMBARGO

DÉCADAS DE CONSECUENCIAS

LO QUE COMENZÓ COMO UN CONFLICTO ECONÓMICO 
PUNTUAL SE CONVIRTIÓ EN UN ENTRAMADO LEGAL Y 
POLÍTICO QUE HA CONDICIONADO LA VIDA DE LA ISLA 

HASTA HOY. NO LE DEMOS VUELTA A LA REALIDAD, LAS 
EXPROPIACIONES DESCRITAS FUERON EL DETONANTE; 
EL EMBARGO, LA CONSECUENCIA; Y LA ACTUAL CRISIS 

CRÓNICA, EL RESULTADO.

“El triunfo de la Revolución Cubana en 1959 marcó el inicio de las expropiaciones que detonaron el embargo estadounidense y redefinieron 
el destino de la isla.”

Alberto Maldonado subrayó que esta lucha se alinea directamente con el mandato presi-
dencial de Claudia Sheinbaum, a quien describió como la “líder máxima” del movimiento 
de regeneración nacional. “La presidenta está gobernando de manera muy adecuada 
este país (...) cuida muchísimo a las mujeres y a las comunidades indígenas”, afirmó.

“Estamos ante un acto de injusticia. Me parece increíble que una dependencia del go-
bierno federal no atienda de manera adecuada a esta comunidad indígena”, expresó el 
legislador, quien coordina la representación de Jalisco en la Cámara de Diputados.

“NO TOLERAREMOS MÁS ARBITRARIEDAD” 
DE LA SICT CON COMUNIDAD DE MEZQUITÁN
Por Belisario Bourjac

El diputado federal Alberto Maldo-
nado Chavarín (Morena, Jalisco) 
reafirmó su compromiso histórico 
y firme con las comunidades indí-

genas de México durante una entrevista re-
ciente, destacando su lucha por hacer justi-
cia a la Comunidad Indígena de Mezquitán, 
en Zapopan, Jalisco.

La comunidad cascana lleva más de 
21 años exigiendo el pago de una indem-
nización por la expropiación de aproxima-
damente 26.93 hectáreas de sus tierras en 
2004, destinadas a la ampliación de la ca-
rretera Guadalajara-Saltillo (Carretera Fe-
deral 54). A pesar de sentencias firmes de 
tribunales agrarios que obligan a la Secre-
taría de Infraestructura, Comunicaciones y 
Transportes (SICT) a cumplir con el pago 
actualizado, la dependencia federal ha in-
cumplido sistemáticamente, lo que Maldo-
nado calificó como un “acto de injusticia” e 
“indignante arbitrariedad”.

“Estamos ante un acto de injusticia. Me 
parece increíble que una dependencia del 
gobierno federal no atienda de manera ade-
cuada a esta comunidad indígena”, expresó 
el legislador, quien coordina la representa-
ción de Jalisco en la Cámara de Diputados.

Alberto Maldonado subrayó que esta lu-
cha se alinea directamente con el mandato 
presidencial de Claudia Sheinbaum, a quien 
describió como la “líder máxima” del movi-
miento de regeneración nacional. Recordó 
que la presidenta ha reiterado en mañaneras 
y reuniones privadas con la fracción parla-
mentaria de Morena su prioridad por aten-
der a las mujeres y a las comunidades indí-
genas, sectores que considera la “esencia” 
de su gobierno.

“La presidenta está gobernando de ma-
nera muy adecuada este país (...) cuida mu-
chísimo a las mujeres y a las comunidades 
indígenas”, afirmó. 

Ante la falta de respuesta de la SICT, 
pese al exhorto aprobado en la Cámara —
impulsado por Maldonado y respaldado por 
la mayoría de diputados de Morena y alia-
dos—, el legislador anunció acciones más 
contundentes.

“Vamos a continuar la lucha. No es la 
primera vez que nos metemos en una lu-
cha social y siempre hemos logrado hacer 
justicia (...) Vamos a hacer una gran convo-
catoria para que todas las fuerzas políticas 
volteen a ver esta indignante arbitrariedad”, 
señaló. 

Entre las medidas en curso, planea bus-
car herramientas legislativas más fuertes, 
como un extrañamiento o incluso la compa-
recencia del titular de la SICT ante la Cáma-
ra para que explique el incumplimiento a los 
diputados jaliscienses de todos los partidos.

El compromiso de Maldonado con el 
tema indígena no es reciente. Recordó su 
trayectoria: fue delegado de la entonces Co-
misión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas (CDI) en Jalisco y Coli-
ma, donde gestionó presupuestos históricos 
para el desarrollo integral de estas comuni-

dades —los más altos registrados hasta en-
tonces—. 

También presidió la Comisión de De-
rechos Humanos en la 50ª Legislatura del 
Congreso de Jalisco y ha sido un defensor 
consistente de los derechos humanos y la 
dignidad de los pueblos originarios.

“Desde que tengo uso de razón, he te-
nido un sentido muy claro de lo que es la 
dignidad humana y los derechos humanos”, 
dijo. 

Criticó el actual debilitamiento del Ins-
tituto Nacional de los Pueblos Indígenas 
(antes CDI), que en Jalisco “está casi desa-
parecido” y carece de relevancia.

Maldonado vinculó esta causa a la 
“deuda histórica” que México tiene con los 
pueblos indígenas, un eje fundamental de la 
oferta política de Morena desde el gobierno 
de Andrés Manuel López Obrador y ratifi-
cado en el proceso electoral de 2024, que 
llevó a la primera presidenta de México.

“No podemos olvidarnos de eso, no 
podemos dejarlo a un lado. Seguiremos lu-

chando”, concluyó, enfatizando que el indi-
genismo no es un tema ajeno para él, sino 
una prioridad de justicia social que conti-
nuará impulsando desde el Congreso.

LA MANIFESTACION DEL 
11 DE FEBRERO
La Comunidad Indígena de Mezquitán 

(también conocida como cascana), ubicada 
en Zapopan, Jalisco, llevó a cabo una mani-
festación pacífica pero contundente el miér-
coles 11 de febrero de 2026, para protestar 
contra el incumplimiento sistemático de la 
Secretaría de Infraestructura, Comunicacio-
nes y Transportes (SICT) y el Instituto de 
Administración y Avalúos de Bienes Nacio-
nales (INDAABIN). 

Integrantes de la comunidad bloquearon 
un tramo clave de la Carretera Federal 54 
(Guadalajara-Saltillo), específicamente en 
el cruce con la calle 16 de Septiembre, ge-
nerando caos vial en la zona metropolitana 
de Guadalajara. La acción fue anunciada 
días antes como una medida de presión para 

exigir el pago actualizado de una indemni-
zación por la expropiación de aproximada-
mente 26.93 hectáreas de tierras comunales 
en 2004, destinadas a la ampliación de la 
vía. 

Más de 300 familias afectadas llevan 
más de 21 años esperando justicia, pese a 
sentencias firmes de tribunales agrarios que 
obligan al pago con valores actualizados. 
Los manifestantes denunciaron que la SICT 
ha presentado propuestas insuficientes que 
ignoran la actualización comercial exigida 
por la Ley Agraria y las resoluciones judi-
ciales (como el Juicio 222/2017 y revisio-
nes posteriores), mientras que el INDAA-
BIN ha incurrido en desacato por no emitir 
el avalúo correspondiente, lo que ha prolon-
gado el conflicto y agravado la pobreza en 
la comunidad. 

Los comuneros calificaron la situación 
como un “incumplimiento flagrante” que 
viola derechos indígenas y genera indig-
nación, recordando que incluso ha costado 
vidas sin reparación. La protesta, realizada 
de forma organizada y con advertencias 
previas a vecinos y autoridades, incluyó lla-
mados a la presidenta Claudia Sheinbaum 
para intervenir directamente, alineándose 
con su compromiso declarado de atender a 
los pueblos originarios.

Esta movilización forma parte de una 
escalada de acciones que la comunidad ha 
anunciado desde enero de 2026, tras asam-
bleas donde se acordó por unanimidad no 
cesar en la lucha hasta obtener justicia. 

Los líderes advirtieron que, sin res-
puestas concretas, retomarán protestas más 
intensas. El bloqueo del 11 de febrero sim-
boliza la frustración acumulada por décadas 
de promesas incumplidas y tácticas dilato-
rias federales, destacando la urgencia de re-
solver esta “deuda histórica” para restaurar 
la dignidad de las familias de Mezquitán y 
sentar un precedente en el respeto a los de-
rechos territoriales indígenas en México.

>DIPUTADO MALDONADO REAFIRMA LUCHA POR JUSTICIA INDÍGENA

COMUNIDAD INDÍGENA DE MEZQUITÁN

Ante la falta de respuesta de la SICT, pese al exhorto aprobado en la Cámara —impulsado por el diputado federal de Morena Alberto Maldonado 
y respaldado por la mayoría de diputados de Morena y aliados—, el legislador anunció acciones más contundentes.

Integrantes de la Comunidad Indígena de Mezquitán bloquearon el pasado 11 de febrero un 
tramo clave de la Carretera Federal 54 (Guadalajara-Saltillo), específicamente en el cruce con 
la calle 16 de Septiembre, como protesta contra SICT por negarles el pago que les corresponde.
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OPINIÓN

EL MOVIMIENTO 
O EL ESTADO

Iván 
Arrazola
Cortés

Por |

El dilema central del gobierno de Clau-
dia Sheinbaum parece resumirse en una 
disyuntiva: gobernar para preservar 

un movimiento político o ejercer plenamente 
la conducción del Estado. Y no es un debate 
abstracto: es la propia presidenta quien, de ma-
nera reiterada ante la opinión pública, insiste 
en demostrar que el movimiento de la Cuarta 
Transformación se mantiene unido. 

El proyecto se presenta como un bloque 
coherente de principios y objetivos históricos; 
sin embargo, la tarea de un gobierno no con-
siste en sostener una identidad política, sino en 
garantizar estabilidad institucional, legalidad 
e imparcialidad en el ejercicio del poder. En 
otras palabras, la autoridad no se legitima por 
la cohesión interna de sus militantes, sino por 
su capacidad de gobernar para todos.

Prueba de que la prioridad es preservar 
esa unidad fue su reacción frente al libro del 
exconsejero jurídico Julio Scherer. La presi-
denta no sólo declaró que no lo había leído, 
sino que tampoco lo leería, minimizando así 
su contenido. En la obra se involucra a per-
sonajes cercanos al equipo presidencial y se 
plantean disputas internas dentro del propio 
grupo gobernante. Entre ellas se menciona la 
actuación del jefe de asesores de la presidenta, 
a quien se liga con el llamado “rey del huachi-
col”, Sergio Carmona. 

La respuesta presidencial fue invitar al 
autor a presentar denuncias formales; parale-
lamente, la Secretaría Anticorrupción sostuvo 
que el gobierno investiga hechos y no “narra-
tivas”. Con ello se intentó cerrar la discusión, 
pero el mensaje político fue claro: la prioridad 
no era esclarecer públicamente, sino evitar fi-
suras internas.

En consecuencia, el discurso oficial in-
siste en la cohesión del movimiento e incluso 
ridiculiza las versiones sobre fracturas atri-
buyéndolas a la oposición o a la comentocra-
cia. Sin embargo, la realidad política muestra 
tensiones persistentes. En Campeche, la go-
bernadora Layda Sansores ha sido señalada 
por acciones contra periodistas críticos; en el 
Senado, figuras como Saúl Monreal desafían 
abiertamente la postura presidencial contra el 
nepotismo al anunciar aspiraciones electora-
les; en Oaxaca, el gobernador Salomón Jara 
acumula cuestionamientos por la presencia de 
familiares en la nómina estatal.

A ello se suman conflictos en la Ciudad 
de México, donde integrantes de una misma 
familia han impulsado regulaciones sobre 
rentas inmobiliarias para impedir incremen-
tos excesivos. La propuesta fue planteada en 
su momento por el entonces jefe de Gobierno, 
Martí Batres, y posteriormente declarada cons-
titucional por el Poder Judicial, entre cuyos 
integrantes se encuentra Lenia Batres, perte-
neciente al mismo núcleo familiar. Así, mien-
tras la presidenta se pronuncia en contra del 
nepotismo en los cargos de elección popular, 
la práctica persiste dentro de la administración 
pública. 

En el ámbito educativo, el director de li-
bros de texto gratuitos se atrinchera en su car-
go denunciando supuestas conspiraciones pri-
vatizadoras, mientras el debate de fondo —la 
calidad educativa, especialmente en matemáti-
cas y comprensión lectora- queda de lado.

Por si ello no bastara, el diputado Sergio 
Mayer solicitó licencia a su cargo para partici-
par en un reality show, lo que pone en entredi-
cho su compromiso con la función pública. Al 
ser cuestionada, la presidenta respondió que se 
trata de un asunto interno de Morena.

Todo ello remite a un problema más pro-
fundo: la diferencia entre responsabilidad po-
lítica y responsabilidad partidista. La primera 

obliga a quien gobierna a responder ante la 
nación, a la legalidad y al interés general; la 
segunda exige lealtad a una organización, a sus 
liderazgos y a sus equilibrios internos. En una 
presidencia ambas dimensiones existen, pero 
no tienen el mismo peso. La responsabilidad 
partidista debería ser secundaria, porque el po-
der público no pertenece a un grupo sino a la 
comunidad política entera. Cuando ocurre lo 
contrario —cuando se protege al grupo aun a 
costa de la imparcialidad— el gobierno deja de 
ser árbitro y se convierte en parte interesada.

La presidencia, sin embargo, no es la di-
rección de una organización política. Cons-

titucionalmente implica representar a toda 
la nación, incluso a quienes no comparten el 
proyecto gobernante. La jefa del Ejecutivo no 
sólo administra políticas públicas: simboliza 
la unidad del orden político. Por ello, cuando 
el gobierno actúa con parcialidad o defiende 
conductas cuestionables por afinidad política, 
erosiona la confianza en las instituciones y de-
bilita la autoridad del Estado.

El problema se agrava porque la presidenta 
tampoco puede deslindarse del pasado inme-
diato sin confrontar a su propio liderazgo polí-
tico de origen. De ahí que, ante críticas actua-
les, recurra reiteradamente a casos del pasado 
para desplazar la discusión presente. Sin em-
bargo, trasladar el debate no resuelve el pro-
blema central: la responsabilidad de gobernar 
corresponde al presente, no a la comparación 
permanente con gobiernos anteriores.

Así, el sexenio corre el riesgo de transcu-
rrir en una defensa constante del movimiento 
antes que en la conducción del Estado. A la 
presidenta se le puede ir el periodo intentan-
do justificar conductas, minimizar conflictos y 
preservar equilibrios internos, lo que termina-
ría proyectando la imagen de una mandataria 
que no pudo —o no quiso— gobernar plena-
mente por la lealtad a su movimiento.

OPINIÓN LUCHAS SOCIALES

EL SEXENIO CORRE EL 
RIESGO DE TRANSCURRIR 

EN UNA DEFENSA 
CONSTANTE DEL 

MOVIMIENTO ANTES QUE 
EN LA CONDUCCIÓN DEL 

ESTADO. A LA PRESIDENTA 
SE LE PUEDE IR EL 

PERIODO INTENTANDO 
JUSTIFICAR CONDUCTAS, 
MINIMIZAR CONFLICTOS 

Y PRESERVAR 
EQUILIBRIOS INTERNOS, 

LO QUE TERMINARÍA 
PROYECTANDO LA IMAGEN 
DE UNA MANDATARIA QUE 
NO PUDO —O NO QUISO— 
GOBERNAR PLENAMENTE 

POR LA LEALTAD A SU 
MOVIMIENTO.

RUMBO 
AL 2027

Mónica 
Ortiz

Por |

Inicia la lucha por el posicionamien-
to de los partidos políticos en Jalis-
co. Resta poco más de un año y tres 
meses para que acudamos a las ur-

nas en una elección intermedia donde se 
renovarán los 125 municipios, el Poder 
Legislativo y, tras la Reforma Judicial, 
también el Poder Judicial del Estado. 
Ante este escenario, y bajo un calculado 
sigilo, los grupos de poder comienzan a 
estructurar sus estrategias basándose en 
aciertos propios y errores ajenos. Sur-
gen, además, partidos satélite diseña-
dos para captar votos hacia las grandes 
coaliciones sin comprometer su imagen; 
una táctica compleja en tiempos donde 
la realidad de ‘quién es quién’ está más 
expuesta que nunca.

Hay mucho que observar a partir de 
ahora. La gestión de la presidenta Clau-
dia Sheinbaum, las tensiones internas 
en Morena y la presión diplomática de 
Estados Unidos ante el narcotráfico son 
factores determinantes. La visible grieta 
en la cúpula oficialista y los escándalos 
recientes indican que la percepción del 
partido en el poder tiene múltiples aris-
tas. 

Estos elementos deben ser analiza-
dos con rigor por la ciudadanía durante 
los más de 470 días que restan para acu-
dir a las urnas; un tiempo vital para eva-
luar las responsabilidades de quienes 
hoy gobiernan, administran y legislan.

En el ámbito local, Jalisco será du-
ramente señalado debido a la crisis que 
enfrenta el municipio de Tequila. La 
administración del morenista Diego 
Rivera y los graves señalamientos que 
han salido a la luz representan un golpe 
contundente a la credibilidad del partido 
Morena en la entidad, afectando signi-
ficativamente las aspiraciones de cara a 
2027. Esta penosa situación no solo es 
grave por sí misma, sino que servirá de 
base para que la oposición cuestione la 
viabilidad de Morena para gobernar en 
el estado y sus municipios.

Desde una perspectiva social, existe 
una razón legítima para exigir filtros es-
trictos y lógicos en la selección de can-
didatos; no hacerlo tiene consecuencias 
devastadoras tanto para las instituciones 
como para la ciudadanía. La sociedad 
tiene el derecho absoluto de impedir que 
lleguen al poder perfiles carentes de la 
idoneidad y ética necesarias. Es impera-
tivo aprender de estos errores y enviar un 
mensaje fuerte y claro: la política en Mé-
xico debe ser transparente, responsable 
y, sobre todo, congruente con la realidad.

El tablero electoral se reconfigu-
ra con la aparición de partidos satélite, 
cuya verdadera misión no es la represen-
tación ciudadana, sino funcionar como 
recolectores de votos para fortalecer a 
las grandes cúpulas. El esquema es cí-
nico: personajes que buscan ‘independi-
zarse’ solo para generar un capital polí-
tico que luego negociarán con el mejor 
postor, asegurando así el acceso al finan-
ciamiento público.

Peor aún, estas estructuras sirven a 

menudo para esconder a figuras con una 
percepción social dañada que intentan 
seguir en el negocio de la política tras 
una nueva marca; un ejemplo inquie-
tante de estos vínculos entre estructuras 
de poder y registros políticos es el caso 
relacionado con la Luz del Mundo y su 
nuevo registro de partido político. 

Debemos asumir que en México la 
política sigue operando como un sistema 
de privilegios para unos cuantos que se 
resisten a soltar el botín tras décadas de 
vivir del erario. Es una realidad compleja 
y decepcionante que, desgraciadamente, 
nada tiene que ver con el verdadero de-
ber ser del servicio público.

En este sentido, debemos reconocer 
los beneficios de la era de la informa-
ción, donde la sociedad y los medios 
exponen y cuestionan perfiles de manera 
constante. Hoy es mucho más difícil que 
un grupo de poder se eternice; la infor-
mación fluye y el escrutinio ciudadano 
se ha vuelto nuestra mejor herramienta 

para alinear la política a la realidad na-
cional.

Debemos aprovechar esta apertu-
ra para devolverle a la política su ver-
dadera esencia: el deber de servir por 
vocación y la ejecución de planes que 
beneficien genuinamente a la sociedad. 
Es imperativo que la política deje de ser 
un culto a la personalidad y se convierta 
en un semillero de personas éticas que 
propongan y transformen bajo el estricto 
cumplimiento de su obligación consti-
tucional. El objetivo debe ser sustituir a 
quienes buscan el poder para el enrique-
cimiento por perfiles con integridad que 
vengan a solucionar y servir. El camino 
está trazado y una nueva oportunidad 
para decidir nos espera el próximo 6 de 
junio de 2027.

DEBEMOS ASUMIR QUE 
EN MÉXICO LA POLÍTICA 

SIGUE OPERANDO 
COMO UN SISTEMA 

DE PRIVILEGIOS PARA 
UNOS CUANTOS QUE SE 
RESISTEN A SOLTAR EL 
BOTÍN TRAS DÉCADAS 

DE VIVIR DEL ERARIO. ES 
UNA REALIDAD COMPLEJA 

Y DECEPCIONANTE QUE, 
DESGRACIADAMENTE, 
NADA TIENE QUE VER 
CON EL VERDADERO 

DEBER SER DEL SERVICIO 
PÚBLICO.

OPINIÓN

LO QUE NOS 
FALTABA

Gerardo 
Rico

Por |

El fenómeno de los Therian ha co-
brado visibilidad recientemente en 
plataformas como TikTok y comu-
nidades virtuales. Sin embargo, no 

se trata de una tendencia actual, sino de un 
proceso cultural con raíces ligadas a los “nati-
vos digitales”. Especialistas del tema coinci-
den que esto no es solo un juego de rol o un 
disfraz, ya que se considera como una “ne-
oidentidad” que tiene origen en la búsqueda 
de pertenencia y la conexión espiritual con la 
naturaleza.

Para evitar que la brecha entre generacio-
nes se convierta en un conflicto, sugieren una 
ruta de acción basada en el respeto. Y es que, 
ante el temor o confusión que puedan sentir 
algunos adultos debe garantizarse un acom-
pañamiento institucional y familiar:

En los últimos días se viralizó en redes 
sociales, y me llamó la atención,  la invita-
ción al mega convivio Therian en Guadala-
jara, para el domingo 22 de febrero, donde 
aparecían jóvenes con máscaras de zorro y 
trajes de perro o gatos en la fuente de La Mi-
nerva. “El objetivo: reunir a personas que se 
identifican con animales, para visibilizar su 
identidad y construir una comunidad bajo el 
lema `sé parte de la manada`”.

El término Therian proviene de la pa-
labra inglesa ‘therianthropy’, que combina 
raíces griegas para ‘bestia’ y ‘ser humano’. 
Aunque relatos mitológicos de todas las cul-
turas han explorado la metamorfosis entre 
humanos y animales, la conceptualización 
moderna de la therianthropy es un producto 
de la era digital.

Quienes se identifican como therians 
afirman sentir una conexión involuntaria y 
duradera con un animal específico, cono-
cido como ‘teriotipo’. Esta vivencia puede 
manifestarse en rutinas físicas, emociones y 
expresiones simbólicas, como el uso de co-
llares, colas y máscaras de animales. Los ani-
males más frecuentes en estas identificacio-
nes suelen ser lobos, perros, zorros y felinos.

A diferencia de quienes practican el cos-
play (es una actividad en la cual las personas 
utilizan disfraces, accesorios y maquillaje 
para personificar a personajes específicos de 
anime, manga, cómics, cine y videojuegos. 
Más allá de un simple disfraz, buscan la ca-
racterización detallada y la interpretación del 
personaje) o pertenecen al movimiento furry, 
los therians insisten en que su experiencia es 
íntima y no una actuación para el público. Su 
identidad se traduce en una manera particular 
de entenderse a sí mismos, guiando su com-
portamiento diario y su forma de interactuar 
con el mundo.

“Hay que tener tolerancia, respeto, son 
chicos que se educaron en los derechos huma-
nos y no por los profesores del sistema edu-
cativo, se educaron con internet y les queda 
claro una conciencia planetaria. Ellos perci-
ben un mundo muy diferente y es una mirada 
donde lo es todo y todos formamos parte de 
un todo”, señaló el investigador de la Univer-
sidad de Guadalajara y Presidente de la Red 
Internacional  de Investigadores en Estudios 
sobre la Juventud, Mario Gerardo Cervantes 
Medina.

Con IA, el Tik Tok, el Instagram, el yuo 
tobe. es una mediates increíble y socializan 
con gente de todo el mundo, añadió, hay una 
mirada adultocéntrica que está criticando du-
ramente con ciber bullying en las redes como 
si ellos tuvieran la solvencia moral de hacer-
lo. Hay que destacar que el adultocentrismo 
es una forma de desigualdad social y cultural 
basada en la edad, donde los adultos ejercen 
una posición de superioridad, autoridad y 
control sobre los niños, niñas y adolescentes. 
Se considera la perspectiva adulta como la 
única válida, invisibilizando o descalificando 

las necesidades, opiniones y derechos de la 
juventud.

En entrevista con Radio Metropoli y ante 
el fenómeno therian, el académico de la Uni-
versidad de Guadalajara es tajante: “La nueva 
niñera del siglo 21 se llama internet, porque  
para los papás es más fácil darle una tablet y 
ya no das guerra mi hijo y vete a jugar, a parte 
de los videojuegos que son de 21 años para 
arriba con alto contenido de violencia y son 
niños de quinto de primaria de 10 años, ju-
gando, como si tuviera una mentalidad adulta.

Otros expertos en temas juveniles recuer-
dan que en las últimas décadas se han orig-
nado las llamadas tribus urbanas en nuestro 

país que reflejan cambios culturales, musica-
les y sociales. Entre las más recordadas están: 
Pachucos, cholos, metaleros, chavos banda, 
chakas, emos, skatos, punk, darks, hipsters, 
gamers, rapers y en la actualidad los otakus, 
es decir personas con afición intensa, apasio-
nada o incluso obsesiva por la cultura pop 
japonesa, particularmente el anime, manga, 
videojuegos, cosplay y otras formas de entre-
tenimiento nipón. 

El fenómeno therian no nació, ni surgió 
recientemente en redes sociales, como mu-
chos creen. Su verdadero origen se remonta 
a los foros digitales secretos de la década de 
los noventa, donde comunidades en línea co-
menzaron a intercambiar experiencias sobre 
una identidad interna vinculada a animales no 
humanos. Imagen creada con IA

En esos espacios virtuales, usuarios que 
sentían una conexión profunda con deter-
minadas especies encontraron un lugar para 
compartir vivencias y construir un lenguaje 
propio. Así comenzó a consolidarse una sub-
cultura que con el paso de los años evolucio-
naría hasta convertirse en lo que hoy se cono-
ce como movimiento therian.

La viralización del fenómeno ‘therian’ 
se debe en gran parte al impacto de platafor-
mas como TikTok, donde tutoriales y videos 
de jóvenes identificados con animales se han 
vuelto tendencia. Estas publicaciones no solo 
han generado una ola de seguidores e identifi-
cación entre adolescentes, sino también reac-
ciones de desconcierto y burlas.

OPINIÓN DE PRIMERA MANO

EL TÉRMINO THERIAN 
PROVIENE DE LA 

PALABRA INGLESA 
‘THERIANTHROPY’, 

QUE COMBINA RAÍCES 
GRIEGAS PARA ‘BESTIA’ Y 
‘SER HUMANO’. AUNQUE 
RELATOS MITOLÓGICOS 

DE TODAS LAS CULTURAS 
HAN EXPLORADO LA 

METAMORFOSIS ENTRE 
HUMANOS Y ANIMALES, 
LA CONCEPTUALIZACIÓN 

MODERNA DE LA 
THERIANTHROPY ES UN 
PRODUCTO DE LA ERA 

DIGITAL.

LEALES A AMLO LE 
“PEGAN” A SHEINBAUM

Francisco 
Javier Ruiz 
Quirrín

Por |

ADEMÁS de añadir un escánda-
lo más a los escándalos que han 
protagonizado destacadas figuras 
de la “cuarta transformación”, la 

actitud asumida por Marx Arriaga expone las 
reacciones de quienes recibieron un trozo del 
gran poder y están forjados y formados en la 
filosofía marxista-leninista, así como las frac-
turas de un “nuevo régimen” impuesto por un 
manipulador que ahora es incapaz de contro-
lar a los radicales de la izquierda a quienes 
integró en su equipo sexenal.

Arriaga, al igual que los hermanos Lenia 
y  Martí Batres, Pablo Gómez, Francisco Lu-
ciano Concheiro, Gerardo Fernández Noro-
ña, Yeidckol Polevnsky y Paco Ignacio Taibo 
II (botones de muestra que caminan llevando 
a la hoz y el martillo bajo el brazo), tienen 
un denominador común: Son agitadores pro-
fesionales. 

Andrés Manuel López Obrador abrió 
plazas en el gobierno federal para algunos de 
ellos y cumplir así con la visión de definirse 
para la historia como un mandatario “izquier-
dista”, aunque en los hechos sus acciones y 
decisiones se apegaron mucho más al pensa-
miento hegemónico del Partido Revolucio-
nario Institucional de los años setenta.

López Obrador hubiera querido contro-
lar a los maestros de la Coordinadora Nacio-
nal de Trabajadores de la Educación (CNTE) 
identificados plenamente con la izquierda ra-
dical, pero no pudo y a pesar de tenerlos por 
aliados en el 2018, obtuvo de ellos una gran 
presión que rodeó en innumerables ocasio-
nes palacio nacional.

AMLO hubiera querido controlar las or-
ganizaciones feministas en el país, pero no 
pudo hacerlo, ya que las posiciones radica-
les de estas féminas superaron las intencio-
nes de aprovecharlas para los intereses de la 
“cuarta transformación”.

López Obrador hubiera querido controlar 
al mermado Ejército Zapatista de Liberación 
Nacional (EZLN), abiertamente “revolu-
cionario”, pero no pudo y tuvo que resistir 
sus manifestaciones contra la construcción 
del Tren Maya en la península de Yucatán, 
Quintana Roo y Chiapas, convencidos de la 
devastación que el gobierno federal llevaría 
a cabo de las reservas naturales protegidas de 
esa región.

Ahora, ya en su papel como expresidente 
de México, nada puede hacer para controlar a 
esos agitadores a quienes otorgó poder en el 
gabinete, en la Corte o en el Senado.

Porque una característica indudable de 
esos personajes es su tendencia natural al gri-
to, al insulto y su soberbia es la madre que 
permite la desobediencia a quien ahora es re-
levo en palacio nacional de su ídolo, a quien 
consideraban eterno en el poder.

Este grupo radical integra una de las grie-
tas que han empezado a salir en medio de esta 
4-T. El cese fulminante de Arriaga como di-
rector general de materiales educativos de la 
Secretaría de Educación Pública no fue por 
su aparente oposición a cambios en los libros 
de texto gratuito. Finalmente, ¿cuál problema 
habría en admitir a las heroínas mexicanas en 
el contenido de esos materiales?

No, su despido se debió a su atrevimiento 
de atacar a la presidenta Sheinbaum, bajo el 
argumento de que ella se estaba alejando del 
proyecto político de López Obrador. Marx, 
el agitador, se creyó intocable en su cargo y 

como buen izquierdista se atrincheró en su 
oficina, hasta que finalmente salió del edifi-
cio llevando en su mano el oficio del adiós.

En su “mañanera” de este martes, la pre-
sidenta le envió un mensaje: “Te subiste a un 
ladrillo y te mareaste”.

… Y las fisuras en la 4-T ya son inocul-
tables

¿CUÁNTAS iniciativas de reforma a la 
Constitución y a otras leyes reglamentarias 
han echado abajo a la presidenta en las cáma-
ras de diputados y senadores?... Una eviden-
cia se dio el lunes de esta semana en palacio 
nacional… 

En su acostumbrada conferencia matuti-
na, Claudia Sheinbaum recordó su desacuer-
do con la posibilidad de que la senadora Ruth 
González Silva, esposa del gobernador de 
San Luis Potosí, Ricardo Gallardo Cardona, 
se convierta en candidata a suceder a su cón-
yuge en el poder ejecutivo local… Ambos 
son del Partido Verde y forma parte de los 
desacuerdos de sus dirigentes con MORENA 
y, desde luego, con sus dueña… Sobre ese 

tema, la iniciativa presidencial que eliminaba 
el nepotismo y proponía que esta disposición 
entrara en vigencia en el 2027, fue “patea-
da” hasta el 2030 y en ello colaboraron los 
coordinadores parlamentarios de MORENA 
–Adán Augusto López y Ricardo Monreal- 
favoreciendo a la voluntad de López Obra-
dor y sus deseos de hacer gobernador a su 
compadre Félix Salgado Macedonio, quien 
relevaría a su hija, la actual gobernadora de 
Guerrero… 

La guerra que estos momentos libra la 
presidenta está relacionada con la iniciativa 
de reforma electoral… Ricardo Monreal con-
fesó a los reporteros que no había consenso 
para sacar adelante la propuesta presiden-
cial, ya que la rebeldía del Partido Verde y 
del Partido del Trabajo podría provocar que 
la reforma constitucional no pasara porque su 
rechazo a MORENA, permitiría no alcanzar 
la mayoría calificada, necesaria para hacer 
cambios a la Carta Magna… La iniciativa 
presidencial propone una reducción en el nú-
mero de diputaciones y senadurías plurino-
minales, así como reducir drásticamente las 
prerrogativas a los partidos… Evidentemen-
te, hay un “No” al deseo de palacio nacional 
y la gran duda es si esto es motivado desde 
“La Chingada” en Palenque, Chiapas o es un 
mecanismo de defensa de las “rémoras” de 
MORENA… Como sea, una orden presiden-
cial está frenada y es una demostración más 
de una inocultable división al interior del par-
tido en el poder.

¿CUÁNTAS INICIATIVAS 
DE REFORMA A LA 

CONSTITUCIÓN Y A OTRAS 
LEYES REGLAMENTARIAS 

HAN ECHADO ABAJO A 
LA PRESIDENTA EN LAS 

CÁMARAS DE DIPUTADOS 
Y SENADORES?...
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Y si ese panorama ya es difícil de sostener, hay que agregar una segunda realidad que 
agrava el estado de alerta del ciudadano mexicano: la falla sistemática de los sistemas 
de protección civil. El mexicano que sale a la calle preocupado por su seguridad, regresa 
a un hospital, una plaza comercial o un edificio de oficinas que tampoco le garantiza que 
sus instalaciones funcionan como deben.

La inseguridad no es solo un asunto de orden público; es un freno directo al desarrollo 
económico. Las regiones del norte, noroeste, centro, occidente, golfo, sur y sureste del 
país acumulan índices delictivos que desalientan la inversión y erosionan la confianza 
de las comunidades.

MÉXICO TIENE LAS LEYES, 
LE FALTA CUMPLIRLAS
Por Víctor Hugo Celaya Celaya *

El 63.8% de la población adulta mexi-
cana considera inseguro vivir en su 
ciudad, según la Encuesta Nacional 
de Seguridad Pública Urbana del 

INEGI con corte al cuarto trimestre de 2024. 
Más del 53% identifica a la inseguridad, la 
violencia y la delincuencia como el problema 
principal del país, por encima de la economía 
y la corrupción. Más del 70% dice sentirse 
insegura en espacios cotidianos: cajeros auto-
máticos, vías públicas y transporte colectivo.

Esos números describen un país donde 
millones de familias toman decisiones dia-
rias condicionadas por el miedo: si salen o no 
salen, si invierten o no invierten, si abren un 
negocio o lo cancelan. La inseguridad no es 
solo un asunto de orden público; es un freno 
directo al desarrollo económico. Las regiones 
del norte, noroeste, centro, occidente, golfo, 
sur y sureste del país acumulan índices delicti-
vos que desalientan la inversión y erosionan la 
confianza de las comunidades.

Y si ese panorama ya es difícil de sos-
tener, hay que agregar una segunda realidad 
que agrava el estado de alerta del ciudadano 
mexicano: la falla sistemática de los sistemas 
de protección civil. El mexicano que sale a la 
calle preocupado por su seguridad, regresa a 
un hospital, una plaza comercial o un edificio 
de oficinas que tampoco le garantiza que sus 
instalaciones funcionan como deben. La inse-
guridad amenaza desde afuera; la falla de pro-
tección civil amenaza desde adentro. Juntas, 
construyen una vulnerabilidad de 360 grados 
que ningún ciudadano debería considerar nor-
mal.

Protección civil: el otro sistema que falla
Las leyes federales, estatales y munici-

pales contemplan los sistemas de protección 
civil con claridad. El problema no es el marco 
legal; es su aplicación.

Entre 2015 y 2024, los ejemplos se acu-
mularon con una frecuencia que revela un 
patrón, no una serie de accidentes aislados. In-
cendios recurrentes en hospitales públicos en 
Oaxaca, Chiapas, Ciudad de México y Baja 
California, originados por fallas eléctricas e 
infraestructura sin mantenimiento preventivo. 
Incendios en centros comerciales de Sonora 
que evidencian permisos de operación renova-
dos sin supervisión real, con la complicidad de 
autoridades y empresas. La explosión en una 
plataforma petrolera en Campeche en 2021, 
que cuestionó los protocolos de seguridad 
operativa de PEMEX ante la opinión pública 
nacional e internacional. Incendios en subes-
taciones del Metro de la Ciudad de México, 
producto de sistemas eléctricos sin manteni-
miento adecuado desde 2021. Inundaciones 
en múltiples estados que abren el debate sobre 
la planeación hidráulica y la operación de pre-
sas ante lluvias intensas. Incendios forestales 
en Sonora, Jalisco y Chihuahua que muestran 
la insuficiente coordinación interestatal para 
contenerlos a tiempo.

Cada uno de esos eventos tiene en común 
lo mismo: alguien firmó un permiso sin veri-
ficar, alguien no supervisó cuando debía, y al-
guien quedó sin sanción efectiva después del 
siniestro. El resultado es relajamiento sistemá-
tico en inspecciones técnicas, corrupción en el 
otorgamiento de permisos de uso de suelo y 

construcción, falta de mantenimiento en in-
fraestructura pública, coordinación débil entre 
federación, estados y municipios, y ausencia 
de una cultura preventiva real en empresas y 
servicios públicos. A eso se suma la falta de 
profesionalización en las áreas de protección 
civil, que en muchos municipios opera con 
recursos mínimos y personal sin formación 
específica para el cargo.

Lo que otros países hacen distinto
México no necesita inventar soluciones 

desde cero. Existen modelos probados que 
demuestran que la supervisión permanente, la 
responsabilidad civil efectiva y las sanciones 
reales reducen los siniestros de manera signi-
ficativa.

España aplica el Reglamento de Instala-
ciones de Protección Contra Incendios (RIP-
CI), vigente desde 2017, que obliga a todas 
las instalaciones comerciales, industriales y 
de uso público a someterse a inspecciones pe-
riódicas realizadas por Organismos de Control 
Autorizados (OCA), entidades independientes 
del gobierno que certifican el estado real de 
cada instalación. Los extintores se revisan 
cada tres meses, los sistemas de detección 
cada seis meses, y una auditoría completa 
es obligatoria cada año. Si una instalación 
no cumple, el propietario enfrenta sanciones 
económicas, clausura del establecimiento y, 
en casos donde el incumplimiento derivó en 
víctimas, responsabilidad penal personal. El 
incumplimiento también invalida automática-
mente las pólizas de seguro, lo que convierte 
el cumplimiento en un interés económico di-

recto para las empresas, no solo en una obli-
gación legal.

Alemania opera desde el siglo XIX el 
sistema TÜV (Technischer Überwachungsve-
rein, Asociaciones Técnicas de Inspección), 
organismos independientes que verifican la 
seguridad de instalaciones industriales, calde-
ras, sistemas eléctricos y equipos de presión 
con total autonomía del gobierno y de las em-
presas inspeccionadas. El inspector TÜV no 
responde ante la empresa que paga la revisión; 
responde ante la norma y ante la sociedad. Si 
una instalación falla después de recibir el vis-
to bueno, el responsable técnico que firmó la 
certificación enfrenta consecuencias legales 
directas. Ese esquema de responsabilidad per-
sonal sobre quien autoriza es exactamente lo 
que México necesita replicar.

Chile reformó su sistema de prevención 
de incendios en instalaciones comerciales e 
industriales después de varios siniestros en 
mercados y edificios públicos que revelaron 
la misma falla: permisos de construcción otor-
gados sin verificación real. La reforma esta-
bleció que los arquitectos, ingenieros y fun-
cionarios municipales que firman permisos de 
operación quedan vinculados legalmente a los 
resultados. Si hay un incendio y se comprue-
ba incumplimiento en el permiso otorgado, la 
responsabilidad civil y penal recae sobre la 
persona que firmó, no solo sobre la institución. 
Eso cambió la conducta de quienes autorizan.

Lo que estos tres países tienen en común 
es una sola condición que México aún no 
consolida: la responsabilidad es personal, ve-

rificable y pública. El funcionario que firma 
responde. La empresa que obtiene el permiso 
responde. El inspector que certifica responde. 
En México, la responsabilidad se diluye en la 
institución y nadie responde de forma perso-
nal.

Vale señalar que muchos de estos proto-
colos, en sus versiones básicas, ya existen en 
México. Hay reglamentos de construcción, 
normas de protección contra incendios, proce-
dimientos de inspección y manuales de pro-
tección civil en los tres órdenes de gobierno. 
El problema no es la ausencia de reglas; es que 
no se aplican con el rigor necesario, las ins-
pecciones se vuelven trámites sin consecuen-
cias reales, y los permisos se otorgan sin ve-
rificación efectiva. Lo que falta no es legislar 
más, sino hacer cumplir lo que ya está escrito.

Lo que México necesita hacer
Propongo tres ejes de acción que convier-

ten la normatividad existente en política apli-
cable y verificable.

El primero es un Sistema Nacional de Su-
pervisión Digital en Seguridad Pública y Pro-
tección Civil. Una plataforma integrada entre 
federación, estados y municipios que concen-
tre todos los permisos, dictámenes estructu-
rales, inspecciones, sanciones y responsables 
técnicos, con firma electrónica obligatoria y 
trazabilidad pública. Que cualquier ciudadano 
pueda consultar quién autorizó qué, cuándo y 
bajo qué condiciones. La opacidad en el otor-
gamiento de permisos es la puerta de entrada 
a la corrupción; la transparencia es el cierre.

El segundo es una política de prevención 
basada en riesgo real y medible. Mapas de 
vulnerabilidad actualizados por municipio, 
inspecciones aleatorias con georreferencia-
ción y drones en zonas industriales, simula-
cros obligatorios con certificación, y fondos 
etiquetados exclusivamente para infraestruc-
tura preventiva: hidrantes, sistemas contra in-
cendio, señalización y capacitación comunita-
ria. Para financiar esto con reglas claras, debe 
crearse un Fondo Nacional de Prevención y 
Resiliencia condicionado a resultados medi-
bles y auditado de forma independiente.

El tercero es la participación ciudadana 
con respaldo legal. Comités vecinales acredi-
tados con capacidad para denunciar incumpli-
mientos, protegidos jurídicamente, articulados 
con un sistema nacional de alertas tempranas 
interoperable con fuerzas de seguridad y ser-
vicios de emergencia. La ciudadanía debe ser 
parte activa de la supervisión, no solo recep-
tora de las consecuencias cuando el sistema 
falla.

México tiene 32 estados, 2,471 munici-
pios y 16 alcaldías en la Ciudad de México. 
Sin prevención técnica, transparencia total y 
responsabilidad personal de quien autoriza, la 
ley seguirá produciendo tragedias evitables. 
Los mecanismos existen. Lo que falta es la 
voluntad política de aplicarlos, y la exigencia 
ciudadana para que eso ocurra.

* Economista y estratega con trayectoria 
en gobierno, política interior, comercio in-

ternacional y política legislativa. Comparto 
reflexiones sobre sostenibilidad, economía 
digital y justicia social, buscando conectar 

ideas y generar cambios reales.

>SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIVIL

ANÁLISIS

Seis de cada diez mexicanos sienten que vivir en sus ciudades es inseguro. Los siniestros en 
hospitales, plazas comerciales y plataformas petroleras se repiten por las mismas causas.

OPINIÓN

Cuentan que en un reino donde la 
virtud se medía en discursos y la 
honestidad se escribía en mem-
bretes oficiales, vivía una joven 

Representante que hablaba mucho de dig-
nidad pública. Sin embargo, la Represen-
tante había aprendido pronto que en polí-
tica no basta con tener poder, también hay 
que parecer moralmente superior.

Por eso repetía, en plazas y salones, que 
le preocupaba “el tipo de personas” que lle-
gaban al Palacio. Decía que la institución 
debía protegerse de quienes no entendían la 
altura del encargo.

Por momentos el pueblo y sus compa-
ñeros aplaudían. Al final del día, siempre es 
reconfortante escuchar que alguien vigila la 
pureza del templo. Pero como toda historia 
que merece contarse, ésta también tenía un 
objeto extraño: un cofre.

No era un cofre de oro visible ni una 
bóveda en un banco del reino. Era un cofre 
discreto, silencioso y muy pesado. Un cofre 
que, según supo el pueblo después, conte-
nía millones de monedas. No en una sola 
ocasión —eso habría sido escandaloso— 
sino en partes, como si fraccionar el peso 
hiciera más ligera la carga moral.

Cuando la historia del cofre comenzó 
a circular, la Representante reaccionó con 
indignación. En una primera instancia no 
explicó el contenido ni mucho menos la 
procedencia de las monedas. No habló del 
porqué de su existencia. Habló, en cambio, 
de los mensajeros. Dijo que aquello no era 
un relato legítimo sino una “historia pa-
trocinada” y que las palabras impresas no 
eran fruto del oficio periodístico, sino de 
una conspiración. 

Pero la Representante olvidó que el 
pueblo es curioso por naturaleza, y ante 
dicho relato con fallas e inconsistencias, 
hizo lo que siempre hace cuando el poder 
se incomoda: revisó los documentos. Y así 
resultó que el cofre sí contenía millones 
de monedas y que estas si pertenecían a la 
representante. 

Entonces surgió una pregunta que re-
corrió las calles del reino como eco incó-
modo: ¿para qué necesita una servidora 
pública un cofre con millones de monedas 
en efectivo? No era una acusación. Era una 
pregunta elemental ya que, en las viejas fá-
bulas, cuando un personaje encontraba un 
tesoro oculto, el conflicto giraba en torno 
al poder. Reyes que ambicionaban tronos, 
príncipes que traicionaban por coronas, 
cortesanos que conspiraban por influencia.

Pero en esta historia el poder ya estaba 
concedido. La Representante tenía asiento 
en el Palacio. Tenía tribuna. Tenía micró-
fono. Entonces, lo que parecía faltar no era 
poder o influencia, sino dinero e influencia 
económica, y aunque no lo parezca, esa di-
ferencia es crucial debido a que la ambición 
por poder suele justificarse con discursos 
grandilocuentes: cambiar el mundo, refor-
mar leyes, transformar instituciones.

Por su parte, la ambición por dinero es 
más silenciosa, más íntima, más pragmáti-
ca. No necesita aplausos o reconocimiento 
público; necesita dinero, y mucho, y cuan-
do el dinero entra por la puerta trasera de la 
política, la moral suele salir por la ventana 

principal.
En el reino, algunos intentaron minimi-

zar el asunto. “No exageren”, decían. “No 
sabemos si el cofre era suyo o si solo lo 
resguardaba”. “No sabemos si las monedas 
tenían origen oscuro”. “No sabemos si el 
cofre fue víctima de un robo”. Y es verdad, 
no se sabe con certeza, lo que sí sabemos es 
que existía.

Sabemos que el monto fue denunciado, 
sabemos que no apareció espontáneamen-
te en declaraciones públicas hasta que fue 
inevitable. Sabemos que la reacción inicial 
no fue explicar sino desacreditar, y también 
sabemos algo más inquietante: que la Re-
presentante, la misma que hablaba del “tipo 
de personas” que llegaban al Palacio, ahora 
debía explicar qué hacía un cofre así en su 
historia personal.

Ciertamente no es ilegal tener dine-
ro y tampoco es delito ser próspero. Pero 
seamos muy claros: lo que erosiona la con-
fianza pública no es la riqueza en sí, sino la 
opacidad.

Porque quien exige estándares morales 
elevados para otros debe aceptar estándares 
aún más altos para sí mismo, y es ahí donde 
radica el núcleo de esta historia: el proble-
ma del cofre no es contable, es ético y es lo 
que define la distancia entre el discurso y 
la práctica, entre la superioridad moral y la 
rendición de cuentas. Entre señalar al otro y 
explicarse uno mismo.

Es por eso que en tiempos donde la po-
lítica parece haberse convertido en negocio 
antes que en vocación, los cofres pesan más 
que las palabras y cada moneda se convier-
te en símbolo de algo mayor: la sospecha 
de que la ambición ya no persigue transfor-
mar, sino acumular.

Las fábulas funcionan porque simpli-
fican la realidad para hacer evidente una 
enseñanza. La política, en cambio, no ad-
mite simplificaciones cómodas. Aquí no 
estamos frente a un debate literario ni ante 
una discusión sobre prosperidad individual. 
Estamos frente a algo mucho más concreto: 
la coherencia entre el discurso público y la 

conducta privada cuando el dinero entra en 
escena.

Cuando una representante decide cons-
truir su identidad política sobre estándares 
morales elevados y se permite cuestionar la 
calidad de quienes ocupan espacios de po-
der, asume una responsabilidad adicional: 
la de no generar dudas razonables sobre su 
propia congruencia. No porque se le exija 
perfección, sino porque ella misma elevó la 
vara.

El punto nunca fue la cifra exacta ni el 
fraccionamiento del monto. El punto es que 
millones de pesos en efectivo, en cualquier 
contexto vinculado al poder público, abren 
preguntas legítimas. Y cuando esas pregun-
tas reciben como primera respuesta la des-
calificación del mensajero o la matización 
del dato, el problema deja de ser contable y 
se convierte en político.

La política contemporánea no está en 
crisis por falta de discursos, sino por exce-
so de incongruencias. Lo que erosiona la 
confianza no es la existencia de recursos, 
sino la opacidad frente a ellos. Y lo que 
realmente desgasta a las instituciones no es 
que haya cuestionamientos, sino que quie-
nes ocupan posiciones de representación 
parecen más preocupados por controlar la 
narrativa que por despejar las dudas.

Al final, no se trata de dinero. Se tra-
ta de credibilidad, y la credibilidad es un 
activo que se construye con transparen-
cia inmediata, ni con aclaraciones tardías. 
Cuando alguien decide erigirse en referente 
moral dentro del espacio público, debe en-
tender que cada sombra no explicada pesa 
más que cualquier discurso sobre ética.

Armando 
Morquecho 
Camacho

Por |

A TÍTULO PERSONAL

LA FÁBULA DEL COFRE 
Y LA REPRESENTANTE

DISCURSO MORAL Y OPACIDAD

PORQUE QUIEN EXIGE ESTÁNDARES MORALES ELEVA-
DOS PARA OTROS DEBE ACEPTAR ESTÁNDARES AÚN 

MÁS ALTOS PARA SÍ MISMO, Y ES AHÍ DONDE RADICA 
EL NÚCLEO DE ESTA HISTORIA: EL PROBLEMA DEL 

COFRE NO ES CONTABLE, ES ÉTICO Y ES LO QUE DEFI-
NE LA DISTANCIA ENTRE EL DISCURSO Y LA PRÁCTICA, 
ENTRE LA SUPERIORIDAD MORAL Y LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS.

En la política, el dinero en efectivo siempre abre más preguntas que respuestas.
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De las valoraciones que emitió la encuestadora Mitofsky y publicó El Economista del 
16 de este mes del amor y la amistad, por más liberales que seamos, no pasarían los 
gobernadores que van del Bravo al Suchiate, en tratándose de como gobiernan, de ser 
ponderados como grises o medianos.

La República se integra por 32 Entidades federativas, por lo que resulta muy atrayente, 
debido a lo importante de sus funciones, conocer la evaluación de sus mandatarios, por 
lo general denominados gobernador, y en el caso de la Ciudad de México, Jefe (a) de 
Gobierno. 

LOS GOBERNADORES:
LA POLÍTICA DEL PROMEDIO
Por Pedro Vargas Avalos

Los dirigentes de una nación o En-
tidad política son puntos de refe-
rencia y factores básicos para la 
prosperidad, el mantenimiento del 

estado de derecho, la paz social y la gober-
nanza en general.

En un país como el nuestro, que está 
constituido como República Federal, y por 
ello su nombre oficial -que se debe al cons-
tituyente jalisciense Luis Manuel Rojas- es 
el de Estados Unidos Mexicanos, los go-
bernantes que poseemos -y a veces pade-
cemos- son de tres ámbitos: el federal, el 
estatal y el municipal. En consecuencia, es 
muy positivo que sepamos como se califica 
el desempeño de cada uno de ellos.

Nuestra mandataria a nivel nacional, 
Claudia Sheinbaum Pardo (CSP) goza de 
una excelente evaluación. Las encuestas, 
que han llevado a cabo diversas empresas 
de estudios demoscópicos, sobre su admi-
nistración, le otorgan porcentajes que van 
del 70 al 80 por ciento, lo cual la sitúa como 
la presidenta nacional con mejor aprecia-
ción en relación a otros titulares del Poder 
Ejecutivo federal, incluyendo a su antecesor 
y a todos los presidentes del tiempo neoli-
beral, es decir desde Miguel de la Madrid, 
hasta Enrique Peña Nieto, pasando por los 
panistas Fox y Calderón.

En cuanto a los presidentes, que gobier-
nan en los municipios, su número es varia-
ble por lo que ve a su nombre, pues aun-
que en la mayoría de las localidades  existe 
ayuntamiento, al cual conduce  el presidente 
municipal -son algo así como 1480- debe-
mos considerar que en la ciudad de México 
-16 alcaldías- se les denomina alcaldes, y en 
el estado de Oaxaca, que se divide en 570 
municipalidades, 418 se rigen por el siste-
ma de usos y costumbres, lo que implica 
que no participan los partidos políticos en 
la integración de sus órganos de gobierno: 
estos se denominan Asamblea Comunitaria 
o Asamblea General de Ciudadanos/Comu-
neros. 

Aquí suelen tener presidente de un vir-
tual ayuntamiento, el cual queda sujeto a 
la antedicha institución autóctona. Por lo 
explicado, las encuestas municipales se 
circunscriben a los municipios más comu-
nes de nuestra organización política; por lo 
tanto, cuando se evalúa a sus dirigentes, se 
incluye ordinariamente a los de las más sig-
nificativas ciudades.

La República se integra por 32 Enti-
dades federativas, por lo que resulta muy 
atrayente, debido a lo importante de sus 
funciones, conocer la evaluación de sus 
mandatarios, por lo general denominados 
gobernador, y en el caso de la Ciudad de 
México, Jefe (a) de Gobierno. 

La más reciente encuesta sobre gober-
nantes de las Entidades federativas se publi-
có hace unos días, por un diario capitalino, 
y al comparar sus asignaciones, con la valo-
ración de la presidenta SCP, da la impresión 
de que los ejecutivos estatales no pasan de 
grises a medianos. Casi la mitad de sus go-
bernados (49.8%) avaló en promedio a ni-
vel nacional, en el primer mes del 2026, el 
desempeño de los 31 gobernadores y la jefa 
de Gobierno de la Ciudad de México. Como 
antecedente inmediato, mencionaremos que 
la cifra subió apenas una décima respecto 
de la que arrojó en el mes de diciembre 
pasado, y el 1.1 superior a la registrada en 
enero del retropróximo 2025.

La encuesta de Mitofski revela que 21 
mandatarios subieron de nivel respecto a di-
ciembre (16 morenistas, tres del PAN, uno 
del PRI y otro del PVEM); a cambio, nueve 
gobernantes bajaron (seis de Morena -BC, 
Sinaloa, Yucatán, Campeche, Zacatecas y 
BCS-, los dos de MC -Jalisco y NL- y una 
del PAN -Guanajuato-) y solo dos, el priista 
Esteban Villegas, de Durango, y la morenis-
ta Evelyn Salgado, de Guerrero, mantuvie-
ron el mismo nivel.

Aparentemente no andan tan mal esos 
mandamases. Sin embargo, al precisar por-
centajes, nos encontramos que quien mejor 
librado sale, es la gobernadora de Quinta-
na Roo, Mara Lezama con 57.6%, es decir, 
que, si fuesen calificaciones de estudios, 

estaría reprobada puesto que no alcanza ni 
el 60, sobre una escala de 100. Y el que le 
sigue -San Luis Potosi, con Ricardo Gallar-
do, apenas llega a 56%, mientras que con 
solo un 55 por ciento y pocas milésimas, 
marchan 4: Mauricio Kuri de Querétaro, 
Tere Jiménez de Aguascalientes, Manolo 
Jiménez de Coahuila y Clara Brugada de la 
ciudad de México.

Si estuviesen en un certamen futbolero 
al estilo de la competencia azteca, en donde 
hay una liguilla con diez integrantes y lue-
go finalistas que se disputan la corona, entre 
los gobernantes estatales los diez primeros 
que pasarían a la liguilla están los ya antedi-
chos, más Guanajuato, guiado por la panista 
Libia Denisse García; a ellos se agregaría el 
morenista Julio Menchaca de Hidalgo, y el 
último con boleto para pelear el campeona-
to, vendría a ser nuestro paisano jalisciense 
Pablo Lemus Navarro. Todos ellos apenas 
rebasan los 54 grados porcentuales, lo cual 
no está para presumir y por ello no podemos 
conceptuarlos como de alta apreciación, 
sino cuando mucho de mediana. Aunque 
siendo 32 los mandatarios evaluados, el 
consuelo que resta es que no andan tan ma-
los como los demás, y la esperanza que se 
alienta es que ojalá mejoren.

Puesto que estamos en tiempo de mu-
jeres, la encuesta nos ilustra sobre las más 
adelantadas gobernadoras. Como apunta-
mos al principio, la lideresa es la quintana-

rroense María Elena Hermelinda Lezama 
Espinosa, (ya adivinó el lector, se trata de 
la morenista Mara Lezama), seguida por la 
blanquiazul María Teresa Jiménez Esqui-
vel, comúnmente llamada Tere Jiménez; en 
tercer lugar, se coloca la capitalina -para no 
decirle chilanga- Clara Brugada, morenis-
ta cuyo nombre completo es Clara Marina 
Brugada Molina. Y como debemos estar de 
acuerdo con el principio de igualdad de gé-
nero, mencionaremos a los tres varones me-
jor evaluados: el tunero Ricardo Gallardo, 
el otomí Mauricio Kuri, el sarapero Manolo 
Jiménez, el tuzo Julio Menchaca y el tapatío 
Pablo Lemus. 

El periodista Rolando Ramos -de El 
Economista- dice tajante: Ninguno obtuvo 
aprobación “sobresaliente”; 20 registraron 
calificación “alta” (12 de Morena, cuatro 
del PAN, dos del PRI, uno del PVEM y otro 
de MC); nueve, “media” (ocho de Morena y 
uno de MC), y “baja” tres morenistas.

Como conclusión, de las valoraciones 
que emitió la encuestadora Mitofsky y pu-
blicó El Economista del 16 de este mes del 
amor y la amistad, por más liberales que 
seamos, no pasarían los gobernadores que 
van del Bravo al Suchiate, en tratándose de 
como gobiernan, de ser ponderados como 
grises o medianos, o lo que es lo mismo: 
esperando que mejoren, por lo pronto admi-
nistran a sus Entidades entre azul y media 
noche.

>DE GRISES A MEDIANOS

OPINIÓN

La encuesta de Mitofsky muestra niveles de aprobación mayoritariamente medianos entre los gobernadores del país.
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Un estudio de la Universidad de Stanford ha encontrado “pruebas tempranas y a gran 
escala” de que la revolución de la IA está empezando a tener un impacto significativo 
y desproporcionado en los trabajadores principiantes del mercado laboral estadouni-
dense.

Si existe un emblema de esta burbuja, ese es OpenAI. La empresa creadora de ChatGPT 
ha pasado de ser el startup más prometedor del ecosistema tecnológico a convertirse 
en un gigante con pies de barro. Según documentos internos filtrados a The Information 
y recogidos por Yahoo Finance, la compañía prevé pérdidas por valor de 14.000 millones 
de dólares en 2026.

LA BURBUJA DE LA IA: UN CASTILLO DE 
NAIPES DE 20 BILLONES DE DÓLARES

Por Alberto Gómez R.

En los últimos trimestres, la eco-
nomía estadounidense ha encon-
trado un motor inesperado en la 
inteligencia artificial (IA). Lo 

que comenzó como una revolución tecno-
lógica prometedora se ha transformado en 
una carrera armamentística por construir in-
fraestructura, con los gigantes tecnológicos 
invirtiendo sumas que desafían toda lógica 
financiera. 

Sin embargo, detrás del brillo de los 
centros de datos y los chips de última ge-
neración, comienzan a acumularse señales 
de alerta que recuerdan peligrosamente a 
otros auges que terminaron en estallidos. La 
pregunta que flota en el ambiente no es si 
la burbuja de la IA reventará, sino cuándo 
lo hará y qué consecuencias traerá consigo.

LA METAMORFÓSIS DEL SUEÑO 
AMERICANO
El auge actual de la inteligencia artifi-

cial presenta características peculiares que 
lo distinguen de anteriores revoluciones 
tecnológicas. Según un estudio del Ban-
co de Pagos Internacionales (BIS, por sus 
siglas en inglés) citado recientemente, la 
inversión relacionada con IA en Estados 
Unidos ronda actualmente el 1% del PIB, 
una magnitud similar al auge del esquisto 
bituminoso (roca sedimentaria de la cual se 
puede obtener combustible similar al petró-
leo) de mediados de la década de 2010, pero 
apenas la mitad del aumento en inversión en 
Tecnologías de la Información (TI) durante 
el boom de las puntocom (eba.europa.eu). 
Sin embargo, lo que hace diferente este mo-
mento es quién está invirtiendo y con qué 
dinero.

Históricamente, empresas como Nvi-
dia, Microsoft o Amazon han operado con 
una deuda sustancialmente menor que otras 
corporaciones, financiando sus expansiones 
mediante los flujos de caja generados por 
operaciones altamente rentables. Pero esa 
disciplina financiera se está desvaneciendo. 

El Bank of America ha documenta-
do cómo los hyperscalers (proveedores de 
nube a gran escala) emitieron 170.000 mi-
llones de dólares en bonos durante los úl-
timos cinco meses, un ritmo muy superior 
a los aproximadamente 30.000 millones 
anuales que emitían entre 2020 y 2024.

Michael Hartnett, estratega de Bank of 
America, lo expresó con crudeza en su úl-
timo informe: el gasto de capital previsto 
para 2026 por estos gigantes tecnológicos 
alcanzará los 740.000 millones de dólares, 
una cifra tan astronómica que “podría llevar 
los flujos de caja libres de los Siete Magní-
ficos a cero, o incluso a territorio negativo” 
(news.cnyes.com). En otras palabras, las 
empresas que simbolizan el capitalismo tec-
nológico estadounidense están quemando 
efectivo a un ritmo insostenible y recurrien-

do al endeudamiento masivo para mantener 
el paso.

El BIS confirma esta preocupación en su 
último boletín, señalando que el cambio ha-
cia la financiación externa, particularmente 
a través de crédito privado, expone al siste-
ma a riesgos de concentración y valoración 
colateral que podrían amplificar tensiones 
crediticias y de mercado si los retornos pro-
yectados de la IA no se materializan (eba.
europa.eu). Los fondos de crédito privado, 
que operan fuera del perímetro regulatorio 
tradicional, ya acumulan más de 200.000 
millones de dólares en préstamos vincula-
dos a sectores relacionados con la inteligen-
cia artificial, una cifra que podría triplicarse 
antes del final de la década.

EL CASO OpenAI
Si existe un emblema de esta burbuja, 

ese es OpenAI. La empresa creadora de 
ChatGPT ha pasado de ser el startup más 
prometedor del ecosistema tecnológico a 
convertirse en un gigante con pies de barro. 
Según documentos internos filtrados a The 
Information y recogidos por Yahoo Finan-
ce, la compañía prevé pérdidas por valor 
de 14.000 millones de dólares en 2026, una 
cifra tres veces superior a las estimaciones 
iniciales para 2025 (finance.yahoo.com).

El problema de OpenAI no es de in-

gresos, sino de estructura de costes. La 
empresa aspira a aumentar su capacidad 
computacional actual de 1,9 GW a 36 GW 
en los próximos ocho años, lo que implica 
una factura astronómica. Los acuerdos de 
compra diferida firmados con proveedores 
como Nvidia, Oracle y CoreWeave están 
comenzando a vencer, creando un agujero 
financiero que, según estimaciones, alcan-
zará los 130.000 millones de dólares en los 
próximos dos años.

Forbes ha señalado que OpenAI se ha 
convertido en un símbolo y motor del auge, 
pero también en el principal candidato a 
desencadenar una crisis si no logra refinan-
ciar su deuda. La empresa valora una salida 
a bolsa a 100.000 millones de dólares, una 
cifra que triplicaría la mayor OPV (Oferta 
Pública de Venta) de la historia, la de Saudi 
Aramco, que cuando salió al mercado ge-
neraba más de un billón de dólares en in-
gresos petroleros anuales. La diferencia es 
que OpenAI, con 800 millones de usuarios 
semanales, todavía está lejos de la rentabi-
lidad.

Sam Altman, consejero delegado de 
la compañía, ha tejido una compleja red 
de alianzas con AMD, Broadcom, Nvidia, 
Oracle e incluso Walmart, en un intento 
por asegurar la financiación que permita a 
la empresa seguir en la carrera. Pero como 

advierte un colaborador de Forbes, “cada 
mega contrato añade otro ladrillo de mil mi-
llones de dólares a los cimientos de la IA, o 
infla aún más la burbuja potencial” (forbe-
safrica.com).

LAS CONSECUENCIAS DE UN ESTALLIDO
Los analistas llevan meses alertando so-

bre lo que podría ocurrir si la confianza en 
el sector se desvanece. Gita Gopinath, exe-
conomista jefe del Fondo Monetario Inter-
nacional y actualmente en la Universidad de 
Harvard, ha realizado cálculos escalofrian-
tes: una caída del mercado bursátil de la IA 
equivalente a la que puso fin al auge de las 
puntocom borraría unos 20 billones de dó-
lares de la riqueza de los hogares estadouni-
denses y otros 15 billones en el extranjero 
(indiatoday.in). Esa cantidad bastaría para 
estrangular el consumo y provocar una re-
cesión mundial.

El FMI comparte esta preocupación. En 
su actualización de perspectivas mundiales 
de enero de 2026, la institución advierte que 
el crecimiento global depende actualmente 
de una base demasiado estrecha, excesiva-
mente concentrada en el sector tecnológico 
estadounidense y su auge bursátil (news.
cnyes.com). Pierre-Olivier Gourinchas, 
economista jefe del FMI, señala que “si las 
expectativas del mercado sobre las ganan-

>INNOVACIÓN, DEUDA Y EXPECTATIVAS

ACTUALIDAD
Primero estallará la burbuja, después llegará la recesión y, finalmente, se producirá una 
recuperación basada en las aplicaciones relacionadas con la IA. Ese es el ciclo de la 
destrucción creativa. La cuestión es cuánto sufrimiento económico y social se producirá 
en el proceso.

La inteligencia artificial representa, sin duda, una de las transformaciones tecnológicas 
más profundas de la historia. Su potencial para aumentar la productividad y generar 
innovaciones es incuestionable. Pero como Ícaro, la industria tecnológica ha volado 
demasiado cerca del sol, impulsada por una inyección de capital sin precedentes.

cias de productividad y rentabilidad de la 
IA no se materializan, existe riesgo de una 
corrección de mercado”. 

El organismo calcula que incluso una 
corrección moderada de las valoraciones 
bursátiles reduciría el crecimiento mundial 
en un 0,4%, pero si la caída fuese más signi-
ficativa, el impacto sería mucho mayor.

La consultora Oliver Wyman ha eleva-
do aún más el listón del riesgo, estimando 
que un desplome comparable al de princi-
pios de la década de 2000 podría eliminar 
aproximadamente 33 billones de dólares de 
valor de mercado, más que la economía es-
tadounidense en su conjunto (investordaily.
com.au).

Lo preocupante es que, a diferencia de 
la burbuja puntocom, donde la inversión es-
taba impulsada por empresas que utilizaban 
productos de TI, el auge actual está liderado 
por las empresas productoras. Esto signi-
fica que cuando la burbuja estalle, no solo 
caerán las acciones tecnológicas, sino que 
se paralizará la inversión en infraestructura 
física, con efectos en cadena sobre la cons-
trucción, la fabricación de semiconductores 
y los mercados energéticos. 

Estados Unidos concentra aproximada-
mente la mitad de los centros de datos del 
mundo albergando solo al 4% de la pobla-
ción mundial, y se prevé que estas instala-
ciones consuman casi el 10% de toda la red 
eléctrica del país en 2030. Una paralización 
de esta inversión tendría efectos devastado-
res.

EL MERCADO LABORAL EN LA 
ENCRUCIJADA
Joseph Schumpeter, el economista aus-

triaco que acuñó el término “destrucción 
creativa”, probablemente reconocería en el 
momento actual la materialización de sus 
teorías. Los últimos ganadores del Premio 
Nobel de Economía, Philippe Aghion y Pe-
ter Howitt, han recuperado este concepto 
para explicar cómo la velocidad con que las 
nuevas empresas con tecnologías disrupti-
vas reemplazan a las obsoletas se correla-
ciona positivamente con el crecimiento de 

la productividad laboral.
Sin embargo, la destrucción creativa 

tiene dos caras. El FMI calcula que el 60% 
de los puestos de trabajo en las economías 
avanzadas se verán afectados por la inte-
ligencia artificial. Morgan Stanley estima 
que los bancos europeos podrían reducir su 
plantilla en torno a un 10% para 2030, lo 
que se traduciría en la desaparición de apro-
ximadamente 212.000 puestos de trabajo en 
los próximos cinco años.

Un estudio de la Universidad de Stan-
ford ha encontrado “pruebas tempranas y a 
gran escala” de que la revolución de la IA 
está empezando a tener un impacto signi-
ficativo y desproporcionado en los traba-
jadores principiantes del mercado laboral 
estadounidense. Los jóvenes de entre 22 y 
25 años que desempeñan trabajos más ex-
puestos a la IA, como servicio de atención 
al cliente, contabilidad y desarrollo de soft-
ware, ya han experimentado un descenso 
del 13% en el empleo desde 2022.

Richard Quin, director de inversiones de 
Bentham Asset Management, ha acuñado el 
término “brecha crediticia schumpeteriana” 
para describir el fenómeno por el cual la 
velocidad del cambio impulsado por la IA 
supera la capacidad de las empresas hereda-
das para amortizar su deuda. “Si los inver-
sores están expuestos a empresas que están 
siendo disruptivas por la IA, no se enfrentan 
solo a un mal trimestre. Pueden enfrentarse 
a una pérdida permanente de capital”, ad-
vierte Quin (investordaily.com.au).

Michael Hartnett observa cómo la dis-
rupción de la IA se está extendiendo “como 
un incendio forestal” hacia sectores tra-
dicionales de servicios: una semana son 
los corredores de seguros, la siguiente los 
asesores financieros, después los servicios 
inmobiliarios y la logística. La velocidad de 
esta transformación no tiene precedentes, y 
las consecuencias para el empleo y la esta-
bilidad financiera de las empresas tradicio-
nales podrían ser igualmente vertiginosas.

LA TORMENTA PERFECTA
El escenario que preocupa a los ana-

listas no es tanto que la IA fracase tecno-
lógicamente, sino que el desfase entre las 
expectativas financieras y la realidad econó-
mica desencadene una corrección violenta. 
El BIS lo expresa con claridad: “Si la caída 
de la inversión en IA viniera acompañada 
de una corrección significativa del mercado 
bursátil, las repercusiones negativas podrían 
ser mayores de lo que sugieren los auges 
anteriores. Los inversores han preferido las 
acciones estadounidenses para exponerse 
a las empresas de IA, y el apalancamiento 
oculto puede provocar repercusiones en el 
mercado crediticio” (eba.europa.eu).

La concentración del mercado agrava el 
riesgo. Paulo Carvão, colaborador de For-
bes e investigador en Harvard, señala que 
mientras en la burbuja puntocom las princi-
pales empresas tecnológicas representaban 
el 15% del S&P 500, hoy los Siete Magní-
ficos suponen más de un tercio del índice 
(forbesafrica.com). “La preocupación tiene 
menos que ver con el potencial a largo pla-
zo de la IA y más con expectativas infladas 
que preparan el terreno para una corrección 
brusca”, apunta.

Sin embargo, no todos los analistas 
comparten el pesimismo absoluto. JPMor-
gan señala que las valoraciones tecnológi-
cas actuales son “aproximadamente la mi-
tad de los niveles vistos en el pico de las 
puntocom” y que el aumento del S&P 500 
en 2025 se debió casi íntegramente al creci-
miento de los beneficios, no a la expansión 
múltiple (irishtimes-irishtimes-prod.cdn.
arcpublishing.com). 

Esta perspectiva sugiere que, aunque 
existen excesos, quizás no se ha alcanzado 
el nivel de euforia irracional de finales de 
los noventa.

Lo que parece fuera de discusión es que 
2026 será un año decisivo. Gita Gopinath lo 
define como un período de “altos niveles de 
incertidumbre y alta volatilidad”, donde la 
ilusión de estabilidad de 2025 podría desva-
necerse rápidamente (indiatoday.in).

La inteligencia artificial representa, sin 
duda, una de las transformaciones tecno-
lógicas más profundas de la historia. Su 

potencial para aumentar la productividad 
y generar innovaciones es incuestionable. 
Pero como Ícaro, la industria tecnológica ha 
volado demasiado cerca del sol, impulsada 
por una inyección de capital sin preceden-
tes que ha elevado las expectativas a niveles 
probablemente insostenibles.

El desenlace de esta historia dependerá 
de varios factores: la capacidad de empre-
sas como OpenAI para demostrar un cami-
no creíble hacia la rentabilidad, la disposi-
ción de los inversores a seguir financiando 
pérdidas multimillonarias y, sobre todo, el 
momento en que los gigantes tecnológicos 
decidan que la carrera armamentística ya no 
merece el coste financiero.

Michael Hartnett ha identificado con 
precisión la señal que desencadenará el 
cambio de tendencia: “El catalizador más 
obvio para revertir esta situación será que 
algún hyperscaler anuncie un recorte en su 
gasto de capital” (news.cnyes.com). Cuan-
do eso ocurra, se producirá un giro brusco 
desde los gigantes tecnológicos hacia acti-
vos de la economía real, y las consecuencias 
se sentirán en todo el mundo.

La ironía final es que, incluso si la bur-
buja estalla y arrastra a la economía esta-
dounidense a una recesión, es posible que la 
recuperación posterior sea sólida, impulsa-
da precisamente por las aplicaciones prácti-
cas de la IA que sobrevivan al ajuste. Como 
sugiere Eric Brynjolfsson, economista de 
Stanford, la IA podría seguir una “curva en 
J”, con un impacto inicial lento o incluso 
negativo sobre la productividad, seguido 
de un auge cuando las empresas aprendan a 
aprovechar realmente la tecnología.

Primero estallará la burbuja, después 
llegará la recesión y, finalmente, se produ-
cirá una recuperación basada en las apli-
caciones relacionadas con la IA. Ese es el 
ciclo de la destrucción creativa. La cuestión 
es cuánto sufrimiento económico y social 
se producirá en el proceso, y si el sistema 
financiero global está preparado para absor-
ber un golpe de 20 billones de dólares sin 
fracturarse. La respuesta, probablemente, la 
conoceremos antes de que termine 2026.

La inversión masiva en infraestructura de inteligencia artificial impulsa el crecimiento tecnológico, pero también eleva riesgos financieros 
globales.
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El beisbol mexicano está de luto por 
el reciente fallecimiento de dos fi-
guras muy queridas y legendarias: 
el Dr. Arturo León Lerma y Jesús 

“Chucho” Sommers. Dr. Arturo León Ler-
ma (nacido el 1 de marzo de 1937 en Ála-
mos, Sonora) falleció el 19 de febrero de 
2026 en Hermosillo, a los 88 años. 

Conocido como “El Doctor Béisbol”, 
fue una figura emblemática en el deporte 
y la política. Presidió la Liga Mexicana del 
Pacífico (LMP) en dos periodos, consoli-
dando su estructura y proyección interna-
cional. 

También fue presidente ejecutivo de 
los Naranjeros de Hermosillo (equipo con 
el que ganó títulos), exalcalde de Navojoa 
(1985-1988), diputado federal por el PRI y 
miembro del Salón de la Fama del Béisbol 
Mexicano. 

Su legado incluye modernización del 
circuito invernal y dedicación al desarrollo 
del béisbol sonorense. La LMP y equipos 
como Naranjeros y Tomateros expresaron 
condolencias, destacando su huella imbo-
rrable.

Jesús Martín Sommers (nacido el 11 de 
septiembre de 1949 en Guaymas, Sonora) 
murió el 21 de febrero de 2026 en Culiacán, 
a los 76 años, debido a complicaciones de 
salud. Apodado el “Rey del Hit”, es el líder 
histórico de imparables en la Liga Mexica-
na de Beisbol (LMB) con 3,004 hits (récord 
absoluto y único en superar los 3,000 en el 
béisbol de verano mexicano). 

Jugó 27 temporadas (1970-1996), vis-
tiendo equipos como Alijadores de Tam-
pico, Petroleros de Poza Rica y otros; fue 
utility versátil (tercera base, primera, jardi-
nero), bateador consistente y respetado por 
pitchers rivales. Ingresó al Salón de la Fama 
del Béisbol Mexicano en 2002.

 En sus últimos años vivió en silla de 
ruedas sin apoyo institucional significativo, 
lo que generó críticas y llamados a mayor 
reconocimiento. La LMB lo recordó como 
leyenda eterna, con marcas imborrables en 
juegos (2,098), veces al bat y temporadas 
con 100+ hits.

Muy triste los últimos años de Chucho 
Sommers, sin seguridad social, rascándose 
con sus uñas y de la gente caritativa que lo 
apoyaba para la compra de medicinas.

Ambas pérdidas, ocurridas en días con-
secutivos, han generado tributos masivos en 
redes, medios y organizaciones del béisbol 
mexicano. Descanse en paz, Dr. León Ler-

ma y Chucho Sommers.

DE JESÚS ALBERTO RUBIO
Dr. Arturo León Lerma
Seguimiento: Del Club Naranjeros de 

Hermosillo le comparto su siguiente co-
municado: La historia de la Liga Mexicana 
del Pacífico no sería la misma si no hubiera 
contado con la figura de este hombre nacido 
en Álamos y que fuera en dos etapas (1981-
85 y 1989-2000) presidente del circuito in-
vernal mexicano.

Promotor siempre del rey de los depor-
tes y de contar la historia del mismo para 
las nuevas generaciones en 2005 llegó a la 
presidencia ejecutiva de Naranjeros de Her-

mosillo, cargo que ocupó durante 14 años.
Durante la gestión del Dr. León Lerma 

la Escuadra Naranja obtuvo tres campeo-
natos de la LMP (2006-2007, 2009-2010 y 
2013-2014), además de la Serie del Caribe 
2014 celebrada en Venezuela.

También durante su tiempo en la presi-
dencia ejecutiva Naranjeros recibió varios 
eventos nacionales e internacionales como 
la Convención Nacional del Beisbol Mexi-
cano en 2009, la Serie del Caribe en 2013 
así como varias ediciones del Draft de la 
LMP y juegos de pretemporada de Grandes 
Ligas.

El Dr. León Lerma impulsor de la crea-
ción del Recinto Histórico de Naranjeros, 

así como de la publicación de varios libros 
que cuentan la historia del club.

Desde 2011 el Dr. Arturo León Lerma 
forma parte del Salón de la Fama del Beis-
bol Mexicano y desde 2013 del Pabellón de 
la Fama de la Serie del Caribe.

Directiva, cuerpo técnico, jugadores y 
empleados de Naranjeros de Hermosillo 
se unen a la Familia León Salazar en este 
momento complicado deseando pronta re-
signación.

Eso es. Abrazos fraternos.

LOS ALICAÍDOS VENADOS
¡Qué temporada de gatos negros tuvie-

ron los Venados de Mazatlán!
Para llorar. Y la afición porteña está muy  

molesta con Toñeque y la familia Toledo 
Corro por haber dejado caer al equipo rojo 
para sufrir una de las temporadas más peno-
sas en su historia en la Liga Mexicana del 
Pacífico al dejar prácticamente al conjunto 
venado a su suerte, con una inversión muy 
pobre.

Después de concluida la temporada 
2025-2026 de la LAMP en la que Charros 
de Jalisco logró el bicampeonato y ganar 
por primera ocasión la Serie del Caribe que 
se realizó en el Estadio Panamericano, la di-
rectiva de Venados anuncia la  contratación 
de Chris Roberson como manager para la 
temporada 2026-27 de la Liga Mexicana 
del Pacífico.

 “Roberson ha sido uno de los extranje-
ros más rentables que ha llegado a México, 
triunfando con los Naranjeros de Hermosi-
llo, Águilas de Mexicali, la Serie del Caribe 
y los Sultanes de Monterrey en verano. No 
tiene experiencia como manager en las dos 
ligas de invierno, pero le deseamos mucha 
suerte”, escribió Jesús Alberto Rubio.

Suerte para Roberson como timonel, 
nuestro deseo es que se logre como mana-
ger, como lo han hecho peloteros exitosos 
en el diamante como Benjamín Gil y Fran-
cisco “Paquín” Estrada.

Y aquí en Guadalajara, muy pronto 
tendremos a los Charros entrenando para 
participar en la Liga Mexicana de Beisbol 
(LMB) que inicia en abril. La capital de Ja-
lisco es la única ciudad del país que tiene 
beisbol todo el año, gracias a esa directiva 
tan audaz como es la que integran la familia 
González Íñigo, que tienen tres campeona-
tos en cuatro años de participar en invierno 
y un subcampeonato en dos años de formar 
parte de la LMB. 

DEPORTE REY
Gabriel Ibarra 
Bourjac
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Sección

EL ADIÓS DE DOS HOMBRES MUY 
QUERIDOS EN EL BEISBOL

JESÚS SOMMERS Y EL 
DR. ARTURO LEÓN LERMA

En sus últimos años, Jesús “Chucho” Sommers vivió en silla de 
ruedas sin apoyo institucional significativo, lo que generó críti-
cas y llamados a mayor reconocimiento. Dependió de la caridad 
popular para medicinas y necesidades básicas. La LMB lo recor-
dó como leyenda eterna, con marcas imborrables: 2,098 juegos, 
miles de veces al bat y múltiples temporadas con más de 100 
hits.

MISCELÁNEA DEPORTIVA 

CHIVAS GANA Y SE PERFILA
COMO CONTENDIENTE AL TÍTULO

Esteban 
Trelles
Meza

Por |

ECOS DEL CLÁSICO NACIONAL

No existe nada más satisfactorio 
que vencer al archirrival en el 
clásico nacional de este país, 
aun cuando los lambiscones y 

neófitos del fútbol como David Faitelson, 
aseverando temporadas atrás que el ver-
dadero clásico lo es ya América ante Cruz 
Azul, que en pleno encuentro se desvivía en 
elogios para ambos equipos, diciendo que 
Guadalajara dejó de ser grande según él, 
ya no competía y paulatinamente era “del 
montón”.

En esta rivalidad deportiva va implícita 
la representatividad de cada equipo que uno 
de ellos lo hace a través de su chequera y 
sus jugadores extranjeros teniendo la ma-
quinaria mediática televisiva, su empresa 
que se encarga de encumbrarlo y elogiarlo 
permanentemente magnificando las victo-
rias y minimizando las derrotas, por otro 
lado el equipo del pueblo, las gloriosas 
“Chivas Rayadas” de Guadalajara, como 
una religión llamada también el “Rebaño 
Sagrado” con más partidarios sin discusión 
que ningún otro en México y fuera de nues-
tras fronteras.

Dos corrientes con ideología y posturas 
diferentes, el primero creó afición con las 
transmisiones televisivas de su equipo en 
todos los rincones del país y el otro de ma-
nera natural que por su mexicanidad desde 
siempre (1904 - 1906), con un equipo de 
época llamado “Campeonísimo”.

Los “chilangos” capitalinos contra los 
“tapatíos” de la provincia, los primeros se 
creen los mejores en todo, un tiempo inclu-
so se decía de forma irónica “Haz patria, 
mata a un chilango”, incluso el comparati-
vo era también con los argentinos odiosos 
y engreídos desde siempre que voltean a 
ver al resto del mundo por el hombro, en 
contrapartida con los brasileiros que tienen 
porque presumir (pentacampeones), ellos 
sí son “sencillitos y carismáticos”, frase de 
los habitantes de la Patagonia que es la ca-
racterística de futbolistas y artistas de ese 
país en su inmensa mayoría.

14 de Febrero día del amor y la amis-
tad, Guadalajara le dio un baile al América 
poniéndolo en su lugar, el día de la amistad 
se volvió escarnio y humillación para el 
orgullo americanista y sus fans. Lastimo-
samente el marcador no fue tan abultado, 
el propio “Hormiga” falló sendos goles, la 
mínima diferencia fue pobre, el marcador 
hubiera sido mínimo 3 a 0.

Como dijo Calderón “haiga sido como 
haiga sido”, lo importante son los 3 puntos, 
independientemente del primerísimo lugar 
del “Rebaño”, tiene para competir por el 
campeonato con un equipo dinámico, ver-
sátil y rápido, lo mejor con definición y la 
confirmación del goleador Armando Gon-
zález, la ya famosa “hormiga” ratificando 
con 5 goles en el inicio de torneo el cam-
peonato de goleo del torneo pasado con 12 
dianas.

El momento que vive Chivas es insu-
perable, en una conjunción de verdadero 
equipo con vocación ofensiva y un fútbol 
agradable para la tribuna que hace la ilusión 
de campeonar y sus fanáticos que se cuen-
tan por millones le den una satisfacción a 
este país tan convulsionado por la violencia 

extrema, tenga en el deporte en este caso 
con su equipo favorito la alegría para sobre-
llevar el devenir de la vida.

Por supuesto que el DT argentino Ga-
briel Milito tiene mucho que ver demos-
trando un estilo de juego propio en un 
esquema táctico - estratégico que los mu-
chachos son aplicados y participativos sin 
dosificar el trabajo con una dinámica que 
envuelve al rival.

Milito se muestra mesurado, práctico 
y humilde en sus declaraciones, demos-
trando oficio, pero sobremanera el respeto, 
comprensión y paciencia para que sus fut-
bolistas jueguen al máximo sin escatimar 
esfuerzo.

El aspecto mental es fundamental para 
el jugador cuando se le brinda la confian-
za teniendo la misma paciencia que al ju-
gador extranjero que en todos los equipos 
son mayoría y los técnicos los excusan con 
un sinfín de pretextos (aclimatación, altura, 
conjunción, etc.), máxime si son refuerzos 
que el mismo técnico pide a su directiva, 
que América compra en exceso y al final 
todos fracasan, cada año renueva su plan-
tel y en ocasiones en torneos (semestrales), 
por otro lado los dejan partir, por ejemplo, 
el español Fidalgo qué fue base en sus 3 
campeonatos que simplemente lo dejaron ir 
sin más, siendo extraordinario.

América es un equipo que casi siem-
pre ocupa los primeros lugares en la Tabla 
General preocupado y ocupado por hacerlo 

ante todo y contra todo, el colmo ante el 
fracaso lo desquita con el arbitraje hacien-
do el ridículo que por años son favorecidos 
siempre incluyendo penales inexistentes 
obteniendo campeonatos un sinfín de oca-
siones.

André Jardine, hecho en México con un 
tricampeonato con los “cremosos”, perdió 
la brújula de repente, sus aficionados son 
villamelones y veletas resultadistas, que 
ante la adversidad le dan la espalda como su 
encuentro oficial de la Concacaf calificando 
de panzazo con un aburrido empate a ceros, 
(global 2 - 1), en su cancha ex azulgrana del 
Atlante contra un equipo hondureño, sigue 
en la competencia los “cremosos”.

La falacia impera con América, las de-
claraciones presuntuosas excesivas y des-
preciativas hacia sus rivales es el “embrujo” 
y la burbuja que crean alrededor del equipo, 
“Pollo” Ortiz (Fox Sports) “Para América 
el torneo es pretemporada en Liguilla es 
devastador”, “El animal de Liguilla”, Alex 
Blanco conductor neófito (Fox Sports), 
Álvaro Morales “Guadalajara es mediocre 
debió golear al América”, ¿Si un ganador 
es mediocre en la victoria, América qué es 
perdiendo? 

Ricardo Puig, “Yo no veo a Guadalaja-
ra para campeón”, “Lo veo debajo de Cruz 
Azul, UANL, Toluca (pudiera ser, pero...), 
el propio América, este personaje no tiene 
animadversión tiene un odio marcado al 
equipo del pueblo, este tipo de personajes 

son no sólo necios y testarudos sino fanáti-
cos recalcitrantes que son patéticos.

Gustavo Mendoza (Fox Sports), “Amé-
rica se la va a romper a Guadalajara”, “Le 
va a romper la moral”, este personaje bar-
baján, prosaico y vulgar americanista de 
“closet”.  

La temporada campeonil de América 
decía, “El América es el que la tiene más 
grande”, al día siguiente repitió ese término 
e incluso dijo, “Yo les dije que el Améri-
ca era el que la tenía más grande y no me 
entendieron”, a lo que refutó el neófito de 
Alex Blanco muy sabio, “Yo sí te entendí”.

Nuevamente al tercer día de ese em-
pecinamiento seguramente alguien de su 
empresa comentó que había que aclarar el 
término y ahora resulta que se salió por la 
tangente, “Es el que la tiene más grande su 
Sala de Trofeos”, la connotación era y es 
en otro sentido, sin ser morbosos sabemos 
a qué se refería.

En este nuevo año (2026) resulta que 
siguió con el mismo término, pero ahora le 
cambió y dice, “América es el que la tiene 
más grande su cartera y el que más compra 
jugadores” ¡Por favor! En este México flo-
rido y alburero pudiera pasar desapercibido 
este tipo de frases que no llevan otra termi-
nología más que la vulgaridad y el morbo.

Cuando se es un comunicador televisi-
vo las formas cuentan y la educación debe 
prevalecer por ser una vitrina deportiva de 
alto impacto y un escaparate abierto para 
todos que no debe ser pretexto el horario 
de su transmisión (23:00 hrs) puesto que 
además se repiten al día siguiente a las 9:00 
hrs.

Es importante señalar y criticar severa-
mente este tipo de situaciones, es violencia 
visual y como “buenos mexicanos” repeti-
mos y aceptamos un lenguaje impropio que 
forma parte desgraciadamente de nuestra 
cultura. En el fútbol como deporte y la vida 
misma en otros rubros, existen ganadores 
y perdedores en una justa competencia in-
cluyendo debates y discusiones que forman 
parte de opinión y puntos de vista.

Regresando al tema que nos ocupa, el 
dramatismo del equipo América es patético 
y fuera de lugar con su capitán Henry Mar-
tin que al término de la pobre exhibición 
y derrota del equipo reunió a sus compa-
ñeros jugadores en cancha según eso para 
recriminarlos, cuando él mismo nunca se 
pudo quitar la marca de un novato (Diego 
Campillo) que no es titular y jugó por nota 
sin rudezas, faules y demás, como sí lo es 
Sebastián Cáceres, central uruguayo que es 
sucio para jugar, seleccionado por su país 
con rudeza extrema con América.

Por último, establecer que un equipo 
marque hegemonía hacia otro no significa 
que sea para siempre, ni tampoco “Una 
golondrina no hace verano”. La victoria de 
Guadalajara pudo ser contundente con go-
leada, son los finos detalles que se tienen 
que corregir metiendo goles, pero la exhibi-
ción fue humillante y les pasaron por enci-
ma con su orgullo y prepotencia quedando 
en el suelo.

Guadalajara puede perder, pero de-
muestra que es un equipo más que compe-
titivo, con pasta de campeón.

El momento que vive Chivas es insuperable, en una conjunción 
de verdadero equipo con vocación ofensiva y un fútbol agra-
dable para la tribuna que hace la ilusión de campeonar y sus 
fanáticos que se cuentan por millones le den una satisfacción a 
este país tan convulsionado por la violencia extrema.

Chivas venció al América, con gol de Armando González, reafirmando el buen momento que 
vive el equipo tapatío.
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OPINIÓN

“LEONARDO”, EL MONÓLOGO CON EL 
QUE RODRIGO MURRAY REVIVE A DA VINCI

Luis Ignacio 
Arias

Por |

EL GENIO, EL FRACASO Y EL ACTOR

Rodrigo Murray presentó Leo-
nardo, el 20 y 21 de febrero en 
el Conjunto Santander. Se trata 
de un monólogo sobre la vida 

y obra de Leonardo da Vinci, en el que 
abordó las diferentes facetas de una de las 
mentes más brillantes del renacimiento ita-
liano. Acompañado por una escultura de 
2 metros Murray presenta el lado humano 
de Leonardo, el hombre que trabajó y fra-
casó entre reyes, monjes, tiranos, papas en 
la convulsa sociedad renacentista, hasta fi-
nalmente recibir el reconocimiento por su 
trabajo e ingenio. 

Escrito por Rodrigo Murray, el monó-
logo entrelaza la vida de un actor fracasado 
con las desventuras que enfrentó Leonardo 
a lo largo de su vida. “La inmortalidad, el 
fracaso y el teatro son los temas que forman 
esté monólogo” declaró el actor al terminar 
la función. 

Como suele pasar con los grandes ge-
nios, el éxito roba el reflector al resto de la 
vida, al proceso que se necesitó para llegar 
a él, por lo que Leonardo se enfoca en mos-
trar cómo fue que Leonardo da Vinci, un 
hijo bastardo sin derechos por su condición, 
llegó a estar a la orden de reyes e incluso del 
Papa, y cómo su vida estuvo acompañada 
de constantes reveses y fracasos a los que el 
artista se sobrepuso. Ese es el corazón del 
monólogo, el sobreponerse, no rendirse y 
seguir trabajando frente a todos problemas 
en busca de cumplir un sueño.

No se trata de una obra fatalista ni de un 
ambiente sombrío; lejos de dejar al espec-
tador con el ánimo por los suelos, la pues-
ta en escena mantiene un tono luminoso y 
profundamente humano. Se trata de una co-
media histórica que busca no sólo presentar 
el lado humano de Leonardo, sino desper-
tar el interés tanto en su vida como en su 
obra, hacer que el espectador quiera saber 
más sobre el hombre que no solamente era 
un artista, sino que además diseñó tanques, 
submarinos y helicópteros antes de 1500. 

Para Muray lo importante es “Traer a 
Leonardo a echarse un tequila a Zapopan, 
que lo puedan ver reír, llorar, angustiarse y 
conozcan a la persona, no sólo al mito”.

Uno de los aspectos más sorprendentes 
de Leonardo es el trabajo actoral. Durante 
la función, el escenario se convierte en un 
espacio habitado figuras históricas que apa-
recen y desaparecen únicamente a través 
del cuerpo y la voz del actor. Murray tran-
sita entre ellos; cambia la postura, la respi-
ración, el ritmo del habla y la energía con 
la que ocupa el espacio, de modo que cada 
personaje adquiere una identidad propia sin 
necesidad de artificios escénicos. El resul-
tado es un despliegue actoral que mantiene 
al público atento a cada transformación, re-
cordando que el teatro es la verdadera prue-
ba del actor.

Durante los 75 minutos que dura la obra 
el escenario se llena de diferentes figuras 
que van desde Miguel Ángel, Ludovico 
Sforza, Andrea del Verrocchio y demás 
nombres claves en la vida de Leonardo, to-
dos interpretados de Rodrigo Murray. Ade-
más, la puesta en escena se basa en Leo-
nardo 4 un transformable de 2 metros de 
altura, el cual, como su nombre lo dice, va 
tomando diferentes formas para acompañar 
la narrativa, un caballo, un tanque, el Hom-
bre de Vitruvio y otras formas que llevan al 
espectador por Milán y Florencia. 

La figura fue diseñada por el artista 
mexicano Enrique Carbajal, cuyo nombre 
artístico es “Sebastián”, que en tierras ta-
patías es conocido por los controversiales 
Arcos del Milenio. La escultura se creó a 

finales de los años 70s, no con una dimen-
sión de 2 metros, sino de 30 centímetros. 
Cuando el escultor se la presentó al actor 
aún no había planes de que fuera la esceno-
grafía de un monólogo que no estaba termi-
nado. Fue un giro del destino, justo como 
en una obra de teatro.

El monólogo tardó 15 años en estar ter-
minado. Según Murray, la primera escritura 
terminó siendo un documento histórico, lle-
no de fechas, nombres y sin un ritmo narra-
tivo. En ese proceso se encontraba cuando 
se cruzó con Sebastián. Murray tenía que 
entrevistarlo, pero Sebastián no llegó a la 
cita, después de una llamada de disculpa y 
reagendar se conocieron. Al terminar la en-
trevista el escultor invitó un tequila al actor. 
Durante la plática salió a la palestra Leo-

nardo, ambos eran admiradores de su vida y 
obra, es ahí cuando Sebastián le muestra su 
escultura Leonardo, la versión de 30 centí-
metros.  

Murray cuenta que en ese momento 
supo que esa era la escenografía perfecta 
para su monólogo. Después de convencer 
al escultor de crear una versión de 2 metros, 
el actor reescribió el monologo pensando 
en la escultura, renfocando todo a las ad-
versidades a las que se enfrentó Leonardo y 
humanizándolo frente al espectador. 

Como hilo narrativo creó a un actor en 
el México actual que atraviesa por diferen-
tes reveses tanto personales como profesio-
nales, pero que un golpe de suerte le piden 
escribir un monólogo sobre Leonardo. 
Murray mezcla realidad con ficción, tanto 
él como Sebastían son personajes dentro 
del monólogo en circunstancias diferentes, 
pero de nueva cuenta unidos por Leonardo 
da Vinci para montar un monologo sobre 
su vida. Para Murray el monologo es una 
muestra del teatro dentro del teatro, con la 
intención de presentar a Leonado a nuevas 
generaciones.

Escrito por Rodrigo Murray, el monólogo entrelaza la vida de un 
actor fracasado con las desventuras que enfrentó Leonardo a lo 
largo de su vida. “La inmortalidad, el fracaso y el teatro son los 
temas que forman esté monólogo” declaró el actor al terminar la 
función.

El actor mexicano Rodrigo Murray en su presentación en el Conjunto Santander en Zapopan.

CONCIENCIA EN LA CULTURA


